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PRESENTACION

La planeacion es una herramienta fundamental para el desarrollo de una adecuada gestion. Es por
ello que a partir de un ejercicio riguroso, disciplinado, con conocimiento de las condiciones actuales
de nuestro municipio y con la firme conviccidn de aportar a su desarrollo, hoy se consolida el Plan de
Desarrollo Municipal para la vigencia 2020 — 2023 “Cisneros para la Gente”, construido de manera
participativa con todos los grupos poblacionales que son parte activa del engranaje municipal, todos
comprometidos y dispuestos a aportar ideas para hacer de Cisneros un municipio incluyente,
democratico y para todos, para la GENTE.

Es responsabilidad de los gobernantes disponer de todos sus esfuerzos para promover el desarrollo
econdmico, fisico, social y ambiental de los territorios, privilegiando el sentir colectivo y garantizando
siempre el debido disfrute de los derechos, en armonia con el cumplimiento de los deberes. Este plan
de desarrollo plantea programas que conducen al fortalecimiento de todos los grupos poblacionales,
al fortalecimiento fiscal y financiero, a la sostenibilidad ambiental, a la sana y pacifica convivencia y a
la participacion activa y libre de todos los habitantes del municipio de Cisneros.

Este plan de desarrollo es una apuesta politica, social, economica y cultural que refleja mi compromiso
personal respaldado por un colectivo con sentido de pertenencia y amor por su municipio, es un pacto
social, un pacto ciudadano que se vera materializado en el mediano y corto plazo con el apoyo de la
institucionalidad y de la ciudadania y que redundara en el mejoramiento de las condiciones de vida de
cada cisnerefio.

Es tiempo de que Cisneros se humanice, que tanto las instituciones como la comunidad seamos
sensibles a las necesidades del otro, es tiempo de volver a creer en el institucionalidad y es mi
responsabilidad generar esta confianza, fundamentada en gestion, ejecucion y progreso, para que
Cisneros vulva a ser PARA LA GENTE

CARLOS ANDRES ROJAS TIRADO
Alcalde Municipal
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020 - 2023
“Cisneros Para la Gente”

CAPITULO | - DESCRIPCION DE LA SITUACION ACTUAL

1. GENERALIDADES

1.1 UBICACION GEOGRAFICA

Wi s

Figura 1. Localizacion general del muni'cipio‘de Cisneros - Antiquia

El Municipio de Cisneros segun el Esquema de Ordenamiento Territorial actualizado en el afio 2019,
esta localizado al Nordeste del Departamento de Antioquia a los 6°32'32” de latitud norte y 0°59°30”
de longitud oeste del meridiano de Bogotéa, es uno de los municipios con menor extension superficial
del Departamento y el mas pequefio del Nordeste Antioquefio, conformado por un area de 4.694,28
hectareas (46,94 Km2) de las cuales 132,17 hectareas corresponden a la zona urbana y las 4.562.11
restantes conforman la zona rural, la cual se encuentra constituida por 14 veredas. EI municipio se
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encuentra dentro de los 80 municipios de la jurisdiccion de la Corporacion Autonoma Regional del
Centro de Antioquia CORANTIOQUIA, donde hace parte de la Territorial Zenufana con los municipios
de Amalfi, Caracoli, Maceo, Puerto Berrio, Puerto Nare, Remedios, Segovia, Vegachi, Yali, Yolombd
y Yondo.

La zona urbana del municipio esta organizada politicamente por 21 barrios, de acuerdo al EOT y la
ultima actualizacion catastral realizada en el afio 2012 los barrios son los siguientes: El Uno, El
Algarrobo, Florencia, Barrio Nuevo, La Vega, Punto Rojo, La Parranda, El Centro, La Esmeralda,
Hospital, Cera Larga, La Ye, San German, Catacas, Ciprés, Villa Laureles, Cristalina, Clavellina,
Camelias, Villa Nelly y Altos de Villa Nelly.

Cisneros limita por el Oriente con los municipios de Yolombo y Santo Domingo; por el Occidente con
los municipios de Yolombd y Santo Domingo; por el Norte con el municipio de Yolombo; y por el Sur
con el municipio de Santo Domingo.

De acuerdo al EOT del afio 2006 y retomado por el EOT vigente, la Ordenanza 11 del 3 de Abril de
1923 dice que los limites son los siguientes: “De la quebrada los Guaimaros en el rio Nus, éste abajo
hasta el desemboque de la quebrada Santa Gertrudis, ésta arriba hasta el desemboque de la quebrada
la Evalia, esta arriba hasta la cordillera el alto del Brasil, este alto abajo hasta los nacimientos de Santa
Ana, esta abajo hasta la desembocadura en el rio Nus, éste abajo hasta la desembocadura de la
quebrada Palmichala; esta arriba hasta su nacimiento, de alli a la cordillera que divide las aguas del
NUs y del Porce; de aqui por toda la cordillera al alto de la Quiebra; de alli a buscar los nacimientos
de la quebrada los Guaimaros, esta abajo hasta la desembocadura del rio Nus, punto de partida”.

El municipio cuenta con una variedad de climas a través todo su territorio, de los cuales 7 son de clima
calido, 36 de clima medio y 3 de clima frio. Pero a escala general su temperatura media es de 25 °C.

Posee una ruta para conectarse con Medellin, la capital del departamento, la distancia es

aproximadamente de 88 km, por la Ruta Bello, Copacabana Girardota, Barbosa y Porcecito (Troncal
Nacional Medellin - Puerto Berrio).

1.2 DIVISION POLITICA

El municipio de Cisneros se encuentra conformado por 14 veredas, las cuales se enuncian a
continuacion:

Tabla 1. Division veredal del municipio

VEREDAS DEL MUNICIPIO
Bella Fatima Bellavista Campo Alegre
Cruces El Brasil El Cadillo
El Dos El Limén El Silencio
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Palmira Sabanalarga San Victorino
Santa Ana Santa Elena

Fuente: Secretaria de Planeacién Municipal 2020

Figura 2. Mapa veredal
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Fuente: Esquema de Ordenamiento territorial 2019

1.3 POBLACION

Segun la proyeccién reportada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas - DANE
la poblacion oficial del municipio de Cisneros para el afio 2020 es la siguiente, esta sera la poblacion
que se trabajara para el anélisis de los indicadores.

Tabla 2. Distribucion de la poblacidn

Total poblacién en el municipio 8.910
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Porcentaje poblacion municipal del total departamental 0,1%
Total poblacién en cabeceras 7.707
Total poblacién resto 1.203
Total poblacién hombres 4.270
Total poblacién mujeres 4.640
Poblacién (>15 o < 59 afios) - potencialmente activa 5.327
Poblacién (<15 0 > 59 afios) - poblacidn inactiva 3.583

Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblacion y Vivienda — 2018 - Terridata

Grafico 1. Piramide poblacional por rangos de edad
Piramide poblacional
Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblacion y Vivienda - 2018
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Fuente: DANE - Censo Nacional de Poblacién y Vivienda - 2018
1.3.1  Proyeccion de poblacién
Tabla 3. Proyecciones de la poblacidn del municipio
ZONA ANOS
2016 2017 2018 2019 2020
CABECERA 7.552 7.519 7.485 7.449 7412
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RURAL
DISPERSO 1.446 1.413 1.384 1.349 1.323
TOTAL 8.998 8.932 8.869 8.798 8.735
FUENTE: Censo de poblacion DANE 2005
1.4 CALIDAD DE VIDA (NBI)
Tabla 4. Proyeccion poblacién Dane
2005 2012 2013 2014
NBI 23,75
IPM Regional 443 21,7 22,4 19,5

Fuente: Proyecciones DANE 2005-2020

Nota: EI IPM de 2005 se calculé a través de los resultados del censo de 2005 con un promedio

ponderado de la poblacién de dicho afio

1.5 ANALISIS DE CIERRE DE BRECHAS

Tabla 5. Andlisis de cierre de brechas

NIVELES
ACTUALES*
Municipio Departamento Region
Cobertura neta
educacion media 93,6% 41,96% 42,55%
(%,2018)
Pruebas saber 11
matematicas (2018) | 407 48,85 5043
Tasa analfabetismo
mayores a 15 afios 5,25% 4,92% 7,5%
(2018)
Tasa de mortalidad
infantil-Fallecidos por mil | 8,9 9,1 10,7
nacidos vivos (2017)
Cobertura vacunacion 0 0 0
DTP (2016) 104.1% 94,8% 91,3%
66.3% 90.1% 86,4%

Resultado
Esperado 2023**

60.0%

50

5%

7,9

100%

80,0%
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NIVELES
ACTUALES*
Municipio Departamento Region E::::?: : 2023+

Cobertura total
acueducto (2018)
Déficit cualitativo de 0 0 0 0
vivienda (2005) 27,2% 19.9% 23,8% 25%
Déficit cuantitativo de 0 0 0 0
vivienda (2005) 3,3% 6,6% 12,4% 2,5%

Fuente: Ficha de caracterizacion Territorial DNP

Segun el analisis de cierre de brechas presentado por el DANE para el municipio de Cisneros,
claramente se identifica el esfuerzo adicional que el municipio debera realizar en los sectores de agua
potable, educacion y vivienda, ya que son necesidades basicas que requieren mayor atencion y
esfuerzo para mejorar las condiciones de vida de la poblacion cisnerefia.

Dentro de los programas priorizados en el programa de gobierno se encuentra el tema de garantizar
el suministro de agua potable y aumentar su cobertura y calidad tanto en la zona urbana como rural,
aumentar las competencias de la comunidad académica del municipio, enfatizando en estrategias que
apunten a mayor cobertura y mejor calidad en los procesos, adicionalmente contribuir al mejoramiento
de las condiciones de vida de la poblacion, apoyando iniciativas publico-privadas que posibiliten
servicios de habitat, dignos para la poblacién que carece de dichos servicios, en consonancia con los
lineamientos del Esquema de Ordenamiento Territorial EOT; programas que tendran especial atencion
en la elaboracion de la parte estratégica del presente plan de desarrollo.

En el desarrollo de los programas planteados para el sector de vivienda se encontraran calculados
déficit cualitativo y cuantitativo de vivienda con porcentajes diferentes a los enunciados en este cierre
de brechas ya que se calcularon con cifras entregadas por el SISBEN de la vigencia 2020, mientras
que las actuales son calculadas por el DANE para el afio 2005, estableciéndose claramente una
diferencia de 10 afios en los cuales las administraciones municipales realizaron importantes esfuerzos
por mejorar este indicador.

2. DIAGNOSTICO SOCIAL PARTICIPATIVO

2.1 ACTORES PARTICIPANTES

Para la elaboracion del diagnéstico se formularon unas planillas para ser diligenciadas por cada grupo
poblacional, es decir, para el sector rural se diligencio una planilla por vereda que da cuenta de las
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necesidades principales en todos los sectores de inversion y de la percepcion que tienen las
comunidades de la prestacion de los servicios publicos.

Se trabajaron aparte temas puntuales como es el caso del sector educacion, el sector de convivencia
y seguridad, el sector de grupos productivos, el sector salud, los grupos de victimas y finalmente el
sector de grupos vulnerables. Se anexa el modelo de las fichas diligenciadas por las comunidades en
la elaboracion del diagndstico social participativo.

Cabe resaltar la gran participacion de la comunidad en la formulacion del Plan de Desarrollo, gracias
al apoyo de las Juntas de Accion Comunal, del Honorable Concejo Municipal, del Consejo Territorial
de Planeacion y los grupos y agremiaciones que a la fecha se encuentran funcionando fue posible
consolidar un diagnéstico ajustado a las verdaderas necesidades de cada comunidad y se pudo
ratificar el compromiso con la ejecucidn del programa de gobierno que se habia inscrito por parte del
Alcalde Municipal en la Registraduria Nacional del Estado Civil.

Tabla 6. Consolidado de talleres de diagnéstico social participativo.

N. Taller Fecha Lugar Asistentes Tematicas Veredas | Urbanos | Grupos
1 4 de febrero Estamoni 65 Grupos 9
ferrocarril Vulnerables
9 5 de febrero Estamoni 25 Educacion, 3
ferrocarril cultura y deporte
3 5 de febrero | Sala de juntas 5 COHS?JO de 1
seguridad
4 5de febrero | Vereda Cadillo |21 Veredas
Estacion Grupos
5 6 de febrero f . 18 productivos,
errocarril )
ambientales 3
6 6 de febrero Estamoni 4 Comerciantes 'y
ferrocarril transporte 3
Escuela
7 6 de febrero Sabanalarga 12 Veredas 2
8 7 de febrero | Vereda Brasil 9 Veredas 3
9 9 de febrero Estamoni 52 veredas, urbano | 4 14
ferrocarril
TOTALES 248 14 14 16

FUENTE: Consolidado fichas de diagndstico elaboracién Plan de Desarrollo 2020-2023

Para la elaboracion del diagnostico se convocaron 9 talleres en los diferentes nucleos zonales del
municipio con el acompafiamiento de los secretarios de despacho, directores y jefes de dependencia
y por supuesto contando con la presencia del sefior alcalde. La dindmica de trabajo fue iniciar haciendo
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una breve presentacion de lo que son los Planes de Desarrollo, marco legal, estructura y finalmente
la articulacion con el Plan Nacional de Desarrollo “Pacto por Colombia, Pacto por la equidad” y el Plan
Departamental de Desarrollo “Unidos 2020 - 2023”.

De las 14 veredas que tiene el municipio participaron en los talleres de diagnéstico representantes de
todas las veredas, en la zona urbana 14 barrios participaron de 22 que tiene el municipio.

El diagnostico del sector Educacion se elabord con los miembros de la Junta Municipal de Educacion
- JUME que cuenta con participacién de educadores y directivos rurales, los rectores de las
instituciones educativas, representantes de los padres de familia, el director de educacion y el Alcalde
Municipal.

El diagndstico del sector Salud se elabord con personal directivo, técnico y asistencial de la E.S.E.
Hospital y de la Secretaria Local de Salud, liderado por el secretario Local de Salud.

El tema de seguridad y convivencia se trabajé con el Consejo de Seguridad municipal encabezado por
el sefior alcalde, el Secretario de Gobierno, el Personero Municipal, el Inspector de Policia y Transito,
la Comisaria de Familia, y representantes de la policia nacional.

Los grupos productivos que se convocaron son los legalmente constituidos y todos los convocados
asistieron al taller.

En el taller de grupos vulnerables se trabajaron tematicas encaminadas a conocer la situacion actual
del municipio en temas como atencion a personas en situacién de discapacidad, adultos mayores,
desplazados, entre otros.

En el taller de cultura y deporte se trabajaron tematicas encaminadas a conocer la situacién actual de
los sectores de cultura y deporte.

Finalmente el diagnostico pudo elaborarse con participacion de 14 veredas (100% de veredas), 14
barrios (63%) y 16 grupos organizados (100% de los convocados) con una representacion de 248
personas que priorizaron por cada grupo o sector que representan las 3 necesidades principales y las
soluciones posibles que cada uno de ellos ven a esa problematica.

A continuacion se presentan algunas tendencias de las necesidades mas relevantes para el municipio
de Cisneros

El estado de las vias de acceso a las veredas se encuentra en regulares y malas condiciones segun
lo manifestaron los participantes, y los caminos de herradura en malas condiciones.

Grafico 2 — Estado de las vias de acceso principal
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FUENTE: Diagndstico social participativo elaboracion PDM 2020-2023
Grafico 3 - Estado de los caminos de herradura
ESTADO DE LOS CAMINOS DE
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FUENTE: Diagndstico social participativo elaboracion PDM 2020-2023

En el tema de vivienda, el déficit cualitativo en la zona rural es medio. Pudo concluirse con el
diagnéstico que existen 126 viviendas con necesidad urgente de mejoramiento, cifra bastante alta para
los recursos disponibles para vivienda por cada vigencia fiscal.
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En lo que respecta a viviendas nuevas pudo establecerse que en la zona existen 28 familias sin
vivienda propia, alto indice igualmente para satisfacerlo en su totalidad en el corto plazo

Grafico 4 - Principales necesidades en vivienda
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VIVIENDA
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FUENTE: Diagndstico social participativo elaboracion PDM 2020-2023

En medio ambiente y saneamiento basico se establece la necesidad de construir 70 nuevos pozos
sépticos e implementar mecanismos para el mantenimiento de los existentes ya que los beneficiarios
no lo realizan, la comunidad manifiesta que los pozos se encuentran en regular estado, asociado al
mantenimiento de estos, no a la infraestructura de los pozos. En cuanto a los problemas ambientales
identificados el que presenta mas peso es la deforestacion, principalmente en los nacimientos de agua,
es necesario emprender acciones para reforestar y proteger los nacimientos de agua.

Grafico 5 — Estado de los pozos existentes
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ESTADO DE LOS POZOS EXISTENTES
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HREGULAR
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FUENTE: Diagnéstico social participativo elaboracion PDM 2020-2023
Grafico 6 — Principales problemas ambientales de la zona
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FUENTE: Diagndstico social participativo elaboracion PDM 2020-2023

Con el diagnostico también se pudo corroborar que la economia municipal esta sustentada por la cafia
y seguidamente por la piscicultura y que las comunidades rurales saben hacer su labor pero no se ha
acompafiado técnicamente al sector agropecuario.

Grafico 7 - Principales actividades agropecuarias por familia de la zona rural
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PRODUCTOS DE LA ZONA
100,00%
90,91% 90,91%
72,73% 72,73%
CANA LECHE CARNE PISCICULTURA  PORCINOS AVES DE PAN COGER
CORRAL
PRODUCTOS DE LAZONA
FUENTE: Diagnéstico social participativo elaboracion PDM 2020-2023
2.2 CONSOLIDADO DE NECESIDADES PRIORIZADAS
Tabla 7. Necesidades priorizadas en las veredas
PROBLEMAS PRIORIZADOS
VEREDA 1 2 3
VIAS MEJORAMIENTO DE CAPACITACION DE LA
EL SILENCIO VIVIENDA POBLACION DE LA VEREDA
VIA PRINCIPAL, ESCUELA VEREDA,
MEJORAR'Y MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA Y ACUEDUCTO
PALMIRA MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA
CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA DEL
SANVICTORINO | PUENTE COLGANTE | PUENTEALACASETA | MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
EXONERACION DE COBRO DE
MEJORAMIENTO DE MEJORAMIENTO DE CATASTRO A LA CASETA
SANTA ANA VIVIENDA ACUEDUCTO COMUNAL
VIVIENDA NUEVA Y , INTERVENCION DE LA
EL CADILLO MEJORAMIENTO ViA DE ACCESO INSTITUCION EDUCATIVA
MEJORAMIENTO DE MEJORAMIENTO DE
SABANALARGA | ViAS TRAPICHES MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
, MEJORAMIENTO DE MEJORAMIENTO DE
BELLA FATIMA | TRAPICHES VIVIENDA CASETA COMUNAL
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FUENTE: Diagnéstico social participativo elaboracion Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023

Tabla 8 — Necesidades priorizadas en la zona urbana

PROBLEMAS PRIORIZADOS
URBANO 1 2 3
, , SEGURIDAD EN SALUD,

CIPRES, QUE LA ADMINISTRACION FORMULACION DE
ALGARROBOLA |  EMPODERE ALAS MEJOR D O DE PROGRAMAS DE
YEY JUNTAS REHABILITACION A LAS
TRANSVERSAL DROGAS
CIPRES, SAN
GERMAN, VILLA -
NELLY BUNGS | CAPACITACIONES Y ACOMPARAMIENTO FORTALECIMIENTO,
ARES VILLA AN CONSTANTE A LAS CAPACITACION EN
CAURELES 1A JUNTAS ELABORACION DE PROYECTOS
VEGA
CARRETEABLE,
CALLE BOLIVAR,
LAPAZ, SAN MEJORAMIENTODE | MEJORAMIENTODELOS |  FORTALECIMIENTO DE LA
GERMAN, VIVIENDA SERVICIOS DE SALUD FUERZA PUBLICA
FLORENCIA,
BARRIO NUEVO

FUENTE: Diagndstico social participativo elaboracion Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023

Tabla 9 — Necesidades priorizadas por el sector educativo
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RECUPERACION DE LA MEJORAMIENTO Y
SANTA ELENA ViA DE ACCESO PRODUCTIVIDAD CONSTRUCCION DE VIVIENDA
MEJORAMIENTO DE
CULTIVOS DE CANAY
EL BRASIL VIA PRINCIPAL TRAPICHES MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
MEJORAMIENTO DE MEJORAMIENTO DE
CRUCES VIAS Y CAMINOS VIVIENDA TRAPICHES
ACOMPANAMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LA | MEJORAMIENTO DE FORTALECIMIENTO A LA JUNTA
CAMPO ALEGRE | ViA PRINCIPAL VIVIENDA EN PROYECTOS PRODUCTIVOS

SECTOR NECESIDADES PRIORIZADAS
EDUCATIVO 1 2 3
1 FORMACION DOTACION MANTENIMIENTO
FUENTE: Diagnéstico social participativo elaboracion Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023
Tabla 10 — Necesidades priorizadas por el sector salud
SECTOR SALUD 1 ‘ NECESIDAIZJES PRIORIZA‘\DAS .
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SALUD MENTAL Y | MEJORAR COBERTURA DE LA
CONSTRUCCION DE | DESAMPARO DEL ADULTO | POBLACION MIGRANTE Y
GRUPO 1 UNA NUEVA SEDE MAYOR CONSTRUCCION DE MORGUE

FUENTE: Diagndstico social participativo elaboracion Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023

Tabla 11. Necesidades priorizadas por el sector seguridad y convivencia

SECTOR NECESIDADES PRIORIZADAS
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA 1 2 3
PONER EN FUNCIONAMIENTO
CONSEJO DE | MAS UNIDADES | IMPLEMENTAR EL PLAN DE |LAS CAMARAS DE
SEGURIDAD POLICIALES CONVIVENCIA CIUDADANA | SEGURIDAD
MAS  VEHICULOS  PARA
MAS NUMEROS DE ATENDER LOS ASUNTOS
CONSEJO DE | AGENTES DE |MAS REFUERZOS PARA LA |RELACIONADOS CON EL
SEGURIDAD POLICIA POLICIA Y EJERCITO ORDEN PUBLICO
FUENTE: Diagnéstico social participativo elaboracion Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023
Tabla 12 — Necesidades priorizadas por el sector grupos vulnerables
GRUPOS PROBLEMAS PRIORIZADOS
VULNERABLES 1] 2| 3
INFANCIA Y ADOLESCENCIA
ATENCION LIDERAZGO Y CALIDAD
ADULTO MAYOR | RECURSOS DEL ESTADO | CORRESPONSABILIDAD HUMANA
POBLACION LGBTI
PREVENCION USO DE ESPACIOS DE OCUPACION | ESPACIOS DE OCUPACION
MUJERES ESTUPEFACIENTES DEL TIEMPO LIBRE DEL TIEMPO LIBRE
PRIMERA CASA PROPIA PARA EL ESPACIO Y DOTACION DOTACION MATERIAL
INFANCIA HOGAR INFANTIL PARA LA LUDOTECA DIDACTICO
ACOMPANAMIENTO DE
PADRES E INSTITUCIONES | PREVENCION DE
EN ALCOHOLISMO, EMBARAZOS EN
IGLESIAS DROGADICCION ADOLESCENTES
SUPLEMENTOS ACOMPANAMIENTO
ALIMENTARIOS DE BUENA | PSICOSOCIAL E
DISCAPACIDAD CALIDAD INSTITUCIONAL INSEGURIDAD
VICTIMAS ACTIVIDADES LUDICAS DEPORTE MAS APOYO ESCENARIOS DEPORTIVOS
JUVENTUD
PARTICIPACION Y
ACOMPANAMIENTO EMPODERAMIENTO DE LAS
ADULTO MAYOR | RECURSOS PROFESIONAL JUVENTUDES
TRABAJAR LA MOTIVACION
DESDE LA FAMILIA QUE
MUJERES PERMITA INVOLUCRAR EN
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PROGRAMAS DE CULTURA,
RECREACION ENTRE
OTROS
ACOMPANAMIENTO
PRIMERA ACCESO A LA EDUCACION | ACOMPANAMIENTO FAMILIAR, OCUPACION DEL
INFANCIA SUPERIOR PSICOSOCIAL A JOVENES | TIEMPO LIBRE
INCLUSION DE LOS
JOVENES EN ESCENARIOS
DEPORTIVOS, EDUCATIVOS | POLITICA PUBLICA DE
IGLESIAS CULTURALES JUVENTUD
PROPICIAR MEJORES
GRUPO DE TRABAJAR LA POLITICADE | ESPACIOS PARA REALIZAR PROGRAMAS DE
JOVENES SALUD MENTAL PARTICIPACION PREVENCION
CAPACITACIONES
DISCAPACIDAD EFECTIVAS INSTALACIONES DOTADAS
VICTIMAS FALTA DE OPORTUNIDADES | EDUCACION SUPERIOR FALTA DE OPORTUNIDADES
ADULTO MAYOR
ATENCION PSICOSOCIAL
ADULTO MAYOR | AMPLIACION DE LA SEDE | ALIMENTACION PERSONALIZADA
AMPLIACION COBERTURA
MUJERES RURAL
PRIMERA MICROEMPRESAS PARA
INFANCIA AUMENTO DE COBERTURA | QUE SEAN PRODUCTIVOS
UN ASILO SUBSIDIADO SEGUIMIENTO PARA
PARA LAS PERSONAS EN | EVITAR EL MALTRATO EN
IGLESIAS CALIDAD DE ABANDONO LA TERCERA EDAD
GRUPO DE EL CENTRO DE ACTIVIDADES
JOVENES INTEGRACION ACOMPANAMIENTO RECREATIVAS
MEJORAR LA CAPACIDAD | ACOMPANAMIENTO
DISCAPACIDAD MAYOR GOBERNANZA DE LA SEDE PROFESIONAL
NO SE EVIDENCIAN
VICTIMAS NECESIDADES
EQUIDAD DE GENERO
ATENCION Y PROYECTO DE VIVIENDA
ACOMPANAMIENTO PARA MUJERES CABEZA DE
ADULTO MAYOR | EMPRENDIMIENTO PSICOSOCIAL FAMILIA
REFORZAR LOS TEMAS DE FORTALECIMIENTO
MUJERES CONVIVENCIA ACCESO AL CREDITO ORGANIZATIVO
PRIMERA TRABAJO FAMILIAR POR APLICAR UN TRABAJO CON
INFANCIA DIFERENCIA DE GENERO | EQUIDAD
APOYO A MUJERES
IGLESIAS EL EMPLEO MALTRATADAS VIVIENDA
GRUPO DE CAPACITACIONES Y
JOVENES TALLERES ACOMPANAMIENTO CREAR POLITICA PUBLICA
DISCAPACIDAD EMPLEO CAPACITACION EDUCACION | EMPRENDIMIENTO
FALTA DE INFORMACION EN
PLANES DE DISCRIMINACION POR
VICTIMAS FALTA DE EMPLEO CAPACITACIONES GENERO
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POBLACION LGTBI
PARTICIPACION Y
ORGANIZACION DE INCLUSION DE PROYECTOS
ADULTO MAYOR | GRUPOS SOCIALES
SEGUIMIENTOS
CUMPLIMIENTO SOBRE DAR PASO A SOCIALIZAR | EDUCATIVOS PARA
PROYECTOS Y CONDICION | TODA CLASE DE ENTENDER MAS SOBRE LA
POBLACION LGBTI | DE LA POBLACION MANIFESTACION FAMILIAR | DIVERSIDAD
TRABAJAR EN EL TEMA DE | IMPLEMENTAR LA POLITICA | FORTALECER LA MESA
MUJERES ACEPTACION PUBLICA DIVERSA
ACOMPANAMIENTO
PRIMERA FAMILIAR, OCUPACION DEL | CONCIENTIZACION DE
INFANCIA TIEMPO LIBRE SOCIEDAD
ACOMPANAMIENTO
IGLESIAS RESPETO PSICOSOCIAL
DARLE PARTICIPACION EN
GRUPO DE PROPICIAR ESPACIOS DE | LA CONTRATACION
JOVENES PARTICIPACION PUBLICA ACOMPANAMIENTO
ATENDER Y NO BRINDAR PARTICIPACION E
DISCAPACIDAD CREAR ASISTENCIA DISCRIMINAR INCLUSION
DISCAPACIDAD
ADECUACION DE INCLUSION DE PERSONAS
ADULTO MAYOR | INSTALACIONES PLAN DE ACCESIBILIDAD | CON DISCAPACIDAD
MONTAR BANCO DE ACOMPANAMIENTO A LAS
MUJERES ADECUACION DE ESPACIOS | LOCOMOCION ORGANIZACIONES
APOYO POR APOYO PARA
PRIMERA ACCESO A EDIFICIOS PROFESIONALES NECESIDADES PERSONA,
INFANCIA PUBLICOS ESPECIALIZADOS MEDICAS Y ORTOPEDICAS
RECURSOS PARA LA
IGLESIAS ADECUACION DE ESPACIOS | ACOMPANAMIENTO POLITICA PUBLICA
GRUPO DE OPORTUNIDADES
JOVENES ESPACIOS DOTACIONES LABORALES
CAMBIO DE INMEDIATO DE | AMOBLAMIENTO Y CAPACITACIONES
DISCAPACIDAD SEDE EQUIPAMIENTO EFECTIVAS
BARRERAS OPORTUNIDADES
VICTIMAS ARQUITECTONICAS DOTACION LABORALES
VICTIMAS
QUE EL ENLACE SEA UNA
ADULTO MAYOR | VICTIMA PROYECTOS DE VIVIENDA
ACCESO A LA EDUCACION | CUMPLIMIENTO DE LA
MUJERES VIVIENDA SUPERIOR POLITICA PUBLICA
PRIMERA ACOMPANAMIENTO EN EL
INFANCIA REPARACION PROCESO DE DUELO
ACOMPANAMIENTO INCLUSION EN OTROS
IGLESIAS PSICOLOGICO ESCENARIOS
GRUPO DE
JOVENES INDEMNIZACION
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GESTIONAR UNA ,
DISCAPACIDAD REPARACION EFECTIVA ATENCION PERSONALIZADA
, EMPLEO Y EDUCACION
VICTIMAS FALTA DE VIVIENDA SALUD PREVENCION SUPERIOR
FUENTE: Diagnéstico social participativo elaboracion Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023
Tabla 13- Necesidades priorizadas por el sector grupos de cultura, deporte
GRUPO NECESIDADES PRIORIZADAS
1 2 3
INFRAESTRUCTURA
PARA DEPORTES
INDIVIDUALES, MANTENIMIENTO Y PRESUPUESTO PARA
PATINAJE, ADECUACION DE SUPLIR, MONITORIAS,
ATLETISMO, ESCENARIOS DEPORTIVOS | DOTACION DEPORTIVA,
DEPORTE NATACION EXISTENTES TRANSPORTE Y UNIFORMES
REACTIVARY
REFORMAR EL REESTRUCTURAR Y RESCATARY
CONSEJO REORGANIZAR EL DESFILE | COMPLEMENTAR A LA VEZ
MUNICIPAL DE DE MITOS, COSTUMBRES Y | DE DOTAR EL MUSEO
CULTURA CULTURA LEYENDAS FERROVIARIO

FUENTE: Diagnoéstico social participativo elaboracion Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023

Tabla 14 — Necesidades priorizadas por los grupos productivos municipales

GRUPOS NECESIDADES PRIORIZADAS
PRODUCTIVOS 1 2 3
ASISTENCIA
TECNICA CON CANALES DE INCLUIR TODOS LOS
GRUPO 1 PROFESIONALES | COMERCIALIZACION GREMIOS

FUENTE: Diagnéstico social participativo elaboracion Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023

2.3 PROBLEMAS PRIORIZADOS POR SECTOR

Realizando un analisis de las necesidades de las veredas, el 100% manifestaron necesidades en
mejoramiento y construccion de vivienda, el 82% presentan necesidades de mejoramiento de la
infraestructura vial, el 55% manifiestan necesidad en el apoyo en el sector productivo, y 27%
necesidades en el fortalecimiento comunal.

Tabla 15. Problemas priorizados por sector, segun veredas

NUMERO DE
SECTOR PRIORIZADO VEREDAS %

1| MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE VIVIENDA 11 100,00%
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MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE

2| INFRAESTRUCTURA VIAL 9 81,82%
3| PROYECTOS DE SANEAMIENTO BASICO 1 9,09%
4 | FORTALECIMIENTO COMUNAL 3 27,27%
5| FORTALECIMIENTO AGROPECUARIO 6 54,55%
6| OTROS 3 27,27%

En la siguiente gréfica se presenta el resumen de la situacién encontrada

Grafico 8. Priorizacion de sectores por veredas
SECTOR PRIORIZADO POR LAS COMUNIDADES RURALES

100,00%
81,82%
9,09% n i n

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO Y PROYECTOS DE FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO OTROS
CONSTRUCAONDE MEJORAMIENTO DE SANEAMIENTO BASICO COMUNAL AGROPECUARIO
VIVIENDA INFRAESTRUCTURA VIAL

3. SITUACION ACTUAL POR LINEAS ESTRATEGICAS

3.1 LINEA ESTRATEGICA 1: MOVILIDAD SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD

3.1.1  Sector 1.1 Educacion para la gente

De acuerdo a la informacion suministrada por la Direccion Administrativa de Educacién, el municipio
de Cisneros cuenta con una Institucién Educativa que alberga 1.357 estudiantes en el &rea urbana de
primaria, secundaria y media y nueve sedes rurales que suman 160 alumnos. Para el afio 2020 se
han matriculado un total de 1.517.

1 Fuente Direccion Administrativa de Educacion Municipal - 2020.
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El municipio de Cisneros no posee instituciones de orden privado, por cuanto la totalidad de la
poblacidn esta escolarizada en los establecimientos publicos urbanos y rurales del municipio.

Tabla 16. Numero de estudiantes por instituciones educativas oficiales matriculados afio 2020

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO | UBICACION NUMERO DE

ESTUDIANTES
MATRICULADOS POR

GRADO A 2020

Institucién Educativa Cisneros - Liceo Cisneros Zona Urbana 772

Institucion  Educativa Cisneros - Concepcion | Zona Urbana 303

Restrepo

Institucion Educativa Cisneros - Jesus Maria Duque | Zona Urbana 282

Sede Educativa Rural Sabanalarga Zona Rural 19

Sede Educativa Rural Luis Gonzalo Cadavid El Dos | Zona Rural 11

Sede Educativa Rural Palmira Zona Rural 15

Sede Educativa Rural El Pedrero Zona Rural 9

Sede Educativa Rural El Silencio Zona Rural 12

Sede Educativa Rural El Cadillo Zona Rural 58

Sede Educativa Rural El Limon Zona Rural 5

Sede Educativa Rural Bella Vista Zona Rural 8

Sede Educativa Rural El Brasil Zona Rural 23

Total 1517

Para el caso del municipio no se cuenta con aulas de programas de educacion diferencial para
personas con el déficit de atencion, cognitiva y auditiva ni para otro tipo de necesidades especiales,
no obstante, se cuenta con la Secretaria de Salud y Bienestar Social, la cual brinda apoyo a los
procesos de inclusion educativa y necesidades educativas especiales.

En Cisneros no existen instituciones de tipo no formal reconocidas en procesos de formacion; se
evidencia si, que actualmente hace presencia el SENA vy otras instituciones de educacion no formal.

Los demas jovenes se ven abocados a buscar las ciudades y alli la oportunidad de continuar con el

proceso acadéemico.

Tabla 17. Docentes en las Instituciones Educativas Oficiales
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; NUMERO NUMERO NUMERO
DL AT DOCENTES | DIRECTIVOS | AUXILIARES

Sede Educativa Rural Bellavista 1
Sede Educativa Rural El Brasil 2
Sede Educativa Rural El Cadillo 2
Sede Educativa Rural El Limon 1
Sede Educativa Rural El Pedrero 1
Sede Educativa Rural El Silencio 2
Sede Educativa Rural Luis Gonzalo Cadavid Pérez 1
Sede Educativa Rural Palmira 2
Sede Educativa Rural Sabanalarga 2
E. U. Concepcion Restrepo 12
E. U JesUs Maria Duque 12
Liceo Cisneros 28 4 2

FUENTE: Direccién Administrativa de Educacion Municipal — 2020

El Municipio cuenta con una planta docente de 66 docentes entre primaria y secundaria, las personas
del area directiva que son el Rector, tres Coordinadores, un docente orientador y un docente de apoyo

Segun el EOT el Municipio posee una cobertura del 86,20%; al ser la educacién un servicio
fundamental debe incrementarse en un futuro al 100%, para lograr este objetivo, el municipio debe
seguir aunando esfuerzos para ampliar la cobertura educativa y mejorar la calidad en educacién en

todos los niveles.

Por su parte y tal como lo evidencia el grafico siguiente el grado de desercion es bajo para la poblacion

del municipio de Cisneros

Grafico 9. Tasa de desercion intra - anual del sector oficial
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Fuente: Ministerio de Educacion Nacional - 2018

En términos de la tasa de repitencia se observa que el porcentaje es bajo, aunque se deben realizar
revisiones en términos de las metodologias, las condiciones de los estudiantes y la calidad de la
educacion.

Grafico 10. Tasa de repitencia del sector oficial

12%

Colombia

- Antioquia 313 %
Fuente: Ministerio de Educacion Nacional - 2018

Cabe mencionar que en la estructura administrativa de la Alcaldia se cuenta con una Direccion
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Administrativa de Educacion la cual esta encargada de realizar la gestion en los temas relacionados
con el sector de educacion en el municipio

Por ultimo y como parte de este diagndstico se referencian algunas de las acciones en el campo
educativo que actualmente se desarrollan en el municipio:

v

AN

AN

Atencion Integral a la Primera Infancia

Modalidad Familiar para la zona urbana

Apoyo a programas artisticos, Culturales y Deportivos por parte del Municipio

Apoyo a actividades Culturales y Deportivas por parte del municipio con apoyo de
instituciones de orden nacional y departamental

Educacion Superior con el SENA y CEDECO

3.1.2 Sector 1.2 Salud para la gente

Con respecto a las competencias que en materia de salud se deben cumplir por parte del ente
territorial, se encuentra:

3.1.2.1 Sistema general de seguridad social en salud municipio de Cisneros

El niumero de personas afiliadas al régimen Subsidiado es 6.446, lo que equivale al 67,08%, las que
reportan afiliacion al régimen contributivo son 2.923, es decir el 30,42% y el nimero de personas
afiliadas de forma particular y otros ascienden a 240, es decir el 2.50% tal como lo evidencia la
siguiente grafica, lo que da cuenta de un total de 9.609 personas incluidas en el sistema general de
seguridad social en salud en el Municipio de Cisneros (Ministerio de Salud y Proteccion Social - 2018)

Tabla 18. Afiliacidn en salud municipio de Cisneros

. o Numero de
Tipo Afiliacion Afiliados %
Régimen Subsidiado 6.446 67,08%
Régimen Contributivo 2.923 30,42%
Particular — Otros 240 2,50%
Total Afiliados 9.609

Grafico 11 — Porcentaje de afiliacion por régimen en el municipio de Cisneros
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PORCENTAJE DE AFILIADOS POR REGIMEN

2,50%

30,42%
67,08%

Régimen subsidiado Régimen contributivo Particular - otros

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccién Social - 2018

Por parte del municipio se cuenta con una persona encargada de ingresar al SISBEN mediante la
solicitud de la aplicacion de una encuesta en la vivienda de residencia, sistematizacion de datos,
aplicacién de formulas que le asignan el nivel. Tramite necesario porque ademas es la puerta de
entrada a la base de datos de priorizacion de acuerdo a lo que arroje el sistema, de esta forma se le
puede garantizar la atencion en salud en la ESE Hospital San Antonio Cisneros y el acceso a otros
beneficios de acuerdo al puntaje arrojado por la plataforma.

Segun datos reportados por el Sishen a diciembre de 2019 el municipio cuenta con 6.860 personas
afiliadas al régimen subsidiado, 2.716 al régimen contributivo y 1.826 sin servicio de salud; 3.767
personas se encuentran en el nivel 1, 4455 en el nivel 2 y las 3.180 personas registradas en el sisben
del municipio corresponden a los demas niveles. En la zona urbana las personas en nivel 1 son 3.397
y en el nivel 2 son 4.260, en la zona rural en el nivel 1 se encuentran 370y en el nivel 2 son 195.

En la zona urbana 6.339 personas pertenecen al régimen subsidiado, 2.629 pertenecen al régimen
contributivo y 1.648 no se encuentran afiliadas al servicio de salud.

En la zona rural 521 personas pertenecen al régimen subsidiado, 87 pertenecen al régimen
contributivo y 178 no se encuentran afiliadas al servicio de salud.

De acuerdo a la informacion obtenida del Sisben, el nivel 1 en la zona urbana corresponde a las
personas con un puntaje entre 0,0 y 44, 79, el nivel 2 corresponde a un puntaje entre 44,80 a 51,57.
En la zona rural el nivel 1 corresponde a un puntaje entre 0 y 32, 98 y el nivel 2 corresponde a un
puntaje entre 32, 99 y 37, 80.

En el municipio de Cisneros desde finales del afio 2018 se viene aplicando Sisben IV el cual no reporta
niveles, entrega puntaje y de esta forma se clasifica la poblacion actualmente.

Tabla 19. Porcentaje de la Poblacion Sisbenizada y Subsidiada segun nivel, Municipio de Cisneros
2019.

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 - 3
Carrera 20 # 20-37 / Tel: 863 1567 — 863 1430 / Fax: 863 1430 / Cédigo Postal: 053050
/ e-mail: alcaldia@cisneros-antioquia.gov.co



i e T s s s

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023 E&%{%I%!@I

Cisnercs

pep iGN TE
Pagina 39 de 220
ZONA S Total
Nivel | Nivel Il

Rural 370 195 565
Urbana 3.397 4.260 7657
Subtotal 3.767 4.455 8.222
Otros 3.180
Total 11.402

Fuente: Diagnostico — oferta de servicios de salud 2019

En el municipio de Cisneros en la parte asistencial la atencion es brindada por la unica institucion, la
ESE Hospital San Antonio Cisneros ubicada en el area urbana del municipio.

Segun el diagndstico presentado en el EOT, el municipio de Cisneros se encuentra en condiciones
adecuadas en cuanto a los recursos humanos y tecnoldgicos con que cuenta la institucion hospitalaria
para brindar el servicio asistencial, pero en cuanto a la oportunidad en las citas médicas hay falencias
y quejas por parte de los usuarios teniendo en cuenta que es la unica institucién que cuenta con los
servicios de urgencias y hospitalizacion en el municipio, en la zona rural no hay ninguna institucion
prestadora de servicios de salud; adicionalmente es de resaltar que de otros municipios cercanos
como Santo Domingo asisten también a este centro medico lo que ocasiona trastornos y demoras en
la atencién oportuna en consulta externa.

La ESE Hospital San Antonio Cisneros, tiene sus falencias en cuanto al area donde estan construidas
sus instalaciones, teniendo en cuenta que se encuentra ubicado en cercanias al Rio Nus conllevando
esto a factores de riesgo de tipo bioldgico y natural ante inundaciones, lo que hace necesario que se
plantee a corto y mediano plazo la construccion de una nueva instalacion locativa en la cual se le de
mayor amplitud a la sala del servicio de urgencias y consulta externa teniendo presente que no solo
se atiende la poblacion del area urbana sino la rural y de areas vecinas.

Dentro del EOT se describieron las siguientes falencias y debilidades que se presentan en la atencion
a la poblacion.

1. Falta en una gran dimension la accesibilidad a todos los servicios de salud especialmente en
los habitantes de la zona rural quienes en muchas oportunidades se trasladan a otros
municipios como Yolombo.

2. Falencias en los espacios recreativos y deportivos tanto en la zona urbana como en la rural lo
que incide negativamente en no tener estilos de vida saludable en la gran mayoria de la
poblacion.

3. Falencias en actividades y acciones a la poblacion escolar, adolescente en el marco de
politicas publicas de salud mental dados los indices de familias disfuncionales, presencia de
pandillas en el municipio y venta de micro trafico especialmente en adolescentes.
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4. Laausencia administrativa de estadisticas reales, basadas en la atencion en cada una de las
areas de atencion a la poblacion (urgencias, consulta externa, programas de promocion y
prevencion, vacunacion, hospitalizacion, morbilidad general, materna, odontolégica y
mortalidad infantil, materna y general) lo que repercute negativamente en la formulacion de
acciones de intervencion en las diferentes patologias presentadas.

5. De igual manera hace falta mas estrategias de accion en salud publica especialmente en los
programas de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad para primera infancia,
infancia, adolescencia, juventud, adulto joven, adulto mayor, en donde cada uno de estos
programas se lleven a cabo de manera oportuna que permita en un determinado momento y/o
necesidad del usuario, brindar un diagnostico acertado, eficiente y oportuno y asi tendriamos
tratamientos eficaces.

6. No de cuenta con la morgue municipal, para atender segun los requerimientos de salud
publica las personas que fallecen independientemente de su causa.

7. Faltan programas de promocién de la salud y prevencion de enfermedades no solo en el
aspecto educativo-preventivo sino también en acciones de atencion de cada uno de los
subprogramas de salud publica a la comunidad, especialmente a la poblacién adulta mayor y
poblacidn infantil ya que son mas vulnerables de morbilidades y mortalidades.

Tabla 20. Accesibilidad fisica a la red prestadora

Localizacion via de acceso al transporte y Tiemoo
hospital comunicaciones P
Area Urbana ESE Hospital San . . 5
Antonio Cisneros - Cl. 17 #17-55 Pavimentada Asequibles minutos

Notas:
1- la ESE Hospital San Antonio cuenta con dos ambulancias.

2- No se cuenta con Centros de salud rurales

Fuente: REPS - Minsalud - fecha corte: 11/03/2019

Disponibilidad del recurso humano.

En el municipio se cuenta con 6 médicos, 2 odontdlogos, una enfermera profesional, 1 bacteridloga,
11 auxiliares de enfermeria, 1 técnico en salud publica y pese a que se reconoce la falencia y la
necesidad imperativa de contar con mas personal idéneo no se cuenta con nutricionista, ni psicélogo.

Tabla 21. Personal disponible
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Personal Disponible
técnico
Localizacié Enfermera | Bacteridlog | Aux de | en salud | Nutricionist
n médicos | Odontélogo s 0s enf publica a Psicdlogo |
Nr Nr Nr Nr T.
0. |[TC|Nro.| T.C | Nro. |[TC|o0.| TC |o. |TC| 0. [TC|Nro.| T.C | Nro. | C
Hospital 6 2 1 1 11 1 0 0

Fuente: ESE Hospital San Antonio Cisneros
3.1.2.2 Vigilancia en salud publica

El Sistema de Vigilancia en Salud Publica (SIVIGILA) tiene como responsabilidad el proceso de
observacion y andlisis objetivo, sistematico y constante de los eventos en salud, el cual sustenta la
orientacion, planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de la practica de la salud publica. Como
tal el Municipio reporta alli cada uno de los eventos a que hay lugar.

Las funciones de vigilancia de salud publica comprenden el anélisis del estado de salud y sus
determinantes, el seguimiento permanente de ese estado y los esfuerzos por garantizar la prestacion
de servicios cumpliendo con las normas establecidas?

Los eventos en salud son el conjunto de sucesos o circunstancias que pueden modificar o incidir en
la situacion de salud de una comunidad (enfermedad, factores protectores, discapacidad, muerte,
factores de riesgo y otros determinantes).

Estadisticas vitales

Mortalidad

Las causas de muerte que mas se presentan son: las naturales que para el caso el reporte son 53
para el afio 2018; seguidas por las muertes violentas (agresiones y secuelas)

Tabla 22. Mortalidad segun sexo, municipio Cisneros 2018.

10 PRIMERAS CAUSAS DE MORTALIDAD 2018
TOTAL SIN
ORDEN CAUSA GENERAL HOMBRES | MUJERES | ATO
1 ENFERMEDADES ISQUEMICAS DEL CORAZON 13 5 8 0
) ENFERMEDADES CRONICAS DE LAS VIAS 9 4 5 0
RESPIRATORIAS INFERIORES

3 AGRESIONES (HOMICIDIOS) Y SECUELAS 8 0 0
4 ENFERMEDADES CEREBROVASCULARES 1 4 0

2 Lectura vigilancia de salud publica investigacion de riesgos y dafios en la salud publica FESP2
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5 NEUMONIA 4 1 0
6 ENFERMEDADES HIPERTENSIVAS 4 1 0
7 SIGNOS, SINTOMAS Y AFECCIONES MAL 3 ) 1 0
DEFINIDAS
8 TUMOR MALIGNO DEL ESTOMAGO 3 1 2 0
9 TUMOR MALIGNO DEL PANCREAS 2 1 1 0
10 ANEMIAS: NUTRICIONALES, HEMOLITICAS, 5 0 5 0
APLASTICAS Y OTRAS

FUENTE: SisMaster Rips, Cisneros 2018
De acuerdo a la tabla anterior la tasa de mortalidad para el afio 2018 es de (53/8910)*1000 = 5,9
Tasa de Mortalidad — afio 2017: (75/8910)*1000 = 8,40.

En el Municipio de Cisneros se presentan en promedio 8,40 defunciones por cada mil habitantes de
acuerdo a informacion reportada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social — 2017.

Tasa de mortalidad infantil: 8,9 segun informacidn reportada por el Ministerio de Salud y Proteccidn
social para el afio 2017,

De acuerdo a la informacion reportada por la Gobernacion de Antioquia en el SisMaster Rips la tasa
de mortalidad infantil para el afio 2018 es de 0%, donde no se presentaron casos de mortalidad
infantil.

Natalidad
Tasa de fecundidad: 53,28 segun informacion reportada por el Ministerio de Salud y Proteccion social
para el afio 2017.

En promedio se presentan 53 nacimientos por cada mil habitantes en el Municipio Cisneros durante
el afio 2017.

Tabla 23. Porcentaje de embarazos por grupo de edad

PORCENTAJE DE EMBARAZOS POR GRUPO EDAD RESIDENCIA HABITUAL DE LA MADRE
2018

10 a 14 ANOS 15 a 19 ANOS

No % No %

3 2,5 24 20,0

Fuente: SisMaster Rips, Cisneros 2018
Morbilidad

Tabla 24. Frecuencia de Morbilidad por Consulta Externa, Cisneros 2019
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10 PRIMERAS CAUSAS DE CONSULTA 2019
TOTAL
ORDEN CAUSA GENERAL % | HOMBRES | MUJERES
1 HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA) 2049 | 14 659 1.390
DIABETES MELLITUS NO ,
INSULINODEPENDIENTE SIN MENCION DE
COMPLICACION 259 2 146 113
HIPERLIPIDEMIA NO ESPECIFICADA 225 2 20 205
OTROS DOLORES ABDOMINALES Y LOS NO
4 ESPECIFICADOS 202 1 65 137
INFECCION DE VIAS URINARIAS SITIO NO
5 ESPECIFICADO 191 1 46 145
6 CEFALEA 175 1 42 133
7 DOLOR EN ARTICULACION 170 1 64 106
8 LUMBAGO NO ESPECIFICADO 167 1 83 84
9 MAREO Y DESVANECIMIENTO 128 1 32 9
DIABETES MELLITUS INSULINODEPENDIENTE
10 SIN MENCION DE COMPLICACION 123 1 70 53
11 OTROS DX 10.737 | 74 4.164 6.573
TOTALES 14.426 | 100 5.391 9.035

FUENTE: SisMaster Rips, Cisneros 2019

En total se presenta un registro de 14.426 consultas en las cuales se evidencia que las causas
mas frecuentes son: Diagndstico médico (otros DX) con 10.737 equivalentes al 74% hipertension
con 2.049, equivalentes al 14%; diabetes mellitus no insulinodependiente sin mencion de
complicacion con 259 que representan el 2% y hiperlipidemia no especificada, 225 con el 2%.

Tabla 25. Frecuencia de Morbilidad por Hospitalizacion, Cisneros 2017.

10 PRIMERAS CAUSAS DE HOSPITALIZACION 2017
ORDEN TOTAL

CAUSA GENERAL | % | HOMBRES MUJERES

FRACTURA DE LA DIAFISIS DE LA
1 TIBIA 58 7 58 0

TUMOR MALIGNO DEL ESTOMAGO
PARTE NO ESPECIFICADA 28 3 28 0
FIEBRE NO ESPECIFICADA 25 3 11 14
INFECCION CONSECUTIVA A
PROCEDIMIENTO NO CLASIFICADA
EN OTRA PARTE 24 3 24 0
EMBARAZO TRIPLE 24 3 0 24
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OTROS DOLORES ABDOMINALES Y
6 LOS NO ESPECIFICADOS 23 3 9 14
INFECCION DE VIAS URINARIAS
7 SITIO NO ESPECIFICADO 23 3 8 15
OTROS RECIEN NACIDOS
8 PRETERMINO 15 2 14 1
INFECCION AGUDANO
ESPECIFICADA DE LAS VIAS
9 RESPIRATORIAS INFERIORES 15 2 13
10 AMENAZA DE ABORTO 15 0 15
11 OTROS DX 595 | 70 265 330
TOTALES 845 | 100 419 426

FUENTE: SisMasterRips, Municipio de Cisneros 2019

En la tabla anterior se observan las causas de hospitalizacién, las principales causas son
otros DX con 595 lo que representa el 70% y fractura de la diafisis de la tibia con un 7% que
asciende a 58 casos, El total de hospitalizaciones fue de 845 en el afio.

Tabla 26. Frecuencia de Morbilidad por Urgencias, Cisneros 2017.

10 PRIMERAS CAUSAS DE URGENCIAS 2017
TOTAL
ORDEN CAUSA GENERAL | % | HOMBRES MUJERES

1 | CEFALEA 58| 5 23 35
OTROS DOLORES ABDOMINALES Y
LOS NO ESPECIFICADOS 57 5 15 42
FIEBRE NO ESPECIFICADA | 4 29 18
DOLOR ABDOMINAL LOCALIZADO EN

4 | PARTE SUPERIOR n| 3 10 31
TUMOR MALIGNO DEL ESTOMAGO

5 | PARTE NO ESPECIFICADA n| 3 4 0
DOLOR EN EL PECHO NO

6 | ESPECIFICADO 33| 3 19 14
ENFERMEDAD PULMONAR
OBSTRUCTIVA CRONICA CON
EXACERBACION AGUDA NO

7 | ESPECIFICADA 2| 3 10 2
INFECCION AGUDA NO ESPECIFICADA
DE LAS VIAS RESPIRATORIAS

8 | INFERIORES 5| 2 10 15
DOLOR LOCALIZADO EN OTRAS

9 | PARTES INFERIORES DEL ABDOMEN 24 9 15

10 | cOLICORENAL NO ESPECIFICADO 2 16 6

" | oTROS DX 819 | 68 359 460

TOTALES 1199 | 100 541 658

FUENTE: SisMasterRips, Municipio de Cisneros 2019
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La principal causa de asistencia al centro médico por urgencias es la cefalea con 58 casos y otros
dolores abdominales y los no especificados con 57 lo que representa el 5% cada uno; el numero total
de atenciones por urgencias fue de 1.199

3.1.2.3 Cobertura de vacunacion.

Tabla 27. Cobertura de vacunacion afio 2018

INMUNIZACIONES PAI 2018
POLIOMIELITIS (V.O.P)
Vacunados (Edades) Refuerzos | Dosis Aplicadas
<1 1 4 Otros
137 0 0 265 402
DIFTERIA, TOSFERINA Y TETANO (D.P.T)
Vacunados (Edades) Refuerzos | Dosis
<1 1 4 Otros Aplicadas
138 0 0 265 403
TUBERCULOSIS (B.C.G)
Vacunados (Edades) Otros Dosis Aplicadas
RN <1 4
26 0 0 0 26
TRIPLE VIRAL - S. R. P.
Vacunados (Edades) Refuerzos | Dosis Aplicadas
<1 1 4 Otros
142 1 136 6 285

FUENTE: SisMasterRips, Municipio de Cisneros 2018

Como puede observarse durante el afio 2018 se presentaron coberturas Utiles de vacunacion en el
Municipio, lo que siempre se presenta y se presentara son las coberturas bajas con TT y Td en
embarazadas y Mujeres en Edad Fertil.

3.1.3 Sector 1.3 Deporte para la gente

En el municipio se incentivan y acompafian los procesos de iniciacion deportiva a través del
fortalecimiento de los grupos por medio de monitores, entre los que se encuentran los siguientes:
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v"Modalidad de Futbol
v'Modalidad de Voleibol
v"Modalidad de Futbol de salén
v"Modalidad de Baloncesto
v"Modalidad de Ajedrez

v Gimnasio

v'Tenis de mesa

v'Ludoteca

Actualmente se esta desarrollando la iniciativa de incluir nuevos procesos, dentro de los cuales se
estan gestionando los siguientes:

v"Modalidad de Patinaje
v Ciclismo

Asimismo, y a través de cofinanciacion de proyectos de fortalecimiento social se han liderado acciones
como:

v"Aprovechamiento del tiempo libre en la zona urbana y rural
v'Torneos interveredales

v'Intermunicipales

v'Campeonatos por sectores — interbarrio

v"Semana de la Juventud

v'Dia de la nifiez

Se resalta la inclusion de 24 personas con discapacidad o movilidad reducida quienes participan
activamente de estas iniciativas y para lo cual el municipio cuenta con una monitora encargada de
atender esta poblacion de forma directa.

En el municipio se desarrollan historicamente torneos deportivos apoyados por la administracion, tanto
en el area urbana como rural; en la tabla siguiente se relacionan.

Tabla 28. Torneos municipales

# TORNEOS URBANOS | RURALES DISCIPLINA

Interveredal X Futbol de salén

Campeonato por cuadras | X Futbol

— Interbarrio

Interveredal X Futbol

Interveredal Deportivos X Futbol, Futsalén, Baloncesto,
Escolares
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Varios son los escenarios deportivos con los que se cuenta, sin embargo es preciso mencionar que
aunque todas las veredas y la cabecera municipal cuentan con espacios, se requiere la intervencion
de algunos que presentan estado regular en su estructura y requieren adecuaciones.

Tabla 29. Inventario de los escenarios deportivos

INVENTARIO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS OFICIALES

TIPO DE ESCENARIO CANTIDAD |ESTADO
B R M

Placas polideportivas urbanas cubiertas 8 X

Placas polideportivas rurales 9

Cancha de fatbol urbana 1 X

Cancha de fatbol rural 1 X

Centro de acondicionamiento fisico 1 X

Gimnasio al aire libre 1 X

Ludotecas 1 X

Parques infantiles 10 X

Coliseo 1

FUENTE: Direccién Administrativa de Educacion

En el municipio aun es precario el equipamiento comunitario para el deporte y la recreacion, en la tabla
siguiente se hace la relacion de qué escenarios estarian pendientes para su construccion o
mantenimiento.

Tabla 30. Necesidades escenarios deportivos

Nombre escenario Necesidad

1| Coliseo cubierto municipal Mantenimiento y adecuacion

2 | Placas polideportivas Mantenimiento general

3 | Ludotecas Instalacién en un espacio adecuado
4 | Gimnasios Mantenimiento general y dotacion

FUENTE: Direccion Administrativa de Educacion

3.1.4 Sector 1.4 Cultura para la gente

El Municipio de Cisneros cuenta en la actualidad con oportunidades de desarrollo cultural, el cual se
ve reflejado en cada una de las manifestaciones que se trabajan como son la Musica, Danza y Artes
Plasticas, encontrando respuesta positiva del publico tanto para cada uno de los ensayos como en las
presentaciones que se realizan periodicamente.

La cultura se ha entendido como las expresiones del arte o el mundo de los artistas; sin embargo en
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Cisneros se vislumbra como la posibilidad de conservar sus costumbres a lo largo de los afios.

Se han desarrollado propuestas de fortalecimiento de las actividades culturales a través de convenios
con instituciones como el Ministerio de Cultura y a través de esfuerzos realizados por el municipio, Sin
embargo, la falta de implementacidn de programas y proyectos sostenibles propios del municipio no
ha permitido el desarrollo socio-cultural de la comunidad, por la falta de continuidad, impidiendo que
el gran potencial artistico trabaje en forma articulada y se incluya en los procesos culturales.

Se cuenta con una casa de la cultura, la cual tiene los espacios necesarios para la practica de las
actividades y manifestaciones culturales del municipio, tales como sala de exposiciones, sala de teatro,
talleres, entre otros.

El poco presupuesto destinado para la cultura hace necesaria la modificacion y retroalimentacion del
Plan de Desarrollo Cultural y Artistico del municipio, para su adopcidn, aprobacion, divulgacion,
sensibilizacion y puesta en marcha con recursos propios y gestionados ante el ente nacional,
departamental, ONG y empresas privadas, permitiendo un trabajo organizado en el que se incluyan
todos los aspectos culturales, artisticos y patrimoniales, ya que con asignaciones propias sera
complejo por la escasez de presupuesto.

La importancia que se ha marcado de manera especial en el plan de desarrollo Pacto por Colombia,
Pacto por la Equidad con respecto al sector creativo o cultural, expone un gran foco de desarrollo y
priorizacion de los factores culturales como mecanismos estratégicos en la construccion de territorios
incluyentes, es por esto que entender la economia naranja como un eje estratégico es primordial para
la promocion, posicionamiento y fortalecimiento de los saberes culturales de la localidad.

En este sentido, se establece para este diagndstico que las expresiones artisticas apoyadas por el
municipio fueron:

Iniciacion musical
Teatro

Danza

Chirimia

Artes plasticas
Cuerdas

Canto

Instrumentos de viento
Banda de marcha
Fomento a la lectura

AN N N N N AR

El Municipio no cuenta con una planta de cargos adjudicados para este tipo de acciones, por lo tanto
la concurrencia de otros entes y la financiacion han sido factores decisivos en términos de poder tener
como contratistas algunos profesionales o técnicos, actualmente se realiza la contratacion de este
personal con esfuerzos realizados por el municipio:
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v" Director de musica

v Director banda

v" Monitor de danzas

v

Monitor de discapacidad y tercera edad

3.1.5 Sector 1.5 Infancia y adolescencia

El Municipio de Cisneros adoptd a través de Acuerdo Municipal N° 019 del 25 de noviembre de 2019
la Politica Publica de la primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar del Municipio
de Cisneros Antioquia, denominada “en Cisneros primero la familia, los nifios, nifias y adolescentes”.

En el articulo tercero del mencionado acuerdo se encuentran las finalidades de la politica publica
adoptada, las cuales son las siguientes:

- Contribuir a la prevencién de la vulneracion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes,
mediante la ejecucion de planes de accion en atencion a las problematicas sociales que presenta
dicha poblacion en el municipio.

- Identificar y acompafiar los procesos de desarrollo integral de nifios, nifias y adolescentes a través
de sus familias y redes de apoyo.

- Fortalecer la responsabilidad, deberes y obligaciones de la familia, y en especial de los padres, en la
proteccidn, formacion y cuidados personales de sus hijos, asi como en la participacion y autogestion
comunitaria, orientando los recursos y trabajo solidario en beneficio del desarrollo integral de los
derechos de los nifios, nifias, adolescentes y familia.

Es obligacidn del Municipio de Cisneros realizar acciones contundentes para lograr reducir o eliminar
la situacion desfavorable encontrada, para lo cual se deben implementar estrategias como contar con
un equipo interdisciplinario conformado al menos por un Comisario , un psicélogo, un trabajador social
y un secretario y/o Auxiliar con el fin de contar con el personal idoneo para atender la poblacion.

Tabla 31. Indicadores de infancia y adolescencia 2019.
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LINEA  BASE
(diciembre  de
NOMBRE DEL INDICADOR CALCULO DEL INDICADOR 2019)
(numero de mujeres en edad fértil afiliadas
% de mujeres en edad fértil|al sistema / total de mujeres en edad fértil) | 35,83%
afiliadas al SGSSS *100
(numero de mujeres embarazadas con
controles prenatales en el periodo / numero | 90%
estimado de mujeres embarazadas en el
Cobertura del control prenatal periodo) *100
NUmero de adolescentes
gestantes  beneficiadas ~ de | Numero de adolescentes gestantes en los | 27
servicios de salud programas
NUmero de muertes maternas durante el
embarazo, parto y postparto / (total de
nacidos vivos en el periodo) * 100 0%

Razon de mortalidad materna

(desagregando muertes maternas del
régimen subsidiado y muertes maternas del
régimen contributivo)

% de menores de 5 afios afiliados
al SGSSS

(Numero de menores de 5 arios afiliados al
sistema /total de menores de 5 afios) *100

391/547=71,48%

Tasa de analfabetismo

(Numero de personas mayores de 15 afios
que no saben leer ni escribir /total personas
mayores de 15 afos)*100

2%

Cobertura DPT (menores de un afio)

98% Triple Viral y

Cobertura de vacunacion Cobertura Triple viral (menores de un afio) | 95% DPT
(Numero de muertes de menores de 5 afios
Tasa de  mortalidad  por| por desnutricion / total menores de 5 afios) | 0
desnutricion *100
(Nmero de muertes de menores de 5 afios |
Tasa de mortalidad por EDA por EDA / total menores de 5 afios) * 100
(Nimero de muertes de menores de 5 afios |

Tasa de mortalidad por IRA

IRA/total menores de 5 afios)*100

Concordancia entre el registro de
mortalidad (estadisticas vitales) y
el sistema de vigilancia en salud
publica

Numero de muertes reportadas por causa
segun estadisticas vitales /numero de
casos captados, segun causa, por el
sistema de vigilancia en salud publica

53/53*100=100%

NUmero de programas que aplican
la estrategia AIEPI

NUmero de programas que aplican la
estrategia AIEPI

Tasa de mortalidad infantil

(Numero de muertes de menores de 1 afio/
total menores de 1 afio)*1000
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LINEA  BASE
(diciembre  de
NOMBRE DEL INDICADOR CALCULO DEL INDICADOR 2019)
Tasa de mortalidad en menores de | NUmero de muertes de menores de 5 afios 0
5 afios / total de menores de 5 afios * 100
Numero de nifios menores de 1 afio
Cobertura de registro civil en|registrados en el periodo/total de nifios | 98%
menores de 1 afio menores de 1 afio a mitad de periodo )*100
Numero de instituciones que atienden
Proporcién de instituciones que | partos con servicios de registro civil 100%
. . e ’ . N . . 0
atienden parto con servicios de |/nimero de instituciones que atienden
registro civil partos
% de nifios entre 1y 6 meses que | NUmero de nifios menores de 6 meses que
reciben lactancia materna | reciben lactancia materna exclusiva /total | 100%
exclusiva de nifios menores de 6 meses * 100
Numero de instituciones de salud con
certificacion de adecuacion a los 100%
NUmero de instituciones | estandares de la estrategia IAMI /nimero
certificadas de centros de salud y hospitales existentes

Cobertura de complementacion
alimentaria en edad escolar

NUmero de nifios matriculados en escuelas
publicas en primaria y secundaria que
reciben refrigerio escolar /nimero total de
nifios matriculados en escuelas publicas de
primaria y de secundaria

600/1513=39,65%

Tasa de desnutricion crénica en
menores de 5 afios

Porcentaje de nifios cuyo peso se
encuentra por debajo de 2 desviaciones
estandar o mas por debajo de la media,
segun patron de referencia de la OMS

0%

Tasa de desnutricion aguda en
menores de 5 afios

Porcentaje de nifios cuyo peso se
encuentra por debajo de 2 desviaciones
estandar o mas por debajo de la media,
segun patron de referencia de la OMS

5%

Proporcidn bajo peso al nacer

Numero de recién nacidos con peso inferior
a 2.500 gr/sobre total de recién nacidos
vivos en el periodo * 100

2%

Tasa de desercidn en preescolar

Numero de nifios que terminan cada afio
escolar / total de nifios matriculados en
cada afio escolar * 100

2,08%

Tasa de desercidn escolar primaria

Numero de nifios que terminan cada afio
escolar / total de nifios matriculados en
cada afio escolar * 100

1,23%
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LINEA  BASE
(diciembre  de
NOMBRE DEL INDICADOR CALCULO DEL INDICADOR 2019)
% de nifios y nifias entre 5y 18 0
afiliados al SGSSS 127311910 66,64%
Tasa de incidencia por VIH/SIDA 0
en menores de 18 afos NUmero de casos atendidos
Tasa de incidencia por VIH/SIDA 4
en mujeres en edad fértil NUmero de casos atendidos
Proporcién de partos en mujeres —4nno
de 12y 18 afios NUmero de partos atendidos 21127=100%

Tasa de mortalidad por muerte
violenta (Homicidios, suicidios,
accidentes de transito

0,
desagregando si es acompafante, 90,2%
pasajero 0 peaton, violencia| Numero de muertes violentas 8/ 9775
intrafamiliar) /poblacién *1000
Modelo de atencion a victimas de S|
abuso sexual Sl o NO opera
Existencia de comisarias de familia | nUmero de comisarias de familia 1

FUENTE: Secretaria de Gobierno 2020

3.1.6 Sector 1.6. Juventud

El municipio de Cisneros cuenta con poblacion juvenil que requiere atencion especial; actualmente
desde las diferentes instancias gubernamentales hay una alta sensibilidad e interés, pese a que se
cuenta con la politica publica de juventud aprobada por el acuerdo 009 del 2 de junio de 2019, se
presentan falencias, no se evidencia la existencia de organizaciones juveniles que perduren en el
tiempo y que puedan dar impulso a las iniciativas que se han emprendido en términos de la
sostenibilidad.

La politica publica de juventud “Cisneros, Territorio incluyente y participativo para los jovenes”,
contiene 8 lineas de accion en las cuales se concentrara el trabajo:
e Linea 1. JOvenes con participacion e incidencia

e Linea 2. Seguridad, paz y postconflicto
e Linea 3. Cultura, deporte y recreacién
e Linea 4. Educacion para los jovenes

e Linea 5. JOvenes, ruralidad y medio ambiente como eje para el desarrollo
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e Linea 6. Inclusién y equidad para los jovenes pertenecientes a grupos diferenciales
e Linea 7. Salud y bienestar para los jovenes

e Linea 8. Empleo y emprendimiento juvenil

La poblacion joven en el municipio es un alto porcentaje, no obstante, es de vital importancia definir
estrategias que consoliden la participacion de este sector en las actividades sociales y productivas
propiciando oportunidades para que construyan sus proyectos de vida fortaleciendo su desarrollo.

Es de vital importancia pensar en la gestion de implementacion de planes, programas y proyectos que
permitan el aprovechamiento del tiempo libre, el ocio productivo, la instauracién y motivacion de
proyectos de vida claros, y por ultimo la educacién como oportunidad de vida.

A la fecha el municipio ha identificado 5 grupos juveniles a los cuales se pretende realizar una
invitacion para realizar acompafiamiento y fortalecimiento, los grupos localizados son los siguientes:

v Grupo de musica y baile — género urbano

v" Grupo juvenil pastoral

<

Scouts

<

Grupo veredal

<

Grupo ambiental

3.1.7 Sector 1.7. Adulto Mayor y Anciano

El Municipio de Cisneros ha tenido especial cuidado y acompafiamiento a esta poblacion. Existe el
Cabildo mayor, esta integrado por 9 miembros. Es una instancia fortalecida y que puede dar cuenta
de excelentes resultados y reconocimiento por parte de la DSSA y el municipio; su funcién principal
es ser veedores directos de los servicios e inversion que presta la Politica Publica Envejecimiento y
vejez para el municipio de Cisneros aprobada mediante el acuerdo 018 del 25 de noviembre de 2019.

La politica publica de envejecimiento y vejez del municipio de Cisneros contiene cuatro ejes
estratégicos:
e Eje estratégico 1. Promocion y garantia de los derechos humanos de las personas mayores

e Eje estratégico 2. Proteccion social integral

e Eje estratégico 3. Envejecimiento activo
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e Eje estratégico 4. Formacion del talento humano e investigacion

Tabla 32. Programas de apoyo al adulto mayor en el municipio de Cisneros

PROGRAMA NUMERO DE BENEFICIARIOS
Hogar de ancianos S.S.V. De P. 1

Cabildo Adulto mayor 1

Proteccidn poblacién vulnerable (Colombia Mayor) 715

FUENTE: Secretaria de Salud y Proteccién Social 2020

3.1.8 Sector 1.8 Equidad de Género.

Los datos estadisticos segun censo del DANE reportan que el 52,1% de la poblacién municipal son
mujeres equivalentes a 4.640 habitantes y el 47,9% restante equivale a la poblacién de hombres.

Las mujeres han sido historicamente de los grupos que se pueden organizar mas facilmente, en el
caso de Cisneros existen tres grupos urbanos y uno rural.

Pese a que se ha formulado y aprobado la politica publica de Mujeres, en realidad no se cuenta con
proyectos especificos para este sector poblacional y sus apoyos se han visto relegados al aporte que
para la region realizan organizaciones como la Asociacion de Mujeres de Cisneros para el Cambio y
la Asociacion de Mujeres Emprendedoras de Cisneros3, igualmente se reporta la existencia de grupos
de mujeres veredales, actualmente se esta realizando la convocatoria para formalizar estos grupos
veredales con el fin de realizar acompafiamiento y fortalecimiento de sus capacidades. Se pretende
preparar a las mujeres con el SENA en diferentes artes y oficios, para formarlas y capacitarlas, con
el fin de que tengan la capacidad de formar unidades productivas y poder generar entradas adicionales
y contribuir a los ingresos de la poblacién campesina.

Se hacen necesarias acciones para solucionar las necesidades practicas de las mujeres, es decir a
satisfacer las carencias materiales, las cuales son faciles de observar y cuantificar. Estas son:

Necesidades de agua potable

Necesidades en salud

Necesidad en educacién

Necesidades en solucion de vivienda

Necesidad de alimento

Necesidades de acompafiamiento y fortalecimiento organizativo

3 Fuente Base de datos — Desarrollo Comunitario
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Entre los retos mas importantes que con relacion a esta poblacion se tienen, estan los siguientes
Transformar roles y flexibilizar estereotipos:

e Generar un modelo de desarrollo que reduzca la feminizacion de la pobreza para la equidad
entre hombres y mujeres

e Consolidar el tema de nuevas masculinidades para buscar la equidad

e Reestructurar las relaciones de poder

Integrar la perspectiva de género a los procesos de planeacion del desarrollo de manera
estructural

Empleo digno para las mujeres.

Buscar integridad y sostenibilidad

Entender que la relacion entre género y desarrollo es un proceso

Incorporar a las mujeres a procesos de desarrollo social, econdmico y politico

La planeacion con perspectiva de género debe estar apoyada en una metodologia que considere la
dimension politica de la negociacion, como un asunto central. Ello consiste en diferenciar
particularmente los intereses, demandas y necesidades de las mujeres y negociarlos en los espacios
de decision del desarrollo, su cualificacion como actor social del desarrollo local.

3.1.9 Sector 1.9 Discapacidad

Es la poblaciéon con deficiencias en las funciones y/o estructuras corporales, limitaciones en la
actividad y restricciones en la participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones
con las demas. De acuerdo a la informacion suministrada por el Plan Territorial de Salud 2016 — 2019,
el municipio de Cisneros, en el afio 2014 implemento el registro de localizacién y caracterizacion de
las personas con discapacidad, suministrando informacién especifica en numero de personas con
discapacidad por estructura y funciones corporales con alteraciones.

De acuerdo a la caracterizacion de la poblacion con discapacidad en el municipio de Cisneros se
cuenta con 514 personas, a continuacién se presentan los diagndsticos por categoria de la
discapacidad

Tabla 33. Diagnosticos por categoria de la discapacidad

Diagndsticos por categoria | N° Porcentaje
de la discapacidad

Movilidad 192 37,3%
Mental cognitivo 129 251%
Sensorial visual 73 14,2%
Multiple 68 13,2%
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Fuente: Municipio de Cisneros. Programa discapacidad. Julio 2017

3.1.10

Sector 1.10 Poblacion en situacién de pobreza

Familias en Accion

En 2019 se desarrollaron acciones cuyos beneficiarios ascendieron a 824

Entre las acciones que se han desarrollado a través de esta estrategia se evidencian:

v

Apoyo en el proceso de difusion dentro de la poblacion objetivo, asi como a los agentes
municipales de educacion y salud.

v" Apoyo en el proceso de incorporacion de beneficiarios.

v" Facilitador en las labores de suministro, recoleccién y envio de formularios propios del

proceso.

Recibir, diligenciar y tramitar los reclamos, quejas y novedades, de origen individual o
comunitario y confrontar que la informacion y los soportes correspondan en su contenido. Asi
mismo, responderlos cuando le corresponda y velar porque se dé respuesta oportuna y eficaz,
de conformidad con los lineamientos establecidos por EI DPS Departamento para la
Prosperidad Social a través del Programa Familias en Accidn.

Realizar el proceso de verificacién de cumplimiento de compromisos, de acuerdo con los
lineamientos establecidos.

v" Apoyo en la logistica de realizacion de los pagos de los subsidios.

v Consolidacién de la informacion requerida por EI DPS Departamento para la Prosperidad

Social a través del Programa Familias en Accion y presentar informes de gestion a la Unidad
Coordinadora Regional UCR, cuando asi lo requiera.
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Sensorial auditiva 15 2,92%
Mental psicosocial 14 2,712%
Voz y habla 12 2,33%
No la sabe nombrar 4 0,79%
Sistémica 3 0,60%
Piel (ufias — cabello) 2 0,40%
Sensorial gusto — olfato y tacto | 1 0,20%
Enanismo 1 0,20%
TOTAL 514 100%
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v' Se asiste a las diferentes capacitaciones sobre los procesos operativos del Programa, y dar
cumplimiento a las actividades plasmadas en el Plan Operativo Anual del convenio, para asi
lograr el objetivo de apoyar el desarrollo y ejecucion del programa Familias en Accion dentro
del municipio y articular con los sectores de salud y de educacion, y en general con todos los
sectores orientados a la atencion de la poblacion beneficiaria del programa, con el fin de evitar
la desercion escolar y la desnutricion en los nifios menores de 7 afios, realizando apoyo en
cuanto al mejoramiento de la calidad de vida de los nifios y nifias mediante la entrega de la
ayuda economica, coordinacion y tramite de los diferentes procesos para cumplir dicha
entrega.

3.1.11 Sector 1.11 Victimas

El conflicto colombiano ha generado graves problemas sociales, econdémicos, politicos y culturales,
convertidos hoy en desafios para los alcaldes, mandatarios regionales y nacionales, asi como para
las comunidades afectadas, directa o indirectamente. Los Dialogos y Conversaciones de Paz han
abierto una ventana a la esperanza; Cisneros y la region han puesto una cuota de envergadura
considerable, entendida como afectacion directa a sus pobladores, es decir la generacion de miles de
victimas directas e indirectas, los nefastos efectos como- Desplazamientos de campesinos de sus
tierras y hogares a la fuerza, la presencia de grupos armados al margen de la ley, nifios y jévenes
ingresados en las filas de estos grupos de insurgencia, desempleo y falta de oportunidades laborales,
impacto psicoldgico y cultural en la sociedad, muertes innecesarias y crueles y el freno al desarrollo
econdmico entre otros, seran aspectos de comprension, analisis y tratamiento local, regional e
internacional.

Al respecto se ha comenzado a trabajar por las victimas del conflicto armado poniendo de presente lo
consagrado en la Ley 1448 y el decreto 4800 de 2011, donde se establecen las competencias que en
materia de atencion integral, asistencia y reparacion deben desarrollar los distintos entes territoriales,
asi mismo establece los principios de concurrencia, subsidiaridad y complementariedad para hacer
posible la restitucion de los derechos a esta poblacion.

Tabla 34. Hechos victimizantes municipio de Cisneros.

HECHO PERSONAS OCURRENCIA DECLARACION
Abandono o despojo forzado de tierras 2 2
Acto terrorista/atentados/combates/hostigamientos 10 9
Amenazas 76 8
Confinamiento - -

Delitos contra la libertad y la integridad sexual S 9
Desaparicion forzada 96 44
Desplazamiento 1213 1594
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Homicidios 830 278
Lesiones personales fisicas 2 2
Lesiones personales psicoldgicas 3
Minas antipersonas 1 1
Pérdida de bienes muebles o inmuebles 8
Secuestros 13 13
Tortura 16
Vinculacién de nifios, nifias y adolescentes 1

Especificamente se establecen acciones en AHE y apoyo funerario como competencias locales; no
obstante se requiere el desarrollo de acciones en los demas componentes de la ley tales como
Atencion y asistencia, Prevencion y Proteccion, Reparacion Integral, Retorno y Reubicacion, incluida
la restitucion de tierras, el derecho a la justicia, verdad y garantias de no repeticion, asi como la
participacion efectiva, con enfoque de derechos y enfoque diferencial.

Segun datos de la Unidad nacional de atencion y reparacion a Victimas, Cisneros reporta un total de
2143 habitantes a diciembre de 2019 victimas en los once hechos victimizantes. Lo que significa que
este es el numero de personas que han declarado uno o0 mas hechos victimizantes en el municipio,
no obstante algunos de ellos no residen en la localidad.

Con relacion al acceso a la salud y de acuerdo a la informacion disponible en la Subdireccion RNI,
proveniente del Registro Unico de Afiliados —-RUAF del Ministerio de Salud, para el municipio en
cuestion, se presentan datos del nimero de personas victimas afiliadas al SGSSS, segun el régimen
de afiliacion.

En efecto, la informacion disponible en la Subdireccién RNI, proveniente del Sistema Integrado de
Matricula —=SIMAT del Ministerio de Educacion, en materia de educacion preescolar, basica, media y
ciclos para poblacion adulta, se presenta la tabla con la relacion de personas victimas que asisten a
centros educativos publicos o privados, en cada uno de los grados por nivel, en la entidad territorial.

Se encuentra formulado el PAT - Plan de accion territorial, el cual se avanza en proceso de evaluacion
de porcentaje de cumplimiento.

Igualmente se cuenta con el Plan de Retorno y Reubicacion y el Plan de Contingencia.

En cuanto a la participacion, existe la Mesa de participacion de Victimas, 12 miembros activos, la cual
se reune cada tres meses en promedio y en la que se discuten los temas inherentes a la politica
publica.
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Con relacion a programas de reinsercion a la vida civil de excombatientes, y preparacion del municipio
para la construccién de una paz duradera y estable, Cisneros aun no cuenta con iniciativas de este
tipo en clave de reconciliacion y posconflicto, sin embargo se reconoce la existencia de procesos de
participacion ciudadana, de formacion politica, de desarrollo rural, participacién de victimas, de
erradicacion de cultivos de uso ilicito que pueden ser la base para la consolidacion de una propuesta
municipal con aportes regionales y nacionales.

3.2 LINEA ESTRATEGICA 2: ENTORNO SALUDABLE Y HABITAT.
3.21 Sector 2.1 Agua potable y saneamiento basico

3.2.1.1 Servicios publicos en el area urbana

La prestacion de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo en el municipio de Cisneros la hace
el municipio por medio de la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios del Municipio de Cisneros
S.AES.P.

Acueducto

Actualmente el servicio de Acueducto tiene una cobertura del 97,3% , de la cual solo el 54 % cuenta
con agua potable, segun datos reportados por el EOT para el afio 2019 en el area urbana; las aguas
son tratadas por una planta de tratamiento convencional, la cual fue entregada a finales de afio 2015
y puesta en operacion en el afio 2016 . El sistema de acueducto funciona por gravedad para toda el
area urbana. De acuerdo a la estratificacion socioeconémica colombiana, definida por el DANE como
una clasificacion de los domicilios o viviendas a partir de sus caracteristicas fisicas y de su entorno en
seis grupos o estratos, se tiene que para el municipio de Cisneros, el estrato predominante de usuarios
del servicio de agua potable es el estrato 2, seguido del estrato 3 y finalmente el estrato 1. De los
suscriptores no residenciales predomina el sector comercial.

Tabla 35. Estratos y suscriptores del servicio de acueducto

Estratos Acueducto
Estrato 1 593
Estrato 2 1965
Estrato 3 691
Comercial 347
Industrial 3

Oficial 34

Total suscriptores 3633
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Fuente: SUI mayo de 2019

Sistema de aprovechamiento del agua: El sistema de acueducto principal cuenta con seis (6)
bocatomas, aduccidn, seis (6) tanques desarenadores, planta de tratamiento de agua potable
convencional, tanques de almacenamiento, conduccidn y redes de distribucion las cuales funcionan
por gravedad.

En el siguiente cuadro se presenta la localizacion y caracteristicas de cada una de las bocatomas

Tabla 36. Localizacion y caracteristicas de las bocatomas

No. Nombre Localizacion Resolucion Caudal
otorgadora concesionado
por la autoridad
ambiental l/seg
1 Santa X=75°5341" 1Y = 6° 31 | 130ZF- 33,54
Gertrudis 33,3 12025020.
Febrero de 2012
2 El Caney X=75°5415" 1Y = 6° 32" | 130ZF-3573. 0,5296
341" Julio de 2009
3 El Chapolal X = 75° 4]Y = 6° 32" | 130ZF-3559. 0,6519
55,96 34,39" Junio de 2009
4 Mampuestos | X=75°54,3" |Y = 6° 31 | 130ZF-3558. 0,5704
97,1 Junio de 2009
5 Quebrada EI [ X=75°5'5,7" |Y = 6° 32| 130ZF-3557. 0,5093
Zarzal 34,0" Junio de 2009
Total 35,801

Ademas de la Quebrada Santa Gertrudis también abastecen de agua a la poblacion de la cabecera
urbana de Cisneros las quebradas El Caney, El Chapolal, Mampuestos, El Zarzal y Los Agudelos, por
lo que se consideran areas de interés territorial que deben ser objeto de intervencidn y proteccion.

El acueducto urbano cuenta con 7 tanques de almacenamiento que estan ubicados en diferentes
sectores de la zona urbana y rural del municipio, las redes se han ido expandiendo hacia los sectores
que se fueron urbanizando para alcanzar una cobertura del 97,3% y una longitud total de 20.020 m
divididos en siete circuitos.

El acueducto urbano de Cisneros no posee macromedicion en la salida de los tanques de
almacenamiento y en cuanto a micromedicion el sistema posee 1.650 medidores (instalados en el
2006, 2015 y 2016), de los cuales 1.450 estan buenos y los restantes 200 estan malos, segun la
informacion reportada en el EOT del afio 2019.
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La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia reporta para el afio 2018 un indice
de Riesgo de Calidad del Agua para Consumo Humano - IRCA del 2,57% - sin riesgo, segun la
Resolucién 2115 de 2007 este resultado indica que el agua es apta para el consumo humano.

Alcantarillado

El alcantarillado del area urbana de Cisneros, se construyd hace mas de 30 afios en tuberias de
concreto y PVC de @4” a @36”, pero le fueron conectando sumideros hasta volverlo combinado,
aunque gran parte de las lluvias corren por las vias y el 7,2% de los 10.066m de tuberias existentes,
carecen de capacidad para evacuar sus aguas tributarias.

Debido a la conformacion del area urbana del municipio, el cual es dividido por el Rio Nus y atravesado
por diferentes cafios y quebradas en sentido norte-sur, se dividio el alcantarillado en 25 sistemas que
se encuentran dispersos por toda la zona urbana.

El alcantarillado es del tipo combinado y de acuerdo con la informacién analizada, este sistema esta
conformado por 9.184 m tuberias de concreto, 650 m de tuberias en PVC y 232 m constituidos por
canales coberturas con diametros entre @6” @60” (canales en concreto), los cuales se encuentran en
buen estado. El 7,2% (728 m) de las redes existentes, son insuficientes para colectar y transportar sus
aguas tributarias en épocas lluviosas, pero por su capacidad para colectar sus aguas residuales en
tiempo seco, se evaluaran alternativas para aliviar y seguir usando las tuberias, en los proximos 25
afos.

Tabla 37. Usuarios del servicio de alcantarillado en la zona urbana

Estratos Alcantarillado
Estrato 1 451

Estrato 2 1575

Estrato 3 652

Comercial 328

Industrial 2

Oficial 31

Total suscriptores 3039

Fuente: SUI, mayo de 2019

La disposicion final de las aguas residuales se hace a campo abierto a través de los botaderos
identificados en el Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado y por las descargas puntuales
existentes de viviendas que aun no estan cubiertos por el sistema de alcantarillado, quienes vierten
de manera directa a las fuentes de agua mas cercanas. Es necesario resaltar que el municipio no
cuenta con Planta de Aguas Residuales.
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Lo anterior, crea la necesidad de implementar sistemas de tratamiento de aguas residuales para evitar
el pago excesivo por tasa retributiva y descontaminar las fuentes receptoras.

Aseo

El servicio de aseo solo se presta en el area urbana del municipio (cabecera municipal) en la totalidad
de los barrios y sectores que lo conforman, y en el corregimiento de Versalles del municipio de Santo
Domingo a un total de 2.887 usuarios del servicio en una extension total de 40 hectéreas.

Recoleccion y transporte

Segun la informacion reportada en el plan de emergencias elaborado en el afio 2017, se tienen
formalmente estructuradas y documentadas en planos las microrutas que se utilizan de manera
sistematica para la eficiente realizacion del componente de recoleccion de residuos solidos. En la zona
urbana la cobertura de recoleccion es del 100 %, la cual esta orientada a la recoleccion de los residuos
solidos en la totalidad de los barrios. Dicho servicio es prestado con una frecuencia de 2 veces a la
semana a cada usuario en el servicio ordinario. Para la recoleccién de material ordinario, organico y
reciclable se realizan las siguientes rutas:

- Primera ruta: los dias lunes y jueves. Barrios: plaza de mercado, El Dos, El Uno, carreteable,
Algarrobo, Buenos Aires, Calle Bolivar, Cera Larga, San German, El Ciprés, Villa Nelly, Villa
Laureles , Catacas y parque La Ye.

- Segunda Ruta: los dias martes y viernes. Barrios: plaza de mercado, Versalles, Barrio Nuevo,
La Vega, La Paz, Florencia, Punto Rojo, La Chapola, El Guaje, avenida el ferrocarril, calle
Hospital, calle Nueva, La Clavellina, la bomba, parque la ye, La Cristalina, vereda Santa Ana,
Cantayus y Ecopetrol.

- Terceraruta: el dia sbado. plaza de mercado y comercio. La tercera ruta no se esta haciendo.
Apenas se esta socializando

Tabla 38. Suscriptores del servicio de aseo

Estratos Aseo
Estrato 1 511
Estrato 2 1891
Estrato 3 933
Comercial 359
Industrial 32
Oficial 32
Total suscriptores 3758

Fuente: SUI, mayo de 2019

La recoleccion se realiza en un vehiculo compactador propiedad de la empresa con las siguientes
especificaciones Vehiculo recolector de 2 ejes marca International, placa OML 748, linea DURASTAR
4300 SBA, con funcionamiento a DIESEL, capacidad de 12 toneladas.
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Aprovechamiento de residuos solidos.
Desde el afio 2012 se retomaron las actividades de recuperacion y comercializacion de los residuos
solidos en el municipio a cargo de la administracion municipal en desarrollo del programa MIRS.

La recuperacion de los residuos sdlidos la realizan en el momento de la recoleccion a través de las
rutas establecidas por el sistema de aseo. En algunos casos, esta labor se facilita ya que algunos
usuarios tienen la motivacion de presentar sus residuos separados, especialmente en el sector
residencial, que presenta residuos como el carton, papel y plastico separadamente. Actualmente no
se realiza recuperacion y aprovechamiento de la fraccién organica, por lo cual estos son entregados
al vehiculo recolector y transportados hasta la disposicion final

Disposicion final

Quizas una de las caracteristicas fundamentales de toda comunidad humana, es generar residuos,
tanto solidos como liquidos y gaseosos, por lo tanto es condicion basica e indispensable, que como
parte integral al territorio que ocupe, se considere un sitio para disponer adecuadamente sus propios
residuos, de tal manera que se minimice el riesgo sanitario y ambiental al que podria verse expuesta
la propia comunidad. La disposicion final de la totalidad de los residuos sélidos generados en el rea
urbana del municipio de Cisneros se realiza desde abril del 2014 en el relleno sanitario Regional La
Pradera ubicado en el Municipio de Don Matias, administrado y operado por Empresas Varias de
Medellin. Se encuentra ubicado a una distancia de 29.7 Km., en la via que del casco urbano de
Cisneros conduce al Municipio de Barbosa, Antioquia. Actualmente se disponen casi la totalidad de
los residuos solidos generados en el municipio en su area urbana: 4.8 Toneladas/dia.

PGIRS

El Municipio de Cisneros cuenta con un PGIRS actualizado en el afio 2015, este documento vy el
Esquema de Ordenamiento Territorial son las principales fuentes secundarias utilizadas para este
diagndstico de los residuos sélidos del municipio.

3.2.1.2 Servicios publicos en el area rural

En el municipio de Cisneros existen registrados en total tres acueductos ubicados en las veredas El
Dos, El Limén y El Cadillo, los cuales tienen sus nacimientos en las partes altas de éstas, que les
permite surtir de agua algunas de las viviendas, especialmente las escuelas.

Las dos primeras aunque constituidas no tienen solicitud de concesion de aguas. Los acueductos se
encuentran hasta ahora en proceso de organizacion comunitaria y/o en la busqueda de recursos para
continuar su construccion.
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La gran mayoria de las viviendas del sector rural, captan sus aguas de las fuentes hidricas cercanas,
a través de mangueras; sin que se tengan reglamentados los permisos correspondientes o se controle
la captacion de estas por la autoridad competente.

Se observa entonces que el area rural del municipio tiene una baja cobertura en sistemas de
abastecimiento de agua, pues s6lo 3 de las 14 veredas del municipio, cuentan con abastecimiento de
agua a través de acueductos.

Saneamiento basico rural

Teniendo en cuenta la informacion reportada en el EOT 2019 la cobertura del alcantarillado en el area
rural es del 3,5%, mientras que el 96,5% restante no posee alcantarillado y sus aguas residuales se
vierten a las quebradas las cuales son fuentes hidricas para el consumo humano y animal. Es de
anotar que algunas familias que habitan en el area rural disponen de pozos sépticos los cuales no
cumplen con las condiciones técnicas, convirtiéndose en una fuente de contaminacion.

En la zona rural se dispone de letrinas (75% de las viviendas), con una vida de servicio entre los 10 a
20 afios compuesta cada una por caseta con taza sanitaria, tuberia de conexidn sanitaria y pozo
septico

Aseo o disposicion de residuos sélidos en el area rural

El servicio de aseo en el area rural del Municipio en la actualidad no se esta prestando en ninguna de
las 14 veredas existentes debido a las dificultades que representa su recoleccion por su localizacion,
situacion que esta ocasionando graves problemas ambientales debido a que los campesinos arrojan
indiscriminadamente los residuos a cielo abierto.

En el area rural, los residuos solidos en algunos casos son enterrados.
Esta situacidn afecta tanto la calidad de vida de lo habitantes de la zona rural como al medio ambiente,

por lo cual la administracion municipal tiene el reto de gestionar la adecuada disposicion de residuos
en la zona rural de su territorio.

3.2.2 Sector 2.2 Servicios publicos diferentes a Acueducto, Alcantarillado y Aseo

Tabla 39. Porcentaje de cobertura de servicios publicos diferentes a acueducto, alcantarillado y aseo

Cobertura GAS natural urbana 64,85%
Cobertura energia total 99,52%
Cobertura internet total 27,05%

DANE - Censo Nacional de Poblacion y Vivienda — 2018 - Terridata
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El alumbrado publico en la zona urbana del municipio se encuentra concesionado a la empresa A
GROUP S.A.S, mediante el contrato MC-LP-002-2019, la cual se encargara de la ampliacion,
reposicion y mantenimiento de la infraestructura del alumbrado publico municipal.

Actualmente el servicio de energia es prestado por las Empresas Publicas de Medellin, EPM, tanto en
el area urbana como rural, la cual a partir del afio 2007 se hace cargo de la prestacion del servicio en
todo el departamento de Antioquia. Anteriormente este servicio era prestado por la Empresa
Antioquefia de Energia EADE.

El municipio cuenta con el servicio de gas natural domiciliario, es la inversion més reciente en cuanto
a servicios publicos, gracias al gasoducto Sebastopol — Medellin construido por la empresa
Transportadora de Metano E.S.P. S.A. — TRANSMETANO. TRANSMETANO es una empresa de
servicio publico de transporte de gas natural, que ejerce la propiedad y operacion del gasoducto
Sebastopol - Medellin, con 190 kilometros de redes de tuberia en el departamento de Antioquia.

El sistema consta basicamente de un gasoducto que se deriva de la linea que conduce el gas
Sebastopol — Medellin y que pasa por el municipio y de ahi parten las redes de distribucion que llevan
el gas hasta las viviendas.

Para la zona rural aun se utiliza |a lefia y gas propano.

Se hace necesario optimizar el servicio de redes eléctricas y gas con el objetivo de llegar a un nivel
de cobertura en el area urbana del 100%

Segun datos reportados en el EOT del afio 2019 la telefonia fija en el municipio de Cisneros es
prestado por la Empresa UNE, atendiendo a 2015 un total de 1.357 usuarios.

3.2.3 Sector 2.3 Medio Ambiente

Cisneros se ubica en jurisdiccion de CORANTIOQUIA, esta Corporacion Ambiental ha distribuido su
jurisdiccion en ocho (8) territoriales: Aburra Norte, Aburra Sur, Cartama, Citara, Hevéxicos, Panzend,
Tahamies y Zenufana. Cisneros hace parte de la Territorial Zenufana con los municipios de Amalfi,
Caracoli, Maceo, Puerto Berrio, Puerto Nare, Remedios, Segovia, Vegachi, Yali, Yolomb6 y Yondo.

El municipio de Cisneros cuenta con 9 micro cuencas hidrograficas que abastecen algunas
captaciones rurales y el acueducto urbano, que estan siendo directamente afectadas por los altos
indices de vertimientos de aguas residuales y desechos domiciliarios sin ninguna clase de
tratamientos.

Actualmente las fuentes hidricas del municipio son afectadas diariamente por los vertimientos de
aguas residuales del municipio teniendo en cuenta que este no tiene una planta de tratamiento de
agua residual que disminuya la carga contaminante de las aguas vertidas.
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El municipio tiene una gran actividad agropecuaria que al no realizarse de forma consiente y sostenible
afecta los suelos intervenidos y genera deterioro del medio ambiente.

De esta informacion se puede concluir que el municipio tiene un gran reto para la conservacion de su
territorio y de sus recursos naturales principalmente el suelo y agua que estan siendo afectados en
gran medida por la actividad agropecuaria sin estandares basicos y los vertimientos directos de aguas
residuales generadas en el municipio.

3.24 Sector 2.4 Gestion del Riesgo

Segun informacion reportada por el DNP a partir de informacion en la Unidad Nacional para la Gestion
del Riesgo de Desastres los eventos de desastres mas propensos durante el periodo 2010 — 2017
en el municipio de Cisneros se pueden identificar en la siguiente tabla

Tabla 40. Eventos de desastre periodo 2010 — 2017

Desastre por tipo de evento | Frecuencia %
Avenidas torrenciales 0 0,00%
Movimientos en masa 1 4,00%
Erupciones volcanicas 0 0,00%
Incendios forestales 0 0,00%
Inundaciones 24 96,00%
Sequias 0 0,00%
Sismos 0 0,00%

Fuente: Terridata

Descripcion de fenémenos amenazantes
Las amenazas identificadas y estudiadas por CORANTIOQUIA en el municipio de Cisneros,
corresponden a fendémenos de remocion en masa, inundacion y avenidas torrenciales.

Amenaza por fendmenos de remocién en masa

Los movimientos en masa hacen parte del comportamiento geomorfoldgico de los suelos y las
estructuras geoldgicas del municipio, pero su ocurrencia en los Ultimos afios parece estar asociada al
incremento, expansion de las actividades y ocupacion de las zonas de ladera, las cuales al favorecer
la pérdida de coberturas vegetales y desestabilizar los suelos, facilitan el accionar de factores como
la lluvia y las pendientes, de lo que se deriva el desplazamiento lento o rapido de masas de suelo,
tierra, y rocas.
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El Plan Municipal de Gestion de Riesgos de Desastres describe la posibilidad de afectacion en Cera
Larga, Barrio Centro (calle de encima), San German, Buenos Aires, El Algarrobo, El Carreteable, Villa
Nelly, Via Cisneros — Medellin, zona rural vereda El Silencio, Santa Ana y El Limon. Con antecedentes
de ocurrencia, el ultimo el 16 de abril de 2011 que afect6 12 viviendas y 60 personas.

La extension real de los rangos de amenaza por movimiento en masa se muestran en el Siguiente

Cuadro.

Tabla 41. Porcentaje de areas con susceptibilidad a movimientos en masa.

Tipo Area (Ha) Porcentaje (%)
Baja 399,28 8,51

Media 2.720,16 57,95

Alta 1.570,70 33,46

Sin informacion 4,14 0,09

Total 4.694,28 100,00

CORANTIOQUIA. Estudio Basico de Amenazas Naturales del Municipio de Cisneros. 2018.

Amenaza por inundacion

De acuerdo a los antecedentes presentados por el Consejo Municipal de Gestion de Riesgos de
Desastres, y que han sido parte fundamental para el conocimiento del riesgo en la primera etapa de
elaboracion del presente estudio, en el 2003 se presentd una inundacién dejando 2 victimas fatales y
viviendas destruidas parcialmente.

A pesar de la construccion de obras de mitigacion del riesgo se continuan presentando inundaciones
en la isla ecologica y parcelas del sector las Camelias. Otra quebrada que ha presentado riesgo es la
Chapolal, la quebrada San German por el sector del colegio y el local comercial Las Acacias.

Existe estudio hidrolégico del Rio Nus, quebrada Chapolal y quebrada San German. Estas
inundaciones continuaran en épocas de invierno prolongado en la quebrada Santa Gertrudis, Rio Nus
y cuencas menores, barrio Clavellina parte baja, San German, El Ciprés, Buenos Aires, El Platino,
Catacas, La Esmeralda, sector La Sentencia. Como antecedentes de mitigacion se tiene la
construccion de 6 etapas de gaviones.

Amenaza por avenidas torrenciales

El municipio de Cisneros presenta evidencias de eventos de avenidas torrenciales a lo largo de sus
dos vertientes, las principales quebradas que muestran evidencias de torrencialidad son la Santa
Gertrudis, Palmichala, Santa Béarbara, San German, Chapolal y Zarzal.

El Ultimo evento de avenidas torrenciales, acompafado de inundacion y vendaval ocurrié en la noche
del 20 de Julio de 2018 en las quebradas El Caney y El Zarzal.

Se deben implementar estrategias para mitigar el riesgo y la exposicién de la poblacion que se
encuentra en peligro.
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La actividad agropecuaria comprende todas las tareas agricolas y pecuarias, orientadas a una
produccion primaria, procesos de agroindustria y comercializacion de dicha produccion.

Tabla 42. Vocacién territorial agropecuaria

Area dedicada a cultivos agricolas (has) 1.182
Area de bosques (has) 541
Area dedicada a otros usos (has) 247

Fuente: Ficha de caracterizacion territorial, Terridata

Grafico 12. Vocacion territorial agropecuaria

Area
dedicada
a otros
usos (has)
13%
Area
Area de dedicada
bosques a cultivos
(has) agricolas
27% (has)...
Fuente: Ficha de caracterizacion territorial, Terridata
Tabla 43. Unidad de Produccion agropecuaria (UPA)
Extension de las UPA Municipio Departamento Colombia
Extension de las UPAs entre 0 y 1 Ha 129 29.310 334.615
Extension de las UPAs entre 1y 3 Ha 319 91.380 950.484
Extensién de las UPAs entre 3y 5 Ha 264 86.069 875.323
Extension de las UPAs entre 5y 10 Ha 587 182.495 1.801.716
Extension de las UPAs entre 10 y 15 Ha 367 144.593 1.391.432
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Extensidn de las UPAs entre 15y 20 Ha 295 113.989 1.161.200
Extension de las UPAs entre 20 y 50 Ha 820 467.246 4.604.293
Extensidn de las UPAs entre 50 y 100 Ha 669 428.595 4.217.167
Extensidn de las UPAs de més de 100 Ha 1.127 4.499.164 93.657.104

Fuente: Censo Nacional Agropecuario, DANE - 2014

Principales cultivos transitorios segun produccion, estos cultivos hacen referencia a la produccion

que no se realiza de forma frecuente o permanente.

Tabla 44. Principales cultivos transitorios.

CULTIVO TONELADA PORCENTAJE
Maiz 34 40.48%
Frijol 50 59,52%

Fuente: Evaluacién Agropecuaria Municipal, MinAgricultura — 2016

Grafico 13. Principales cultivos transitorios segun produccion (Toneladas - Ton)

Maiz: 40,48% (34 Tn)

Frijol: 59,52% (50 Tn)

Fuente: Evaluacién Agropecuaria Municipal, MinAgricultura — 2016

Principales cultivos permanentes segun produccion, estos cultivos hacen referencia a la produccion

frecuente dentro del territorio del municipio

Tabla 45. Principales cultivos permanentes

CULTIVO TONELADA PORCENTAJE
Café 127 3,34%

Yuca 304 8%

Cana panelera 3256 85,64%

Otros 115 3,02%

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 - 3
Carrera 20 # 20-37 / Tel: 863 1567 — 863 1430 / Fax: 863 1430 / Cédigo Postal: 053050
/ e-mail: alcaldia@cisneros-antioquia.gov.co



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023

Municipio dg
CisnerCs
pep iGN TE
Pagina 70 de 220

Fuente: Evaluacién Agropecuaria Municipal, MinAgricultura — 2016

Grafico 14. Principales cultivos permanentes del municipio

Otros: 3,02% (115 Tn)
Café: 3,34% (127 Tn)
Yuca: 8,00% (304 Tn)

Cana panelera: 85,64% (3256 Tn)

Fuente: Evaluacién Agropecuaria Municipal, MinAgricultura - 2016

El sector agropecuario en el municipio representa el mayor ingreso de la economia seguido del turismo
y el comercio local, las malas practicas agropecuarias y métodos inadecuados pueden generar baja
productividad y deterioro del suelo y demas recursos naturales, sin embargo, se presentan limitantes
estructurales que han impedido el dinamismo econdmico de los ultimos afios. Estas limitantes se
relacionan con:

La persistencia de un territorio con grandes vacios en términos de formalizacion y regularizacion de
los derechos de propiedad y un conflicto (econdmico, social y ecolégico) en el uso del suelo.

El bajo desarrollo humano de los pobladores rurales y la falta de movilidad social que incrementan las
brechas urbano - rurales.

La imposibilidad de generar ingresos de manera sostenible y de acceder a activos productivos.

La deficiencia en la provision de bienes y servicios sectoriales para la competitividad agropecuaria.

La limitada institucionalidad nacional y regional para la gestion del desarrollo rural y agropecuario.
Adicionalmente, tales limitantes se presentan en un contexto nacional de grandes desequilibrios
regionales y brechas entre zonas rurales.
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Los problemas del ordenamiento social y productivo estan relacionados con la falta de acceso a la
tierra, inseguridad juridica y conflictos en el uso del suelo.

La conclusion es que éste tiene una tradicién productiva evidentemente insostenible, ineficiente,
entendiendo como ineficientes los procesos productivos en los cuales los costos originados por los
dafios ambientales son superiores al aumento del bienestar resultante del eventual aumento de los
ingresos.

Pecuaria

Segun el PAM, 2016 — 2019 Programa Agropecuario Municipal, la actividad pecuaria en el municipio
se dedica en un 75% a la cria y levante, con cruces entre las razas cebu, Holstein, pardo suizo y bon.
A pesar de ser Antioquia el departamento numero uno en Colombia en produccién pecuaria, la
produccion pecuaria en el municipio de Cisneros no es de gran impacto, pues la cantidad de predios
que se dedican a la ganaderia y produccion de especies menores pues no son tan significativos y no
representan una cantidad de area considerable, pero los métodos de produccion si perjudican el
equilibrio ambiental de los ecosistemas, debido a la poca tecnificacion y al tradicionalismo de los
ganaderos del municipio. A continuacion se muestra el inventario pecuario del municipio.

Tabla 46. Inventario bovino.

Grupo etéreo Inventarios machos | Inventario hembras Total
Menores de 12 meses 220 298 518
De 12 a 24 meses 411 323 734
De 24 a 36 meses 127 427 954
Mayores de 36 meses 95 940 995
Total bovinos 813 1.988 2.801

Fuente: Municipio de Cisneros. UMATA. Evaluaciones Agropecuarias 2017.

Tabla 47. Sistemas de explotacidn.

Orientacion de la Porcentaje % | Granjas productoras | Razas

explotacion predominantes
Leche 10,0 20 Holstein, cebu
Carne 30,0 30 Brahméan, GYR
Doble proposito 60,0 67 GRY, brahman, cebu

Fuente: Municipio de Cisneros. UMATA. Evaluaciones Agropecuarias 2017.

Tabla 48. Produccion de leche bovinos.

Tipo de explotacion Vacas para ordefio | Produccion por vaca L/dia
Lecheria especializada

Lecheria tradicional 510 6,00

Doble proposito

Fuente: Municipio de Cisneros. UMATA. Evaluaciones Agropecuarias 2017.
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De acuerdo a informacion reportada en el EOT 2019 los suelos con vocacion pecuaria en el municipio
solo alcanzan las 4,90 hectareas y se puede observar en los cuadros anteriores, que el municipio
presenta una poblacion bovina de 2.801 cabezas en 1.288 hectareas en pastos, predominando las
razas Holstein, Cebu y brahman. Con una capacidad de carga baja, 0,75 cabezas/Ha, lo cual muestra
un conflicto en uso del suelo y predominio de una ganaderia extensiva, de las cuales 1.988 cabezas
o0 sea el 70,0% son hembras. De las 1.988 cabezas hembras solo 510 cabezas se encuentran en
ordefio con una produccion diaria de 6,0 I/vaca, lo cual dice que en el municipio se estan produciendo
diariamente unos 3.060 litros de leche y son comercializados entre los mismos pobladores de cada
vereda y produccion de queso. El 30,0% restante son machos para la produccion de carne. Esta
poblacidn bovina en el municipio se encuentra distribuida en las veredas de Sabanalarga, Bellavista,
Cruces, El Silencio, que son las de mayor influencia en esta actividad, en 117 granjas productoras. El
municipio no cuenta con un matadero municipal para el sacrificio de estas especies, el sacrificio se
hace en el matadero de San José de Nus que es un corregimiento del municipio de San Roque.

PORCICULTURA

En lo que a ganado porcino se refiere en el Municipio de Cisneros el tipo de explotacion que prevalece
es la porcicultura tecnificada con una poblacion de 7.200 cabezas distribuidas en 3 granjas
productoras. Una explotacion tradicional con 1.456 cabezas distribuidas en 70 granjas productoras.
Ciclo completo con dos granjas productoras y 720 cabezas. La comercializacion se hace en el mismo
municipio y Medellin.

En lo que a inventario avicola se refiere solo se encuentran en el municipio 1.000 aves de postura en
una granja productora.

Se necesita impulsar este sector para mejorar la seguridad alimentaria de la poblacion municipal y
comercializar en los municipios vecinos.

PISCICULTURA

En el Municipio de Cisneros el sector piscicola aun no se desarrolla solo se da para autoconsumo y
algo para vender. Este sistema productivo de gran interés se da en estanques, ya que existen 40
granjas productoras las cuales cultivan cachama, tilapia roja y tilapia negra con una produccion de 150
cachamas, 900 tilapias rojas y 160 tilapias negras, anuales. En el municipio existen 70 estanques
desocupados y 50 en uso, con un area promedio de 15 m2 en espejos de agua por estanque.

Tabla 49. Piscicultura en estanques

Especie Animales Animales Peso (9) | Produccioén. Kg.
sembrados cosechados promedio/animal

Cachama 200 150 500 75

Tilapia roja 1.000 900 370 333

Tilapia negra 200 160 400 64

Este sector debe apoyarse con el fin de desarrollarlo mas a fondo y maximizar su produccion.
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3.3.2 Sector 3.2 Promocion del Desarrollo

El municipio de Cisneros tiene la presencia de instituciones de atencion a la poblacién vulnerable estas
instituciones son las siguientes:

e Departamento de la Prosperidad Social DPS (Estrategia Unidos, Familias en Accion, etc.)

o Sistema Nacional de Bienestar Familiar SNBF (Hogares Comunitarios de Bienestar Familiar)
e Ministerio de Trabajo (Programa Colombia Mayor)

e Ministerio del Interior y de Justicia (Poblacion Victima)

e Ministerio de Salud y Proteccién Social (Poblacion con Discapacidad)

El municipio cuenta con un Promotor de Desarrollo Comunitario quien coordina todo lo relacionado
con los programas sociales y es el enlace entre el municipio y el departamento. Las Juntas de Accion
Comunal se encuentran agrupadas en una asociacién municipal de juntas de acciéon comunal
ASOCOMUNAL bajo la direccion de un presidente; actualmente se cuenta con 18 juntas de accion
comunal urbanas y 14 rurales organizadas y legalizadas con personeria juridica.

3.3.3 Sector 3.3. Turismo

El municipio de Cisneros se encuentra ubicado en el Nordeste del departamento de Antioquia, una de
las subregiones mas ricas en minerales, bosques, naturaleza, agua, agricultura y trapiches. De la cual
el municipio no es ajeno ya que su fuente de desarrollo econémico se ha centrado en la actividad
agricola y el reconocimiento obtenido a través del Ferrocarril de Antioquia ha marcado su historia,
tradicion y cultura.

Cuando pensamos en el municipio de Cisneros inmediatamente nos remitimos a su Ferrocarril, sus
estaciones, su gente y su identidad cultural; los cuales seran fundamentales para el turismo en el
territorio. Entendiendo el turismo como aquella *(...) actividad social que permite el desarrollo de un
amplio sector de proveedores turisticos. El cual ha sido motor de transformacién de las sociedades a
lo largo de la historia” (Krippendorf, 1987).

De esta manera se hace necesario identificar, analizar y proyectar el devenir de la actividad turistica
en el municipio de Cisneros, buscando dinamizar este sector como un eje de desarrollo econdmico y
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promocion territorial. Para esto se tuvieron en cuenta el Plan de Desarrollo Turistico “Cisneros un tren
cargado de tradicién” 2019-2029 y el Programa de Gobierno “Cisneros para la gente” 2020-2023.

En la Ultima década se ha venido planificando y visionando alrededor del turismo un sector de alta
influencia econdmica para el municipio, esto debido a que desde el afio 2011 con el Acuerdo 010 de
este mismo afio, surge la politica municipal de turismo cultural, agroecoldgico y sostenible en el
municipio “Cisneros paraiso ecologico y cultural de Antioquia”. Pues este tiene todas las
potencialidades para lograr dicha politica desde su patrimonio cultural como el Ferrocarril, su amplia
tradicion alrededor del mismo, y su actividad agricola alrededor de la panela y sus trapiches.

En concordancia con lo anterior, el turismo tendra la capacidad de mejorar y/o aportar a los territorios
rurales:

Incentivar al desarrollo local rural como via de resolucion de problemas.
Impedir el despoblamiento del campo a causa de las migraciones.
Potenciar la actividad econémica.

Alternativa de empleos.

Recursos para la poblacién campesina.

Competitividad del municipio respecto a la subregion y el departamento.
Desarrollo local.

Transforma positivamente las sociedades cuando lo planificamos.

De acuerdo con sus oportunidades y potencialidades territoriales, en el EOT del municipio de Cisneros
se establecieron las areas de desarrollo turistico, las cuales se encuentran incluidas en el PDT, 2019;
estas son:

Alto del Carmelo.

El Cristo.

Monumento a la virgen del Algarrobo.

Balnearios del Rio Nus.

Charcos naturales de la Quebrada Santa Gertrudis.
Cancha de Futbol.

Quebrada la Cristalina.

Centro de Integracién Ciudadana ‘Catacas’.
Parque Infantil Concepcidn Restrepo.

Plazoleta estacion Ferrocarril.

Placas deportivas.

Coliseo cubierto Albeiro Zapata.

Zonas de retiro de nacimientos de agua. Q. El Caney, EI Algarrobo, El Ciprés, La
Clavellina, Buenos Aires y Santa Gertrudis.

e Barrio el Algarrobo y el uno.
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e Zonas verdes: Barrios El Ciprés, San German y La Cristalina.
e Isla Ecoldgica.

Areas de proteccion de flora y fauna:

Reserva Natural Vereda Sabanalarga, propiedad privada del sefior Jesus Salvador Preciado
Bosques secundarios, rastrojos altos y bajos.

Zona 4.1 Se encuentran zonas de proteccion, las areas de proteccion estan enmarcadas por
las quebradas el chapolal, el zarzal y el hueco y el &rea de proteccion del rio Nus.

Zona 5.2 Es la zona de mayor extension en area para la proteccion de suelos con especies
nativas.

Ribera del rio Nus

Quebrada Santa Gertrudis

Cerro El Zarzal

Areas de proteccion cultural:

Estacion del Ferrocarril Cisneros (Monumento Nacional)
Monumento al Ferrocarril de Antioquia (Locomotora 45 ubicada en el centro de la cabecera
municipal)

Estacion el Limon (limites con Santo Domingo)
Corredor Férreo

Acueducto del Ferrocarril en la vereda El Limon

Parque central

Manzana Roja

Estacidn de Policia

Edificio La Katiuska

Puente de Real

Parroquia Nuestra Sefiora del Carmen

Casa Cural

Capilla Calle El Hospital

Capilla Vereda El Limon

Puente Colgante la Clavellina

Cementerio

Casa Museo Hugo Arias

Casa de Ingenieros del Ferrocarril

Por lo tanto, el municipio viene trabajando y gestando una visién en conjunto como se mencionaba
anteriormente, la cual esta establecida dentro del Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019 acogida en
el Plan de Desarrollo turistico, en el Programa de Gobierno y debera afiadirse al actual Plan de
Desarrollo 2020-2023, el cual consta que al afio 2025, este sera un polo de desarrollo integral y
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sostenible en la regidn. La cual fortalecera al sector por medio de una linea estratégica que sera en
competitividad e infraestructura, un componente en competitividad y empleo, de la mano de un
programa en Turismo como eje de desarrollo econdémico, social y productivo y finalmente, con un
objetivo el cual sera “Desarrollar acciones trasversales que propicien y fortalezcan la cadena de valor
del Turismo y el Ecoturismo en el Municipio de Cisneros, generando oportunidades economicas y
sociales para la localidad”

3.4 LINEA ESTRATEGICA 4: COMPETITIVIDAD E INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO

3.41 Sector 4.1 Infraestructura fisica para la gente

El municipio de Cisneros cuenta actualmente con algunos edificios publicos ubicados en la cabecera
municipal donde se proporciona a la poblacion servicio de bienestar social y de apoyo a las actividades
economicas descritos a continuacion:

Tabla 50. Listado de edificios publicos

Equipamiento Localizacion Area del Caracteristicas generales de la
Direccion Barrio Predio edificacion o espacio
Hospital Calle 8 | Hospital 1.266,12m2 | Cuenta con una infraestructura en
entre general en buen estado, con algunas
Carrera 18 areas un poco insuficientes,
y19 localizado en el area de proteccion
del rio Nus (30m).
Institucion Calle 19| San 3.31268 m2 | No cuenta con sistema de
Educativa entre German almacenamiento de agua, existen dos
Cisneros Carrera canchas polideportivas con areas
13By 14 reducidas y deterioro en algunas
partes de la cubierta, en general se
encuentran algunos detalles en
deterioro por falta de mantenimiento.
Falta mayor accesibilidad al segundo
piso.
Sede Calle 20 | Centro 2.566,49 m2 | No existe sala de profesores, existen
Educativa entre espacios subutilizados, no se cuenta
Jesus Maria | Carreras con parque recreativo para el
Duque 21y 22 preescolar, deterioro en bafos, falta
de cielo raso en el segundo piso, falta
de rampa para discapacitados. Falta
de mantenimiento en general
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Equipamiento Localizacion Area del Caracteristicas generales de la
Direccion Barrio Predio edificacion o espacio
Sede Carrera 16 | Cera 1.063,98 m2 | Se hicieron adecuaciones recientes
Educativa entre Calle | Larga en algunas areas; el area recreativa
Concepcion 19y 20 fue reducida por la construccion de la
Restrepo nueva biblioteca, quedando el patio
cubierto, como cancha polideportiva,
el estado general es bueno.
Sede SENA Calle 18 | Hospital 1.18502m2 |[Area de propiedad Municipal,
entre funciona  juntamente con los
Carreras bomberos
18y 19
Hogar Infantil | Calle 19 | La Ye 221,74 m2 El espacio no cumple con los
Sonrisitas entre estandares de Bienestar familiar,
Carreras tiene una cobertura méxima de 70
15y 16 nifios. Funciona en arriendo. El resto
de la poblacion infantil en esta edad
es atendido en hogares comunitarios.
Sede del | Calle 20 | Cera 1.693,24 m2 | Predio del Municipio, actualmente
Politécnico entre Larga solo funcionan algunas actividades
Carreras culturales, cuenta con  un
15y 16 polideportivo
Centro vida | Calle 20 | Cera 184,63 m2 Edificacidn de dos pisos de propiedad
(adulto mayor) | entre Larga municipal. Registrados 1275 adultos
Carrera 16 mayores de los cuales se benefician
y 17 600 en promedio
Casa de la|Calle 21| Centro 152,15 m2 Funciona en wuna edificacion en
mujer con arriendo
Carrera
19B
Casa de la|Calle 21| Centro 221,42 m2 Funciona en wuna edificacion en
juventud con arriendo
Carrera
22B
Sede de | Calle 18 | Hospital 961,19 m2 Funciona en la misma edificacion de
personas con | entre la sede de la ASOCOMUNAL vy
discapacidad | Carreras bomberos. Actualmente se
18y 19B encuentran 45 personas adscritas
Ancianato Carrera 24 | Nuevo 176,81 m2 Alberga 18 adultos mayores. Es
(Hogar entre subsidiado por la fundacion San
Vicentino) Calles 18 y Vicente de Paul
19
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Equipamiento Localizacion Area del Caracteristicas generales de la
Direccion Barrio Predio edificacion o espacio
Funeraria y | Calle 18 | Hospital 186,52 m2 Es el Unico espacio que existe para la
sala de | con prestacion de este servicio. La
velacion Carrera 18 edificacion es de dos pisos
Auditorio Carrera 20 | Centro 348,37 m2 Es una edificacion con excelentes
Municipal entre Calle condiciones, estilo teatro
20y 21
Biblioteca Carrera 20 | Centro 125,53 m2 El area es insuficiente e ineficiente
Municipal entre Calle para la prestacion de este servicio. Es
20y 21 de propiedad municipal
Estacion  del | Entre calle | Centro 692 m2 Considerado patrimonio cultural, aqui
ferrocarrii de | 19 y 19A funciona el museo del ferrocarril y se
Antioquia con realizan algunas manifestaciones
Carrera culturales
19C
Templo Calle 21| Centro 1.554,82 m2
Catdlico con
Carrera 17
Despacho Calle 21| Centro 653,32 m2
parroquial entre
Carreras
17y 19
lglesias Varias Ciprés 820,56 m2
Evangélicas La Vega
Hospital
Cementerio Calle 20 | Villa 5.386,83 m2 | Es administrado por la parroquia,
con Laureles tiene un impacto bajo sobre el area
Carrera 8A urbana. Posee suficiente area, con un
disefio de bovedas y nichos en altura
distribuida simétricamente sobre el
area. Cuenta con espacio para
necropsia y ceremonias
Palacio Carrera 20 | Centro 605,51 m2 Funciona en una edificacion de tres
Municipal entre Calle pisos en buen estado con areas de
20y 21 parqueaderos privados en la parte
posterior, aqui funcionan todas las
dependencias de la administracion
municipal, incluido el salon del
Concejo Municipal, localizado en el
tercer piso.
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Equipamiento Localizacion Area del Caracteristicas generales de la
Direccion Barrio Predio edificacion o espacio
Estacion de | Calle 19A | Centro 676,39 m2 Area de propiedad municipal. El
Policia con espacio es insuficiente e inoperante
Carrera 20 para el normal funcionamiento de
esta actividad
Sede de la Calle 89,70 m2 Funciona en una edificacion en
Fiscalia Nueva arriendo en buenas condiciones
General de la
Nacion
Registraduria | Calle 18 | Hospital 136,31 m2 Funciona en local propio
Municipal con
Carrera 18
Notaria Carrera 20 | Centro 100,27 m2 Funciona en una edificacion en
entre arriendo
Calles 19y
19A
Despacho Calle 19 | Hospital 202,78 m2 Conformado  por el juzgado
Judicial  de | entre promiscuo de familia, promiscuo del
Cisneros Carreras circuito 'y promiscuo  municipal.
17y 18 Funciona en una edificacion de tres
pisos en arriendo.
Inspeccién del | Calle 19 | Centro 101,84 m2
trabajo con
Carrera 17
Sede de | Calle 18 | Hospital 1.185,02 m2 | Funciona en la misma edificacion del
Bomberos entre SENA
Carrera 18
y 19B
Plaza de | Calle 20 | Centro 758,77 m2 Cuenta con una edificacion en buen
mercado entre estado y buen disefio, administrado
Carreras por una persona. El impacto que
20y 21 causa sobre el area urbana es bajo.
Cuenta con éareas de descarga,
actualmente estan funcionando mas
de 20 locales y cuenta con locales
vacios para futuras proyecciones
Matadero Via alla 1.301,22 m2 | Actualmente no funciona, solo existe
Municipal Puerto Cristalina la edificacion.
Berrio
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Equipamiento Localizacion Area del Caracteristicas generales de la
Direccion Barrio Predio edificacion o espacio
Cooperativa Calle 19A | Centro 175,69 m2 La entidad paga arriendo al municipio
Financiera de | con por el local en la estacion del
Antioquia Carrera Ferrocarril.
19A
Banco Agrario | Calle 20 | Centro
con
Carrera 19
Empresas Calle 19| La 951,01 m2
Publicas  de | entre Esmeralda
Medellin Carreras
20y 21
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial - EOT 2019
Tabla 51. indice de espacio publico actual.
Area Poblacion | indice Area de Area de Déficit | Indice
(Incluye | minimo de espacio espacio actual de | actual de
poblacion | espacio publico publico espacio | espacio
flotante) | publico requerido existente publico | publico
efectivo (m2) | actualmente
(m2)
Urbana | 10.510 15 157.650 11.319 146.331 1,07
Municipal | 12.538 15 188.070 11.319 176.751 10,90

Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial - EOT 2019

3.4.2 Sector 4.2 Infraestructura vial

Actualmente la cabecera urbana cuenta con 18.977,80 ml (18,98 Km) de vias incluyendo el paso
nacional el cual tiene un recorrido de 3,11 Km. También hace parte de la trama vial la antigua via
férrea con un recorrido de 2,1 Km de carriles ferroviarios, esta via esta convertida en patrimonio

nacional.

En jurisdiccion del municipio de Cisneros, se tiene el paso de la via férrea tramo Medellin — Puerto
Berrio, desde la estacion El Limén hasta el puente sobre la quebrada La Palmichala, en la vereda El
Silencio, haciendo su recorrido por el perimetro urbano de oriente a occidente. Esta via actualmente

esta sin uso.

A continuacion se presenta un inventario de las vias secundarias que atraviesan territorio y una
descripcion breve del estado actual:
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Tabla 52. Vias primarias o arteriales.
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Descripcion Tipo de pavimento Estado
Diagonal 10 Placas de concreto Regular
Calle 19 Placa de concreto Malo
Carrera 142 Asfalto Bueno
Calle 18 Placa de concreto Regular
Transversal 19 A Asfalto Bueno
Calle 20 Asfalto Regular
Calle 21 Asfalto Regular
Diagonal 20 Asfalto Regular
Calle 16 Asfalto Regular
Carrera 16 Adoquin Malo
Carrera 19 Placa de concreto Malo
Carrera 21 Placa de concreto Bueno
Carrera 22 Placa de concreto Malo
Carrera 24 Sin pavimento Malo
Carrera 25 Placa de concreto Bueno
Carrera 05 Placa de concreto Bueno
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial - EOT 2019
Tabla 53. Inventario de vias terciarias del municipio
LONG_
ODOMETRO SUPERFICIE
NOMBRE VIA (km) CLASIFICACION | DE RODADURA | ESTADO OBSERVACION
Tiene 459ml en placa
Cisneros- huella- shape es vereda
Campo Alegre 412 Sin Pavimentar Afirmado Regular | 03.
Tiene 230ml en placa
huella en algunos puntos
La Delgadita el criticos. En shape es
Brasil 2,55 Sin Pavimentar Afirmado Regular | vereda 01
Pavimentado solo 200 ml,
Tiene afirmado regular, En
Cisneros-Cadillo 1,06 Sin Pavimentar Afirmado Regular | shape es vereda 05
Tiene varios tramos en
El Cadillo- pesimas condiciones. En
Palmira 2,53 Sin Pavimentar Afirmado Malo shape es vereda 06
Tiene 500ml en placa
El Silencio 5,56 Sin Pavimentar Afirmado Regular | huella, shape es vereda 08
El Silencio San Tiene 200ml placa huella,
Victorino 1,00 Sin Pavimentar Afirmado Regular | shape es vereda 07
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Bellavista- Tiene 1500ml placa huella,
Sabanalarga 571 Sin Pavimentar Afirmado Regular | shape es la vereda 10
Bellavista-
Escuela 1,17 Sin Pavimentar Afirmado Regular | El shape es la vereda 14
Garages €l
Limén 2,79 Sin Pavimentar Afirmado Regular | El shape es la vereda 12
No tiene placa Huella, el
Vereda El Dos 0,79 Sin pavimentar Afirmado Malo shape es la vereda 11

Fuente: Gobernacién de Antioquia, Actualizacion de la RVT de los municipios

Tabla 54. Inventario de transporte publico.

Organizacion Tipo de Cantidad de Lugar de Rutas de Observaciones
de transporte vehiculo vehiculo estacionamiento | destino generales
Expreso Bus 15 Sobre la via Medellin, Cuenta con la
Cisneros (calle 192 al Providencia, San | oficina de
frente de la José, Maceo, la | despacho,
oficina de Susana estaciona un
despacho) solo bus de
turno
Coonorte Bus 60 (incluyendo Sobre la via Medellin, San Cuentacon la
los de paso) (calle 192 al Roque, Maceo, | oficina de
frente de la Berrio, Caracoli. | despacho,
oficina de estaciona un
despacho) solo bus de
turno
Cootrancis Automavil 19 Bahiaenlacalle | San José, Se estacionan
(cooperativa de 19A Providencia, todos los
transportadores Sofia, otros vehiculos
de Cisneros) destinos
Asotrancis Motocarro 47 Interurbano y El costo del
(asociacion de veredal pasaje
transportadores interurbano
de Cisneros) oscila entre
$1500 y § 2000

Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial - EOT 2019

Como se puede ver en el cuadro anterior todo el estacionamiento de transporte publico se da sobre o
al lado de la Calle 19A entre Carreras 19 y 20, siendo esta via un tramo del paso nacional y el lugar
en donde se enmarca el mayor conglomerado comercial de la cabecera urbana; sobre esta misma via
en mencion con Carrera 21 se localizan y estacionan las motocicletas de servicio publico, las cuales
no se encuentran legalmente constituidas.

3.4.3 Sector 4.3 Vivienda para la gente
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El municipio de Cisneros ha desarrollado tres programas de vivienda de inversion social desde el afio
2000 hasta el afo 2018; en el afio 2005 se entregaron alrededor de 125 viviendas, tipo bifamiliares,
de las cuales 105 fueron entregadas con ahorro programado (Barrio Villa Nelly); para el afio 2010 se
entregaron 108 viviendas multifamiliares en edificios de tres pisos mediante el ahorro programado
(Barrio Villa Laureles); y en el afio 2015 se entregaron 160 viviendas multifamiliares en edificios de
cuatro pisos (Barrio Altos de Villa Nelly).

De acuerdo con el ultimo censo catastral y proyecciones realizadas, en el municipio de Cisneros
actualmente existen unas 2.618 viviendas aproximadamente en la cabecera urbana, albergando una
poblacidn de 9.555 habitantes segun datos del SISBEN, encontrandose las mayores densidades de
poblacion y vivienda en los barrios La Vega, Punto Rojo, Calle Hospital, Altos de Villa Nelly y Villa
Laureles.

De acuerdo con la informacion reportada en el EOT 2019, actualmente existe aproximadamente un
déficit cuantitativo de 300 viviendas; y un déficit cualitativo aproximadamente del 30% de las viviendas
existentes. De acuerdo con el estudio basico de amenazas naturales realizado por CORANTIOQUIA
existen unas 32 viviendas en areas con condicion de riesgo por avenidas torrenciales, localizadas y
distribuidas asi:

- Barrio Punto Rojo: 14.
- Barrio Catacas: 15.
- Barrio El Ciprés: 2.
- Barrio Clavellina: 1.

Tomando como base la informacion reportada por el censo DANE 2005 el déficit cuantitativo y
cualitativo de vivienda es el siguiente

Tabla 55. Indicadores de vivienda

INDICADOR CISNEROS ANTIOQUIA COLOMBIA
3,3% 6,6% 12,4%
Déficit cuantitativo de
vivienda
27.2% 19,9% 23,8%
Déficit cualitativo de
vivienda

3.44 Sector 4.4 Ordenamiento territorial

El municipio de Cisneros cuenta actualmente con un Esquema de Ordenamiento Territorial aprobado
mediante acuerdo municipal N° 016 de agosto de 2019 elaborado por la Corporacion para el Desarrollo
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Integral y Sostenible del Departamento de Cordoba y su Entorno - CORDECOR en el afio 2019 se
contratd la revision, ajuste y actualizacion a corto, mediano y largo plazo del mismo.

Pese a que el municipio cuenta con esta importante herramienta de planificacion y ordenacion del
territorio, las normas que en materia de uso y ocupacion del espacio urbano y rural plasmadas alli no
se cumplen por parte de los habitantes del municipio, justificado principalmente en el desconocimiento
del EOT y por las pocas campafias de difusion y explicacion de las normas contenidas en el acuerdo.

3.45 Sector 4.5 Regionalizacion

Con la propuesta de regionalizacion se ha trabajado en los siguientes sectores con los municipios
Vecinos:

e Turismo
e Viasy transporte
e Agropecuario

e Agua potable y saneamiento basico

3.5 LINEA ESTRATEGICA 5. GESTION PUBLICA EFECTIVA

3.5.1 Sector 5.1 Fortalecimiento institucional

La administracion municipal de Cisneros cuenta con recursos humanos, materiales y tecnol6gicos que
permiten afirmar que el gobierno municipal esta fundamentado en una gestion publica con funcionarios
calificados, espacios adecuados y tecnologia pertinente para el cumplimiento de los cometidos
estatales que bajo los principios de eficiencia y eficacia debe lograr.

Sin embargo, es notoria la apatia de la comunidad hacia la administracion municipal, pues la
cordialidad, el compromiso, la entrega abnegada a la funcion encomendada y las buenas relaciones
entre los servidores publicos y los administrados no son la caracteristica comun, situacion que conlleva
a que se tenga una imagen negativa de la funcidn publica.
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Es necesario entonces generar una cultura organizacional que permita un gobierno basado en c6digos
de conducta y ética de valores, que garantice el conocimiento y la transparencia de los servidores
publicos, la eliminacion de la prepotencia y generen lazos de cordialidad y respeto mutuo.

Un gobierno que implemente un plan que permita potencializar las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, para garantizar la transparencia de su gestion e impulse la eficiencia y la calidad en los
servicios y productos que ofrece a la comunidad. Un gobierno que permita a la sociedad civil participar
activamente en la toma de decisiones y garantice el control social de sus actos.

Pretende fortalecer la construccion democrética y participativa de la poblacién, en escenarios que
posibiliten la aplicacion pronta de la justicia, el ejercicio de la ciudadania y las libertades politicas en
el contexto de la pluralidad.

Actualmente el municipio cuenta con bajos niveles de:

e Ingresos y Tributarios y no Tributarios per capita

e Porcentaje de la encuesta de clima laboral.

e indice de Desempefio Institucional (Encuesta del Formulario Unico de Reporte y Avance a la
Gestion - FURAG).

e Porcentaje de la Nueva Medicion de Desempefio Municipal — MDM.

o Déficit de Capacidad Administrativa.

Se hace necesario incrementar los ingresos del municipio con el fin de contar con el recurso que
permita realizar la gestion necesaria para el fortalecimiento institucional y contar con el personal
idéneo para lograrlo.

3.5.2 Finanzas publicas

Con el fin de realizar el presente diagndstico financiero del Municipio de Cisneros, tomaremos la
ejecucion presupuestal de ingresos y egresos de la vigencia fiscal 2019 y asi visualizar el
comportamiento fiscal a través del presupuesto ejecutado, para determinar las principales fuentes de
los recursos que financian tanto los gastos de funcionamiento como los gastos de inversion social de
la entidad territorial.

Para el analisis, ademéas de los presupuestos de ingresos y gastos, nos valdremos de una de las
herramientas de planificacion, que desde su implementacion a través de la Ley 819 de 2003, se ha
constituido en un elemento de planificacion valioso, como lo es el Marco Fiscal de Mediano Plazo
MFMP, documento que presenta un analisis estructural de la evolucion, perspectivas y metas de las
Finanzas Publicas Municipales con el fin de evaluar la sostenibilidad de las inversiones en el mediano
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plazo; se toma como instrumento de planeacion fundamental, con el fin de determinar los montos de
los recursos que financiaran la inversion contenida en el Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023
“Cisneros para la gente”.

Ademas, se tuvo en cuenta los CONPES sociales a través de los cuales se asignan los recursos del
Sistema General de Participaciones SGP para la vigencia fiscal 2019 y sirve de base para las
proyecciones de las asignaciones de ingresos del municipio en las vigencias 2020 a 2023. Estas dos
herramientas, una de planificacion y otra de gestidn de recursos, permiten visionar un panorama
financiero de la Administracion Municipal, al permitirnos dar una prospectiva de ingresos y gastos que
sirven como soporte para el disefio y el uso de metodologias para la determinacion de los recursos
del Plan Financiero del Plan de Desarrollo 2020 — 2023.

3.5.2.1 Comportamiento del municipio con respecto a sus ingresos

Grafico 15. Recaudo Efectivo
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El Municipio ha venido creciendo de manera importante en las ultimas 4 vigencias, al presentar
crecimientos del 30%, 10%, y 30% durante las vigencias 2017, 2018, 2019 respectivamente, y estos
a su vez reflejados en sus ingresos tributarios, no tributarios y en las transferencias del Sistema
General de Participaciones. Una variacion cercana a los Tres mil (3000) millones de pesos al afio,
para un municipio como Cisneros, categoria sexta; significa en su aumento, una muy buena gestion,
y la constancia y sostenimiento de sus rentas propias, tal como el predial y el impuesto de industria y
comercio, los cuales demuestran consistencia y aumento en su recaudo anual.

3.5.2.2 Dependencia econdmica
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El municipio de Cisneros, mantiene una dependencia ALTA, con relacion a las transferencias del
estado; pues sus ingresos propios, son considerablemente medios; y como las transferencias para
funcionamiento forman parte importante de sus ICLD, la dependencia sigue siendo alta, tal como en
el caso de otros municipios de la misma categoria; esto con relacion naturalmente a sus recursos para
funcionamiento; pues las transferencias para inversion siempre seran necesarias por parte del estado
para que el municipio atienda las necesidades basicas que se tienen. No obstante lo anterior, las
transferencias seguiran siendo importantes para Cisneros y al igual que para el 95% de los municipios
del pais, si estas llegaran a desaparecer o disminuir por alguna situacion de caracter administrativo y
financiero, o por alguna politica de caracter nacional que afecte al menos los recursos para
funcionamiento; el futuro del municipio se veria comprometido y se tendrian que tomar medidas de
mejoramiento en el recaudo, creacion de nuevos impuestos y medidas austeras para su
funcionamiento.

3.5.2.3 Analisis de las rentas propias mas representativas.

3.5.2.3.1 Impuesto predial

Durante el periodo 2016-2019, se lleg6 a un recaudo total de 3.027 millones de pesos, lo que significa
un 5.2% del total de los ingresos municipales; una cifra, que analizada de manera individual, es muy
importante para los ICLD del Municipio, pero que en comparacion con el presupuesto total, da los
argumentos para demostrar la dependencia que el Municipio tiene de las transferencias. No obstante
se observa una gestion importante en el recaudo, pues su aumento recurrente en cada vigencia,
significa un buen trabajo desde hacienda.

No es ajena la administracion municipal de Cisneros, a la falta de politicas de cobro y procedimientos
de cartera para adelantar los procesos de cobro persuasivo y coactivo, pues dichas medidas
conllevarian a mejorar de manera sustancial los recaudos en todos los impuestos, y a disminuir la
dependencia del Estado; y tal como se anota anteriormente; ante situaciones normales con las
transferencias del nivel nacional, este recaudo seria visto como 6ptimo y eficiente, pero ante
circunstancias adversas este recaudo tendria que evaluarse de manera detallada para aumentar sus
niveles y las herramientas para ello, son Unica y exclusivamente, mejorar el recaudo del impuesto ya
existente, a través de incentivos tributarios, y sobretodo, buscar la optimizacion en un 100% de la
entrega de la facturacion a todos y cada uno de los contribuyentes tanto en la zona urbana como rural;
0 por el contrario analizar el tema de las actualizaciones catastrales, con el comun denominador, de
que serian siempre los mismos contribuyentes los que pagarian cumplidamente, la cartera morosa
seguiria creciendo. En algunos casos puntuales la optimizacion del recaudo de los impuestos ya
existentes, permiten inclusive que no se haga aumento en las tarifas; pues el nivel de recaudo es tan
bueno, que unas buenas politicas de austeridad en el gasto, se sostiene el municipio dentro de los
niveles de la Ley 617.
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Grafico 16. Recaudo impuesto predial
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3.5.2.3.2 Impuesto de industria y comercio y avisos y tableros.

Durante el periodo 2016-2019, se recaudd un total de 2.570 millones de pesos, lo que significa un
4.5% del total de los ingresos municipales; una cifra, que analizada desde el componente, demuestra
la gran participacion del sector comercio para el Municipio en sus recursos; y que como se dijo en la
introduccidn, es uno de los componentes significativos de la economia municipal.

Las administraciones municipales, deben adelantar los respectivos censos mensuales, a la par con la
reparticion de la facturacion del impuesto; determinar asi, la existencia de nuevos establecimientos de
comercio o el cierre de los existentes, lo que permite a su vez, mantener una base de datos actualizada
y no tener cuentas por cobrar inexistentes. La fiscalizacion, para que las declaraciones de industria y
comercio presentadas por los contribuyentes, sean acordes a la realidad econémica de los negocios,
es una herramienta fundamental que le permite a las administraciones optimizar los recaudos del
impuesto de industria y comercio.

Grafico 17. Recaudo industria y comercio
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3.5.2.3.3 Alumbrado publico

Durante el periodo 2016-2019, se llegd a un recaudo total de 1.121 millones de pesos, de los cuales
recibid efectivamente la suma de 712 millones de pesos; los restantes 409 millones, fueron
descontados por el costo del servicio de energia y facturacion. Esta renta significa dentro del
presupuesto total, menos de un 1%.

Hoy, ante las nuevas tecnologias, las administraciones municipales deben propender, para que el
cambio de las luminarias actuales, en su gran mayoria SODIO 70, sean cambiadas a luz LED, lo que
significaria un ahorro de casi el 50% en el costo de la energia, logrando mejores niveles de recaudo
para el municipio. Hoy, existen diversos modelos, para lograr un cambio total en las luminarias
existentes, y poder ampliar el servicio a las zonas mas alejadas de la zona urbana y algunos parajes
de la zona rural.

Grafico 18. Recaudo alumbrado publico
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3.5.2.3.4 Sobretasa a la gasolina

Sin ser una renta que dependa directamente de la administracién municipal o de politicas publicas; el
recaudo total en los 4 ultimos afios fue del orden de 1.131 millones de pesos; cifra significativa para el
municipio, y que a su vez puede denotar al municipio como un paso obligado de transporte de carga
y pasajeros, lo que puede conllevar a que esta renta sea tan alta y a la vez importante para el
municipio.

Grafico 19. Recaudo sobretasa a la gasolina
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En resumen, contando con los ingresos corrientes de libre destinacion, tributarios y no tributarios, con
los que el Municipio ha contado efectivamente durante los Ultimos 4 afios; encontramos un promedio
de rentas aproximado a los 12.396 millones de pesos; lo que significa que anualmente podria
calcularse en 3.100 millones de pesos; y si a este valor le damos un aumento anual promedio del
2,5%, dadas las condiciones economicas actuales, se podrian calcular dichos ingresos en 13.668
millones durante el cuatrienio 2020-2023; y si ello lo homologamos al indicador de la Ley 617 y
trabajamos solo con el tope autorizado para el Municipio; es decir, 20% para inversion, y 80% para
funcionamiento; podriamos hacer calculos promedio, de que el municipio de Cisneros podria contar
para este periodo con un total de 2.660 millones para inversion, de sus ingresos corrientes de
libre destinacion; lo restante podria utilizarlo en funcionamiento.

3.5.2.4 Transferencias sistema general de participaciones

La dependencia de las transferencias del sistema general de participaciones para el municipio de
Cisneros, esta cercana al 25%, lo que significa que el municipio depende aun del estado para todo el
tema de inversiones en cada uno de los sectores. Asi las cosas, de los recursos girados para el
municipio, durante los Ultimos 4 afios, se podran promediar y hacer célculos muy cercanos, con
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relacion a los dineros con los que se podra contar para el cuatrienio 200-2023; contando con
contingencias buenas como el dptimo manejo fiscal y administrativo que podrian aumentar las rentas
o por lo menos mantenerlas, salvo aquellos casos especificos como el tema de SGP EDUCACION Y
SGP ALIMENTACION ESCOLAR, que dependen exclusivamente del nimero de alumnos en el
municipio.

3.5.241 SGP Educacion y Alimentacion Escolar

Este sector de las transferencias, tiene a su vez dos componentes; uno que son los recursos para
CALIDAD EDUCATIVA, que le llegan directamente al Municipio para todo lo que la ley permite, y el
componente de GRATUIDAD, que son los recursos que le llegan directamente a las instituciones
educativas, para suplir los recursos de matricula. Es de aclarar, que los recursos del SGP
EDUCACION, estan supeditados directamente al nimero de alumnos matriculados desde los grados
preescolar hasta 11; y de alli la importancia que se establezcan politicas municipales que permitan la
permanencia en las aulas y frenar la desercion estudiantil a través de los incentivos como transporte
escolar, alimentacion escolar y una buena calidad educativa, que lleva inmersa, la capacitacion para
docentes, padres de familia, y alumnos. La dotacion de las aulas de clase asi como la buena
infraestructura de los planteles educativos, brindan mejores espacios y oportunidades para que los
alumnos permanezcan en el sistema educativo.

Durante el periodo 2016-2019, se llegé a un recaudo total para EDUCACION, de 1.196 millones de
pesos, de los cuales 658 millones le llegaron al Municipio para el componente de CALIDAD, y 538

millones llegaron a las instituciones educativas, por el componente de GRATUIDAD EN LA
EDUCACION.

Durante el periodo 2016-2019, se llegé a un recaudo total para ALIMENTACION ESCOLAR, de 156
millones de pesos, para todo el componente de compra de alimentos, menajes, manipuladoras y la
cofinanciacion con el Departamento para mejorar el programa.

Grafico 20. Recaudo SGP Educacién y Alimentacion escolar
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**La disminucion de esta renta afio tras afio, esta relacionada directamente con la pérdida de alumnos
en las instituciones educativas municipales, urbanas y rurales, situacién que debe atenderse de
manera integral con todos los actores de la calidad educativa, para establecer estrategias de
permanencia en el sistema.

En resumen, contando con los ingresos de las transferencias del SGP EDUCACION con los que el
Municipio ha contado efectivamente durante los Ultimos 4 afios; encontramos un promedio de rentas
aproximado a los 273 millones de pesos anuales; y si a este valor le damos un aumento anual
promedio del 2,5%, dadas las condiciones econémicas actuales, se podrian calcular dichos ingresos
en 1120 millones durante el cuatrienio 2020-2023; y si ello lo dividimos entre los recursos de CALIDAD
Y GRATUIDAD, estariamos en un promedio de 60% para calidad y 40% para gratuidad; es decir, al
municipio le llegarian aproximadamente 700 millones de pesos para calidad educativa y 420
millones para gratuidad en las instituciones educativas para todos los temas de inversién en
el sector EDUCACION.

El valor a promediar para los recursos de SGP ALIMENTACION ESCOLAR, esta cercano a los 39
millones de pesos anuales; lo que significa, que contando con el mismo aumento del 2,5% anual, el
municipio de Cisneros podria contar para el periodo 2020-2023 con recursos cercanos a los
170 millones de pesos.

3.5.24.2 SGP agua potable y saneamiento basico

Este sector presenta un aumento en cada una de las vigencias, lo que permite establecer su
sostenimiento en el tiempo. Tiene asi en este sector, una gran capacidad para operar y cumplir con
los objetivos trazados.
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En ese orden de ideas, durante el periodo 2016-2019, las transferencias asignadas para este sector

fueron del orden de 1610 millones, todos con situacién de fondos, es decir, recibidos por el Municipio.

Grafico 21. Recaudo SGP Agua Potable y saneamiento basico
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Contando con los ingresos de las transferencias del SGP AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO con los que el Municipio ha contado efectivamente durante los Gltimos 4 afios; encontramos
un promedio de rentas aproximado a los 402 millones de pesos anuales; y si a este valor le damos un
aumento anual promedio del 2,5%, dadas las condiciones econémicas actuales, se podrian calcular
dichos ingresos en 1700 millones durante el cuatrienio 2020-2023.

3.5.24.3 SGP propdsito general, otros sectores de inversion

Este sector de las transferencias, tiene 4 componentes también importantes para la inversion
municipal, y son ellos:

3.5.2.4.3.1 SGP libre destinacion (funcionamiento):

Sector de suma importancia para los gastos de funcionamiento del Municipio, y del cual se genera una
de las dependencias mas grandes de las transferencias del Estado; pues de alli se desprenden los
recursos, que sumados a los propios, tributarios y no tributarios, financian los gastos mas
representativos para que el Municipio funcione.

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 - 3
Carrera 20 # 20-37 / Tel: 863 1567 — 863 1430 / Fax: 863 1430 / Codigo Postal: 053050
/ e-mail: alcaldia@cisneros-antioquia.gov.co



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023

Municipio dg
CisnerCs
pep iGN TE
Pagina 94 de 220

Durante el periodo 2016-2019, las transferencias asignadas para LIBRE DESTINACION O
FUNCIONAMIENTO, fueron del orden de 3539 millones, con un promedio de 885 millones anuales.
Por este concepto el Municipio podria recibir aproximadamente en el cuatrienio la suma de 3800
millones de pesos; de los que debera ejecutar en programas y proyectos de inversion como minimo el
20%, de acuerdo a los lineamientos de la ley 617 de 2000; esto equivale a la suma de 760 millones
de pesos, en un promedio muy aproximado a la realidad.

3.5.2.4.3.2 SGP libre inversion.

En este sector se incluyen todos los deméas programas y proyectos que no estan enmarcados en los
otros sectores; y por eso conlleva una gran carga; pues ademas por este sector, se pueden potenciar
los demas sectores ya analizados anteriormente, financiandolos de cierta manera, cuando los
proyectos asi lo ameriten.

Durante el periodo 2016-2019, las transferencias asignadas para LIBRE INVERSION, fueron del
orden de 4.402 millones, con un promedio de 1.100 millones anuales. En ese orden de ideas,
podriamos calcular que el municipio recibiria en el cuatrienio aproximadamente 4700 millones
de pesos; todos de obligatoria inversion en los programas y proyectos del Plan de desarrollo.

3.5.2.4.3.3 SGP Cultura

Durante el periodo 2016-2019, las transferencias asignadas para CULTURA, fueron de 167 millones,
con un promedio de 42 millones anuales. En ese orden de ideas, para el cuatrienio 2020-2023, el
municipio recibiria aproximadamente 180 millones de pesos; todos de obligatoria inversion
en los programas y proyectos del Plan de desarrollo.

3.5.2.4.3.4 SGP Deporte

Durante el periodo 2016-2019, recibio transferencias por valor de 250 millones, con un promedio de
62 millones anuales. En ese orden de ideas, podriamos hacer calculos, que el municipio recibiria
en el cuatrienio_aproximadamente 260 millones de pesos; todos de obligatoria inversion en los
programas y proyectos del Plan de Desarrollo.

Grafico 22. Recaudo SGP Propdsito general
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3.5.2.4.3.5 SGP Salud.

Estos recursos son en su gran mayoria sin situacion de fondos, es decir no los recibe el Municipio de
manera efectiva, pero con ellos se brinda atencién a la poblacién a través de los programas de salud
del régimen subsidiado. EI Municipio recibe los recursos que corresponden a Salud Publica, los cuales
son manejados a través de convenios con el Hospital.

Para un mejor analisis y comprension, detallaremos aqui los recursos que le llegan al Municipio, pero
igualmente como dato estadistico e informativo daremos a conocer aquellos recursos SIN SITUACION
DE FONDOS, que forman parte del componente SALUD.

Durante el periodo 2016-2019, las transferencias asignadas para SALUD, fueron del orden de 9.000
millones, con un promedio de 2.250 millones anuales. De acuerdo a lo anterior, corresponden a giros
al Municipio, sélo la suma de 600 millones de pesos, para el tema de SALUD PUBLICA; los restantes
son transferidos a los operadores del Régimen Subsidiado. En ese orden de ideas, podriamos hacer
calculos, de que por este concepto el municipio recibiria en el cuatrienio aproximadamente 9.650.
Millones de pesos; y de ellos 700 para salud publica con situaciéon de fondos. Podriamos

tranquilamente sumarle a estos recursos los asignados por COLJUEGOS, y que equivalen en

promedio a la suma de 80 millones de pesos, para inversion en SALUD.

3.5.2.5 Recursos del crédito
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El municipio de Cisneros posee en la actualidad un endeudamiento de 1.294 millones de pesos,
recursos que fueron ejecutados en proyectos de pavimentacion, placa huellas y la remodelacion del
parque principal. Si bien es una fuente de financiacion viable, la renta entregada en garantia es el SGP
LIBRE INVERSION, lo que afecta de manera directa la ejecucion de proyectos con estos recursos. Si
bien las cuotas mensuales equivalen aproximadamente a 15 millones de pesos; esta cifra anual llega
a los casi 180 millones de pesos, y son créditos nuevos que afectaran todo el periodo 2020-2023. Es
decir, los pagos en el periodo por endeudamiento llegaran aproximadamente a los 550 millones de
pesos, recursos que deben restarse a la capacidad de inversidn con esta fuente de financiacion.

Actualmente, el municipio de Cisneros, cuenta con el siguiente detalle en su endeudamiento:

Tabla 56. Recursos de crédito

Proyecto Saldo a la fecha Fuente Financia
Construccién Placa Huella IDEA | 340.000.000. SGP Libre Inv.
Pavimentacion Vias IDEA 240.000.000. SGP Libre Inv.
Remodelacion Parque IDEA 150.000.000. SGP Libre Inv.
Mejoramiento de trapiches 174.000.000 SGP Libre Inv.
Cancha Sintética 390.000.000 SGP Libre Inv.

3.5.2.6 Regalias

El Municipio de Cisneros cuenta actualmente para el bienio 2019-2020, con unos saldos disponibles
de 192 millones de pesos, los cuales pueden aumentar para 2021-2023, todo dependiendo de la
cantidad de proyectos bien presentados y viabilizados para la utilizacion de dichos recursos. Pueden
denominarse como recursos ciertos, pero dependen de circunstancias administrativas, operativas y
politicas, que en ocasiones no permiten la aprobacion de los recursos. Aun asi, y por tratarse de
asignaciones directas, haremos el mismo calculo de aumento basado en un 2,5% que ha sido el
promedio manejado. Lo que significa que el Municipio de Cisneros podria contar con un total de
recursos por SGR (asignaciones directas y Fondo de Compensacion Regional) para el cuatrienio
equivalente a 800 millones de pesos.

3.5.2.7 Cofinanciaciones

Las cofinanciaciones son una fuente de financiamiento muy incierta, pues dependen de la gestion
administrativa del municipio de Cisneros y con las actuales contingencias, tal parece que los recursos
del estado no estaran disponibles para proyectos diferentes a Salud. Durante el afio 2019, el municipio
recibio cofinanciaciones departamentales por valor de 2.300 millones de pesos para diversos
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proyectos de inversion. Si bien pueden contemplarse como una fuente de financiacion, es a la vez
incierta, ya que nuevamente se depende de la voluntad politica de un tercero y de la elaboracion de
proyectos ajustados a las metodologias exigidas por las diferentes entidades cofinanciadoras. La
gestion por parte del mandatario, y la colaboracion de su equipo de trabajo, son fundamentales para
lograr concretar la aprobacion de estas fuentes de financiacion.

3.5.2.8 Otras fuentes de financiacion

Si bien existen dos fuentes de financiacion para los proyectos de inversion municipal, estas son
herramientas que por situaciones mas de caracter politico o mal llamadas antipopulares, no son
aplicadas de manera recurrente, sobre todo en los municipios de categoria 4 a 6. Se encuentran
contempladas en los Estatutos Tributarios pero la aplicacién de la VALORIZACION y la PLUSVALIA,
no cuentan con aceptacion por parte de las administraciones Municipales.

LA VALORIZACION, conocida por ser un aporte que hace el contribuyente, dado que el proyecto de
inversion ejecutado afecta de manera positiva y valoriza su propiedad, es poco usado por las Alcaldias;
pues existe la creencia de que el Estado debe ser el ejecutor y aportante unico para la realizacion de
las obras, sin importar que mi propiedad crezca en valor y rentabilidad, dada la intervencién del sector
con las obras de desarrollo. Cuando se consolida y socializa un proyecto; y se da a conocer el beneficio
que tendra para la comunidad adyacente al mismo, es donde se debe ser participe de la construccion
del mismo, realizando los aportes determinados por los porcentajes que le corresponderan a la
comunidad para la realizacion del proyecto.

LA PLUSVALIA, impuesto alin mas controversial que la misma valorizacion, pues este, se encuentra
ligado directamente al mayor valor que adquiere una propiedad, producto de las obras o
mejoramientos realizados en su entorno, el mayor valor del suelo por el paso del tiempo, pero en todas
las circunstancias por situaciones extrinsecas a su propietario. Puede tener aplicabilidad en algunos
municipios, dados los auges de compraventa de terrenos o propiedades y los incrementos de los
valores de los mismos por condiciones comerciales actuales.

Ambas son fuentes de financiacion inciertas, pues dependen directamente de la voluntad o vision del
mandatario de periodo.

Todos los datos analizados, promediados y calculados para este diagndstico, han sido tomados de las
ejecuciones presupuestales de ingresos del Municipio de los ultimos 4 afios; de los reportes al CHIP
del Ministerio de Hacienda y de sus reportes de deuda publica.

3.5.2.9 Condiciones especiales por la Ley 550.

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 - 3
Carrera 20 # 20-37 / Tel: 863 1567 — 863 1430 / Fax: 863 1430 / Cédigo Postal: 053050
/ e-mail: alcaldia@cisneros-antioquia.gov.co



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023

Municipio dg
CisnerCs
pep iGN TE
Pagina 98 de 220

El municipio de Cisneros, al acogerse al sistema de saneamiento de pasivos, autorizado por la Ley
550, debera también tener una condicion especial en el manejo de sus recursos, los cuales estan
condicionados desde la direccion de Planeacidn Nacional.

Esta condicion especial, hace que el municipio tenga unas prioridades para atender, y que son
obligatorias desde el acuerdo suscrito y autorizado para poder sanear sus pasivos. Las autorizaciones
emanadas desde el DNP, deben cumplirse a cabalidad, y ello puede conllevar a que las rentas tengan
una destinacién condicionada, previamente establecida en los acuerdos, los cuales deben ser
revisados para establecer las posibles afectaciones que se puedan tener y que perjudiquen de manera
directa la inversién.

3.6 LINEA 6: JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS.

3.6.1 Sector 6.1 Seguridad y orden publico

Con el propdsito de resolver la necesidad de seguridad y tranquilidad publica de la comunidad
cisnerefia, la Administracién Municipal centrara sus esfuerzos en garantizar una prestacion de
servicios con efectividad, fundamentado en la prevencion, la proteccion y la defensa de los derechos
humanos, generando una cultura de solidaridad, convivencia y orden como aporte para la paz.

La busqueda permanente de la paz y la convivencia sana y pacifica no es una meta solo municipal, a
nivel nacional y departamental se trabaja bajo ese mismo objetivo y de manera articulada para obtener
mayores y mejores resultados que redunden finalmente en el mejoramiento de las condiciones de vida
de las comunidades.

El Municipio de Cisneros cuenta con Juzgado Promiscuo Municipal, Juzgado Promiscuo de Circuito,
Promiscuo de Familia, 1 Notaria, 1 Comisaria de Familia e Inspeccion de Policia y Transito
respectivamente. También cuenta con Fiscalia Local, Seccional de Infancia y Adolescencia,
Inspeccion de Trabajo del Ministerio de Trabajo, Registraduria Municipal, Sede del Distrito Cuatro de
Policia, Sijin, Dijin, Policia de Carreteras y un Grupo Goes.

Delitos y contravenciones mas comunes

Homicidio: para el afio 2018 se presentaron 8 homicidios en el municipio segun informacion reportada
por la gobernacion de Antioquia en el portal SisMaster Rips.

La tasa de homicidios en el municipio es uno de los indicadores mas preocupantes en materia de
seguridad y convivencia teniendo en cuenta que la informacidén que reportan las autoridades del
municipio se tiene un promedio de 7 por afo.
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Segun informacion reportada por el DNP a partir de informacion del Ministerio de Defensa Nacional y
DANE - 2017 por cada 100.000 habitantes, la Tasa de homicidios es de 44,8%, la Tasa de Hurtos
es de 493 % y la tasa de violencia intrafamiliar es de 145,5%

Se requiere tomar acciones por parte de las entidades competentes que garanticen la seguridad de la
poblacion del municipio de Cisneros.

3.6.2 Sector 6.2 Justicia y paz

Los temas concernientes a Justicia y Paz a nivel municipal son atendidos por la Secretaria de Gobierno
y la Personeria Municipal, entidades que se encargan de realizar los censos de victimas de la
violencia. La inspeccion de policia atiende todos los casos de accidentes de transito, conciliaciones y
problemas de convivencia y la comisaria los casos de violencia intrafamiliar.

Existen en el municipio algunos casos perturbadores de la convivencia y la seguridad que se describen
a continuacion:

Tabla 57 — Casos perturbadores de la convivencia y la seguridad
FACTORES PERTURBADORES DE LA CONVIVENCIA'Y LA SEGURIDAD

FACTOR DESCRIPCION ACTUAL

Los homicidios que se han presentado en la localidad han sido ajustes de

HOMICIDIO | cuentas (DEUDAS)

Gran afluencia de poblacion flotante quienes llegaron a laborar al municipio en

NARCOTRAFIC |los diferentes proyectos, quienes en su gran mayoria son consumidores de

0 sustancias alucinogenas, de igual forma en el municipio no se tiene informacion

de grupos delincuenciales dedicados al narcotrafico o microtrafico.

La falta de concientizacion de la comunidad para el uso de elementos de

proteccidn, ingesta de licor y conduccion de vehiculos, de igual forma impericia
ACCIDENTES |de los conductores quienes en ocasiones no cuentan con la documentacion
DE TRANSITO |exigida para la conduccion de los mismos.

FUENTE: Secretaria de Gobierno 2020

Un indicador importante que no se refleja directamente en estadisticas delincuenciales pero que influye
notablemente en la convivencia y seguridad ciudadana es la violencia intrafamiliar, fenémeno social
que se presenta tanto en la zona urbana como rural y que es poco denunciado por el conjunto de la
sociedad. Las consecuencias nefastas de esta problematica inciden en la participacion de los jovenes,
adolescentes e incluso nifios en acciones delincuenciales y en el ingreso a grupos narcoterroristas,
bandas criminales y delincuencia organizada, como una opcion de vida para evadir este flagelo.
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Luego del trabajo social con las comunidades y grupos organizados puede observarse que la
intolerancia y la falta de cultura ciudadana son factores determinantes en la ocurrencia de delitos de
impacto y contra la seguridad ciudadana.

3.6.3 Sector 6.3 Centros de Reclusion.

Es competencia municipal apoyar los Centros de Reclusion para personas detenidas preventivamente
0 por contravenciones en la jurisdiccion del Municipio, igualmente a partir de la sancién de la Ley 1098
de 2006 le sobrevienen al Municipio una serie de competencias en materia de los infantes y los
adolescentes, en particular la de Coordinar y cofinanciar la implementacion del sistema de
responsabilidad penal del adolescente y la de implementar los hogares de paso. Todas las acciones
0 proyectos tendientes a cumplir con estas competencias municipales se ejecutaran por este

programa.

4. PRIORIZACION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL DIAGNOSTICO Y POR SECTORES

DE INVERSION PUBLICA

deportivos

LINEA (ASOCIADO AL | ¢ASOTIADOA
ESTRATEGICA SECTOR PROBLEMAS PRIORIZADOS SE&RHigﬁ CONSTRUCCION
: DE PAZ?
Baja calidad de la educacion basica S| S|
primaria y secundaria
2 EDUCACION Insuficiente copertura ed.ucativa S| S|
% para la poblacion rural dispersa
2 Bajas posibilidades de acceso a S| S|
; educacion superior
¥
g Precaria condicién para la atencion S| S|
= y oferta de servicios de salud
=
= SALUD Déficit de recursos para la atencion
< . Y Sl Sl
g con calidad y eficiencia en la ESE
7]
2 Insuficiente cobertura de APS Sl Sl
(=]
§' Poca disponibilidad de recursos NO S|
3 N
= DEPORTE Y para la materializacion de los planes
RECREACION Insuficientes recursos para el
mantenimiento de escenarios Sl Sl
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Escenarios deportivos deteriorados Sl Sl

Escenarios deportivos sin dotacién

para su utilizacién Sl Sl

Plan de cultura pendiente de

. . o Sl Sl
implementacion y evaluacion

Poca disponibilidad de recursos
para la implementacién del plan y Sl Sl
los programas de cultura

Organizaciones culturales poco
fortalecidas

CULTURA

S Sl

Carencia de fuentes de informacién
sobre el estado de los programas de
infancia y adolescencia en el
municipio

S Sl

INFANCIA Y Carencia de personal y espacios
ADOLESCENCIA | fisicos para la atencion integral a la S| S|
infancia y a la adolescencia en

situacion de vulnerabilidad

Escasez de recursos para la

S Sl Sl
atencion prioritaria

Bajas posibilidades de acceso a
programas de educacion técnica y Sl Sl
superior

Inexistencia de organizaciones
juveniles y CMJ inactivo

Cobertura de los programas y
proyectos que permitan el
aprovechamiento del tiempo libre, el
ocio productivo, la instauracion y
motivacién de proyectos de vida
claros
Baja cobertura del subsidio de

ADULTO MAYOR Y adulto mayor

ANCIANO Insuficientes recursos para la S| S|
atencion a la poblacion

Inexistencia de programas de apoyo
especifico para las mujeres del Sl Sl
municipio

S Sl

JUVENTUD

S Sl

S Sl

Organizaciones de mujeres con
necesidades de acompafiamiento y S Sl
fortalecimiento

EQUIDAD DE
GENERO

Mujeres con necesidades de
formacion para el emprendimiento, Sl Sl
lo pablico y lo politico
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Inexistencia de la caracterizacion de
la poblacién en condicién de Sl Sl
discapacidad

PERSONAS EN
SITUACION DE
DISCAPACIDAD

No se cuenta con ninguin programa
para la poblacién en condicién de Sl Sl
discapacidad
Inexistencia de edificios publicos
asequibles para las personas con Sl Sl
movilidad reducida
Cobertura insuficiente con los
programas a la poblacién como Sl Sl

familias en accién

POBLACION EN )
SITUACION DE Escasas fuentes de empleo a nivel

POBREZA municipal para superar la pobreza S S|
EXTREMA extrema

Procesos de emprendimiento poco
fortalecidos e insostenibles

S Sl

Falta de acompafiamiento y apoyo a

COMUNIDADES . e
ETNICAS las comunidades etn|qa§ asentadas NO Sl
en el municipio

. Acompafiamiento y reconocimiento
POBLACION LGTBI | a la poblacion LGTBI por parte de la Sl Sl
comunidad

Inexistencia de una caracterizacion

de las victimas del municipio de Sl Sl
Cisneros

Escaso poder organizativo y de

ViCTIMAS foﬁalegimiento de Ia_ls Sl Sl

organizaciones de victimas

Programas insuficientes para la
atencion integral y materializacion S Sl
de la politica publica de AARIV

Bajos niveles de suministro de agua
potable en la zona rural

Dificultad en el funcionamiento y
organizacién de las juntas
administradoras de acueductos

SERVICIOS veredales _

PUBLICOS Dgsactuallzamon tarifaria dgl

servicio de acueducto, alcantarillado Sl Sl
y aseo

Desconocimiento por parte de la
comunidad en el mantenimiento de
los sistemas de tratamiento de
aguas residuales

S Sl

S Sl

NO S|

ENTORNO SALUDABLE Y HABITAT
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Poca capacidad operativa para la
recoleccion de residuos sélidos en NO Sl
zona rural

Insuficientes recursos para obras de

o . NO Sl
mitigacion de riesgos

Deforestacion de nacimientos y
riberas, especialmente en la parte NO Sl
alta de las cuencas

AMBIENTAL

Debilidad en la implementacién de
procesos educativos ambientales en NO Sl
la zona urbana y rural

Ampliacién de la frontera NO S|
agropecuaria

Equipo humano, fisico y tecnolégico
para atencion de desastres NO Sl
insuficiente

Insuficientes recursos para obras de
mitigacion de riesgos
Socavacion de las orillas en
general de riberas de rios y NO Sl

quebradas

Escasa Asistencia Técnica a los
productores

NO S|

NO S|

Deficiencia en la asociatividad de NO S|
AGROPECUARIO productores

Ausencia de insumos para
determinar la capacidad productiva NO Sl
del municipio

Escasas fuentes de empleo a nivel
municipal para ofrecer a la NO Sl
poblacion econdmicamente activa

PROMOCION DEL Organizaciones comunitarias y
DESARROLLO productivas con necesidades de NO Si
acompafiamiento y fortalecimiento

JAC débiles en su proceso de
formacion para el trabajo y NO Sl
normatividad publica

Insuficiente infraestructura turistica
para el desarrollo del sector

UNA RURALIDAD SOCIAL Y COMPETITIVA

NO Sl
TURISMO

Promocion turistica deficiente a

nivel departamental y nacional NO Sl
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Comerciantes del municipio sin
preparacion para la atencién al NO Sl
turista
Edificios publicos deteriorados y sin
dotacién para la prestacion de NO Sl
servicios
Espacios publicos insuficientes e
inadecuados para el sano disfrute NO Sl
de la poblacion
Alto grado de deterioro de las vias
s i NO Sl
terciarias del municipio
Vias de acceso principal al
municipio en mal estado que NO Sl
dificulta la movilidad.
Malla vial urbana deteriorada que
I~ - NO Sl
impide la movilidad urbana.
Alto nimero de hogares que no
cuentan con vivienda propia en la Sl Sl
zona urbana y en la zona rural
Alto nimero de viviendas con
VIVIENDA necesidades locativas en la zona Sl Sl
urbana y en la zona rural
Escasos recursos econémicos y
poca cultura para legalizacion de NO Sl
predios de la comunidad
Esquema de Ordenamiento
Territorial poco conocido y aplicado NO Sl
ORDENAMIENTO por la comunidad
TERRITORIAL .
Usos del suelo inadecuados para el
. NO Sl
desarrollo municipal
REGIONALIZACION Falta de planificacion regional NO Sl
Personal de la Administracion
Municipal con conocimientos
o NO Sl
insuficientes para para la
implementacion de las TIC
FORTALECIMIENTO | Ambientes labores inapropiados
INSTITUCIONAL para el desarrollo integral de los NO Sl
funcionarios
Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion - MIPG —en su
. NO Sl
componente de control interno con
bajo porcentaje de implementacién
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Desconocimiento por parte de la
comunidad de los procesos
emprendidos por la administracion
municipal
Estrategia de gobierno digital y
pagina web del municipio con
informacion incompleta y
desactualizada
Alta dependencia de los recursos NO S|

FINANZAS del SGP
PUBLICAS Esfuerzos municipales escasos por
incrementar los recursos propios

NO S|

NO S|

NO S|

Cobertura insuficiente de fuerza
publica asignada al municipio

Prevalencia de delitos en la
jurisdiccion del municipio.
Inexistencia de recursos humanos,
técnicos y fisicos para la

implementacion de acciones NO Sl
juridicas y actuaciones judiciales en
lo local
Bajo nivel de apropiacion y
socializacion del Plan Integral de
seguridad y convivencia ciudadana
y del codigo de policia

NO S|

NO S|

SEGURIDAD Y NO Sl

ORDEN PUBLICO

Escases en recursos econdémicos y
humanos para la atencién integral
de los individuos en procesos de

reinsercion

NO S|

Arraigo cultural en la construccion
de relaciones de conflicto

Inexistencia de programas y
proyectos tendientes a la
construccion de una paz duradera y
estable

CENTROS DE Falta de espacio para la atencion de
RECLUSION reclusos

NO S|

JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS

NO S|

NO S|
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CAPITULO Il - COMPONENTE ESTRATEGICO

1. BASE LEGAL

El presente Plan de Desarrollo Municipal se enmarca de acuerdo a lo establecido en la Constitucion
Politica de Colombia en los siguientes articulos:

ARTICULO 311. Al municipio como entidad fundamental de la divisién politico — administrativa del
Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria,
el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la
Constitucion y las leyes.

ARTICULO 315. Son atribuciones del Alcalde: 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la Ley, los
Decretos del Gobierno, las Ordenanzas y los Acuerdos del Concejo. 2. Conservar el orden publico en
el municipio, de conformidad con la ley y las instrucciones y drdenes que reciba del Presidente de la
Republica y del respectivo Gobernador. El Alcalde es la primera autoridad de policia del municipio. La
Policia Nacional cumpliré con prontitud y diligencia las 6rdenes que le imparta el alcalde por conducto
del respectivo comandante. 3. Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento
de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente;
y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los
establecimientos publicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con
las disposiciones pertinentes. 4. Suprimir o fusionar entidades y dependencias municipales, de
conformidad con los acuerdos respectivos. 5. Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de
acuerdo sobre planes y programas de desarrollo econdmico y social, obras publicas, presupuesto
anual de rentas y gastos y los demés que estime convenientes para la buena marcha del municipio.
6. Sancionar y promulgar los acuerdos que hubiere aprobado el Concejo y objetar los que considere
inconvenientes o contrarios al ordenamiento juridico. 7. Crear, suprimir o fusionar los empleos de sus
dependencias, sefialarles funciones especiales y fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos
correspondientes. No podra crear obligaciones que excedan el monto global fijado para gastos de
personal en el presupuesto inicialmente aprobado. 8. Colaborar con el Concejo para el buen
desempefio de sus funciones, presentarle informes generales sobre su administracion y convocarlo a
sesiones extraordinarias, en las que sélo se ocupara de los temas y materias para los cuales fue
citado. 9. Ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto. 10.
Las demas que la Constitucion y la ley le sefialen.

ARTICULO 339. Habra un Plan Nacional de Desarrollo conformado por una parte general y un plan
de inversiones de las entidades publicas del orden nacional. En la parte general se sefialaran los
propositos y objetivos nacionales de largo plazo, las metas y prioridades de la accidn estatal a mediano
plazoy las estrategias y orientaciones generales de la politica econdmica, social y ambiental que seran
adoptadas por el gobierno. El plan de inversiones publicas contendra los presupuestos plurianuales
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de los principales programas y proyectos de inversion publica nacional y la especificacion de los
recursos financieros requeridos para su ejecucion.

Las entidades territoriales elaborarén y adoptaran de manera concertada entre ellas y el gobierno
nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el
desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la Constitucion y la ley. Los
planes de las entidades territoriales estaran conformados por una parte estratégica y un plan de
inversiones de mediano y corto plazo.

Otro referente fundamental para la elaboracion del Plan es la Ley 152 de 1994 “Por la cual se
establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo™

ARTICULO 1. PROPOSITOS. La presente Ley tiene como propdsito establecer los procedimientos y
mecanismos para la elaboracion, aprobacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion y control de los
planes de desarrollo, asi como la regulacion de los demas aspectos contemplados por el articulo 342,
y en general por el articulo 2 del Titulo XII de la Constitucién Politica y demas normas constitucionales
que se refieren al plan de desarrollo y la planificacion.

2. ARTICULACION DEL PLAN DE DESARROLLO CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE - ODS

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) definen la nueva Agenda de Desarrollo Global hacia el
afo 2030. Se trata de un conjunto de objetivos globales, voluntarios y de aplicacion universal que
buscan un equilibrio entre las dimensiones econdmica, social y ambiental del desarrollo sostenible,
con el propdsito de alcanzar mayores niveles de bienestar en el mundo, orientados por el lema de “No
dejar a nadie atras”.

Siguiendo el liderazgo y compromiso del pais en relacion con la agenda de desarrollo al afio 2030, en
la formulacion del Plan de Desarrollo para la vigencia 2020 — 2023 “Cisneros para la gente”, la
Administracién Municipal de Cisneros ha adoptado los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) como
referente y marco estratégico para la exitosa insercion global del territorio, asi como para articular
esfuerzos de diferentes niveles de gobierno con el fin de avanzar en la construccion de un mejor futuro
para todos los ciudadanos.

En particular, el Plan de Desarrollo Municipal le apuesta decididamente al cumplimiento de 16 de los
17 ODS y son:

EDUCACION
DECALIDAD

]
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La contribucién del municipio al cumplimiento de los ODS se vera reflejada en el desarrollo de cada
una de las lineas estratégicas que contiene el plan y en el cumplimiento de las metas e indicadores
de producto y resultado que evaluaran finalmente el mejoramiento de las condiciones de vida de la
poblacién cisnerefia.

3. ESTRUCTURA DEL PLAN

El Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023 “Cisneros para la gente” consta de un breve diagnéstico
del municipio, de una parte estratégica y de un plan de inversiones.

EL DIAGNOSTICO corresponde a la descripcion de la situacién actual de la Entidad Territorial.

LA PARTE ESTRATEGICA contiene la mision, la vision, las lineas estratégicas, los objetivos generales
y especificos, las metas de resultado y de producto, las lineas de base, los indicadores y los
programas.

LAS METAS DE RESULTADO estan asociadas a los objetivos sectoriales.

LAS METAS DE PRODUCTO estan asociadas a los bienes y servicios y se materializan con los
proyectos.

EL PLAN DE INVERSIONES contiene la proyeccién de los recursos para el logro de las metas.
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Las lineas estratégicas que desarrollara el presente plan de desarrollo son:

LINEA ESTRATEGICA 1 - Movilidad social, inclusién y equidad

LINEA ESTRATEGICA 2 - Entorno saludable y habitat

LINEA ESTRATEGICA 3 - Una ruralidad social y competitiva

LINEA ESTRATEGICA 4 — Competitividad e infraestructura para el desarrollo
LINEA ESTRATEGICA 5 — Gestion publica efectiva

LINEA ESTRATEGICA 6 - Justicia, seguridad y derechos humanos

4. METODOLOGIA EMPLEADA

La metodologia empleada para la formulacion del presente plan es la de MARCO LOGICO, la cual
esta concentrada en EL PROBLEMA como centro de accion, e integra los conceptos de Vision,
Objetivos y Estrategias de la metodologia de Planeacion Estratégica; con el fin de establecer de una
manera objetiva, medible y evaluable el estado de éstos.

Se establecieron las LINEAS DE BASE y METAS del plan, definidas a través de indicadores de
resultado y de producto, para la evaluacién de la linea base de cada indicador se tuvo en cuenta la
informacién suministrada en el informe de empalme, en el Esquema de Ordenamiento Territorial, en
los proyectos ejecutados durante las vigencias anteriores, y en la documentacion encontrada en cada
dependencia. Para la definicion de las metas, estas se hicieron acorde al programa de gobierno
presentado por el Alcalde, y coherentes con los recursos disponibles para la inversion.

Con el fin de articular el Plan de Desarrollo Municipal con las dindmicas y desarrollos regionales y
nacionales las lineas estratégicas fueron definidas de acuerdo a los sectores de inversion que son de
competencia municipal y que fueron priorizados inicialmente en el programa de gobierno del actual
alcalde municipal, ratificados por las comunidades y grupos organizados con quienes se elabord el
diagnostico. Adicionalmente, se tuvo en cuenta el Plan de Desarrollo Nacional 2018 — 2022 “Pacto por
Colombia, pacto por la equidad”, el programa de gobierno y borrador del Plan de Desarrollo
Departamental “Unidos 2020 - 2023” y finalmente las directrices impartidas por la Procuraduria
General de Nacion y la Corporacion Autonoma Regional - CORANTIOQUIA.

Para la elaboracion del Plan Plurianual de Inversiones se realizd un ejercicio detallado de la situacion
presupuestal en los ultimos cuatro afios. También se construyeron las perspectivas de gastos de
funcionamiento de la Administracion Central, del Concejo Municipal y de la Personeria, en el marco
de la Ley 617 de 2000 y de los compromisos de la deuda existente a la fecha.

Por ultimo, para la proyeccion de los recursos de inversion se tomé como base los historicos de
recursos municipales, los recursos del Sistema General de Regalias, algunas proyecciones de
cofinanciacion tanto del orden departamental como nacional y recursos del crédito para garantizar la
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ejecucion de los programas y proyectos plasmados en el presente plan y programados en las cuatro
vigencias fiscales que competen a la administracion actual.

5. MISION

Brindar servicios de acuerdo a su competencia, con calidad, oportunidad y equidad, teniendo de base
valores como la justicia social, solidaridad, estabilidad, orden, desarrollo, crecimiento de la economia
con uso eficiente y responsable de los recursos publicos y naturales, garantizando un desarrollo
sostenible e integral que contribuya al mejoramiento de la calidad de vida de los cisnerefios.

6. VISION

En el 2025, el municipio de Cisneros sera un polo de desarrollo integral y sostenible en la region, que
actua en armonia con la naturaleza, vinculado con el desarrollo local, con identidad productiva y artifice
de oportunidades para su poblacion, garantizando a sus habitantes un mejor nivel de vida.

7. OBJETIVO GENERAL

Establecer estrategias, metas y resultados que aporten al desarrollo humano sostenible para todos los
habitantes del municipio de Cisneros

8. PRINCIPIOS

Dios es el centro del universo

Existe un orden natural y una ley de la humanidad.

La persona humana tiene dignidad y debe respetarse.

Existe una moral universal y unos valores éticos culturales

La raz6n humana tiene limites

El hombre es libre de hacer el bien o el mal.

Los grandes maestros son la civilizacion, la cultura y la tradicion.

La estabilidad social requiere legalidad y autoridad fuerte.

La propiedad privada es un derecho natural y cumple una funcién social.
La equidad y la justicia social reflejan la solidaridad y el amor cristiano.
La autonomia local y de desconcentracion del poder, el orden y la tradicion
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9. VALORES
= Lavirtud personal
= Lajusticia social y la solidaridad
= La estabilidad, el orden y la autoridad
= Lalibertad y los derechos fundamentales

El desarrollo y el crecimiento de la economia

10. LINEAS ESTRATEGICAS DEL PLAN DE DESARROLLO

10.1 LINEA ESTRATEGICA 1 - MOVILIDAD SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD

Se incluyen en esta linea los sectores sociales tales como salud, educacion, cultura y deporte asi
como las poblaciones sujeto de especial proteccion: nifios, nifias y adolescentes?, jdvenes, personas
mayores, personas en condicion de discapacidad fisica 0 mental, mujeres, la familia como eje
articulador, asi como el programa Familias en Accion como estrategia para la inclusion social y la
superacion de la pobreza extremad, articulados y armonizados con el Plan Nacional y Plan
Departamental de Desarrollo. Se ponen de presente y se planifican intervenciones con las victimas
del conflicto armado aplicando lo contemplado en la ley 1448 de 2011 y la subsiguiente jurisprudencia,
y se toman como referencia los lineamientos de la politica de trabajo digno®.

OBJETIVO ESTRATEGICO: Mejorar las condiciones de vida de la poblacién, promoviendo espacios
para una movilidad social efectiva en lo educativo, cultural, atencion a grupos poblacionales, salud,
deporte, entre otros, enfatizando en la generacion de oportunidades incluyentes para la poblacion
vulnerable en especial a las victimas del conflicto, dignificando el sentido de vivir del ciudadano y lograr
asi altos niveles de equidad, convivencia y cultura de la paz, que sean compatibles con el progreso y
prosperidad de los pobladores del municipio.

10.1.1 SECTOR 1 - Educacion

Objetivo sectorial: Aumentar las competencias de la comunidad académica del municipio,
enfatizando en estrategias que apunten a mayor cobertura y mejor calidad en los procesos mediante
acciones de fortalecimiento de la logistica, infraestructura y equipamiento, buscando altos niveles de
pertenencia e inclusion, que lo potencialicen como el municipio mas educado de la region.

4 Circular 002 de febrero de 2016, Procuraduria General de la nacion. 2016
5Guia para la inclusion de metas de superacion de pobreza en los Planes de Desarrollo Locales, 2016
6Ley 1753 de 2015
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La educacién es un derecho fundamental de todos los seres humanos que les permite adquirir
conocimientos y habilidades necesarias para vivir en sociedad y alcanzar asi una vida plena. Es una
herramienta vital para el desarrollo econdmico, social y cultural de todas las sociedades. Debe ser por
tanto asequible y pertinente.

La Educacion como sector basico en inversion y recursos sera el principal eje de accion y los
programas y proyectos planteados para su implementacion seran transversales a las otras lineas
estratégicas dada la importancia que tiene en la ejecucion y fortalecimiento de los deméas ambitos de
desarrollo, por tanto, centrara el interés mayormente a los otros componentes de la linea.

El municipio de Cisneros le apuesta a la construccion de procesos educativos centrados en la
integralidad, y por ello se proponen transformaciones para lograr la calidad educativa, consolidandose
un sistema articulado, coherente, eficiente, basado en los derechos humanos, pertinente para el
momento social y politico que atraviesa el pais, consecuente con la dinamica municipal. Aqui se
preparara a los nifios, nifias y jovenes para la construccion de la paz duradera y sera herramienta
fundamental para disminuir las causas de la pobreza extrema y garantizar posibilidades de acceso a
sus derechos.

Se buscara en Ultima instancia disminuir la tasa de analfabetismo y de desercion escolar, aumentar a
100% la cobertura educativa tanto en preescolar como en basica y media; mejorar la posicion a nivel
departamental en los resultados de las pruebas SABER, y garantizar a los jévenes oportunidades de
acceso a la educacion superior bien sea en carreras técnicas, tecnologicas o profesionales a traves
de diferentes estrategias. EI cambio generara también oportunidades educativas.

10.1.1.1 Programa 1 - Acceso y permanencia de la poblacion estudiantil

Objetivo: Contar con las condiciones técnico administrativas para ofrecer un cupo escolar en el
momento adecuado y en el lugar ideal, y asegurar la continuidad del estudiante en el sector educativo

Mediante este programa se pretende garantizar al 100% de la poblacion del municipio de Cisneros en
edad escolar, el acceso y permanencia a un Centro Educativo, garantizando la oferta educativa total
tanto en el area urbana como rural en educacion preescolar, basica primaria, secundaria y media; este
aspecto esta intencionado y se lograré realizando mantenimiento preventivo y correctivo a las
instalaciones fisicas de los planteles educativos rurales y la sede urbana, mejorando metros cuadrados
de aulas educativas, identificando estudiantes en establecimientos por el Programa Todos a Aprender,
reconociendo e incluyendo estudiantes con necesidades educativas especiales en el aula regular,
dotando de herramientas ofiméaticas a los centros educativos, construyendo aulas de clase y
comedores escolares en los centros que lo requieran; gestionando con entidades publicas y privadas
por cada vigencia fiscal la consecucion de kit escolares para ser entregados a los estudiantes de
€SCasos recursos econdmicos como aporte para la permanencia de los nifios y jovenes en la escuela
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y el colegio, garantizando la igualdad de oportunidades en el acceso a la educacion basica y media,
integrando alumnos de sitios apartados de los centros educativos al servicio de transporte escolar.

En el cuatrienio se avanzara en la implementacion de la estrategia de educacion como mecanismo
para disminuir los indices de analfabetismo en la zona urbana y rural, proporcionarle a los jovenes
formacion para el trabajo local y posibilidades de empleo, e integrando personas adultas en los

programas de educacion basica, secundaria y media, tanto nocturna como sabatina.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Porcentaje de cobertura en Incremento 63,09% 65% 4.Educg0|on de
preescolar Calidad
Porcentaiue ’ Qe _cobgrtura en| | cremento 82.50% 85% 4.Educ§0|on de
educacion basica primaria Calidad
Porcentaiue ’ Qe cobertqra €N | Mantenimiento 100% 100% 4.Educ§0|on de
educacidn basica secundaria Calidad
Porcentaje de  cobertura en 0 0 4.Educacion de
educaciéon media Incremento 53.6% 60% Calidad
Tasa de desercion urbana y rural Reduccién 2.14% 1% 4'Edgacl?§;%n de
Tasa de analfabetismo ~urbana Y| Reduccién 5.259% 59, 4.Educg0|on de
rural en mayores de 15 afios Calidad
Indicadores de Producto ]
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numerq de kit escolares entregados Incremento 6200 6400 4.Educ§0|on de
a estudiantes Calidad
Numero de aulas o propuestas de 4 Educacion de
apoyo funcionando Incremento 0 1 Calidad
NUmero de estudiantes g
beneficiados con el servicio de| Mantenimiento 47 47 4-Ed“C?C'°” de
Calidad

transporte escolar anualmente
Porcentaje de actualizacion del - o o 4. Educacion de
SIMAT Mantenimiento 100% 100% Calidad
NUmero de planteles educativos con - 4 Educacion de
ambientes educativos mejorados Mantenimiento 12 12 Calidad
Numero de personas matriculadas .,
en los CLEI y otros modelos de| Mantenimiento 45 45 4-Ed““"?‘c'°” de

., : Calidad
educacién flexible
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10.1.1.2 Programa 2 - Servicio educativo con calidad

Objetivo: Gestionar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos. La consecucion de una educacion de calidad es la base
para mejorar la vida de las personas y el desarrollo sostenible.

La calidad entendida como la posibilidad de tener una mayor incidencia sobre el cambio de conducta
de los alumnos. Ello significa definir la calidad en términos de “valor afiadido” dice McClain y at (1989),
mencionado por Diaz (1994). Las instituciones de mayor calidad son aquellas que tienen mas impacto
sobre los conocimientos de los alumnos, la evolucion de su personalidad y el desarrollo de su
existencia asegura Astin (1985) siendo capaz de sobreponerse a la accion que ejercen sobre el sujeto
otras fuerzas sociales. Para el caso del Municipio de Cisneros, estas definiciones son la orientacion y
el camino para transformar la educacion, para avanzar en su mejoramiento, y para ello se requiere
inicialmente actualizar e implementar gradualmente el Plan Educativo Municipal - PEM y los Planes
Educativos Institucionales — PEI, para posteriormente realizar evaluacion y seguimiento permanente
desde la Junta Municipal de Educacion — JUME, la cual seré fortalecida y capacitada.

Se propendera por el mejoramiento de las competencias de los educadores a través de programas de
capacitacion y actualizacion en Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones — TIC y en el
aprendizaje y uso permanente de una segunda lengua, se integraran docentes en la formacion de
estrategias didacticas, para la preparacion de los estudiantes orientada hacia la presentacion de
pruebas por competencias, tanto internas como externas, garantizando la vinculacion de los
estudiantes de los grados tercero, quinto y noveno en la preparacion integral (Simulacros, refuerzo por
areas y apoyo extracurricular) para la presentacion de las Pruebas Saber, considerando las areas de
Lenguaje y Matematicas y a los estudiantes del grado 11° en la preparacion integral para la
presentacion de las Pruebas Saber, considerando las areas de Lectura Critica, Matematicas, Sociales
y ciudadanas e Inglés.

La consolidacion de semilleros como estrategia para motivar a los estudiantes en el fortalecimiento de
asignaturas bésicas y areas del saber con el propdsito de lograr mejores puntajes en las pruebas
SABER. Esto se desarrollara a través de la realizacion de convenios con las universidades.

Se realizara la programacion de eventos y/o actividades relacionados con la ciencia, la tecnologia y la
innovacion (Encuentro de saberes), la Implementacion de proyectos que brinden herramientas
digitales, interactivas y de apropiacion de las TIC, en la gestion académica y administrativa que
contribuyan al crecimiento tecnoldgico.

La dotacién de la Institucion Educativa y sus sedes de herramientas audiovisuales, textos, libros y
material y demas es otra prioridad para este periodo de gobierno, asi mismo, la dotacion de mobiliarios
escolares basicos, equipos didacticos y herramientas para talleres y ambientes especializados para
los planteles educativos que lo requieran.

Indicadores de Resultado
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TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Posicidén ocupada por el municipio - 4 Educacion de
en las pruebas SABER 11 Mantenimiento | 51 o Calidad
Promedio de calificacién pruebas 4 Educacion de
SABER Mateméticas Incremento | 44.07 50 Calidad
Indicadores de Producto
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numero de planes educativos .,
municipales - PEM ajustados y| Mantenimiento 1 1 4'Edg§|?§;%n de
ejecutados
Numerq ’de eventos apoyadqs para o 4 Educacion de
promocidbn de la ciencia, la| Mantenimiento 4 4 Calidad
tecnologia y la innovacion
Numero de planteles educativos
atendidos con dotacion pedagogica g
y herramientas  audiovisuales, | Mantenimiento 12 12 4'Edgacl?§;%n de
textos, libros y material de
laboratorio
NUmero de docentes y/o directivos
dogenteg capgcngdog: Plan de Incremento 0 4 4.Educ§0|on de
mejoramiento institucional / Plan Calidad
territorial de capacitacion
Numero de padres de familia .,
participando en los procesos de| Incremento ND 200 4'Edgacl?§;%n de
formacion de sus hijos
Num_ero de semilleros estudiantiles Mantenimiento 1 1 4.Educg0|on de
funcionando Calidad
ngme"r.o Qe programas  de Mantenimiento 1 1 4.Educ§0|on de
bilingliismo implementados Calidad
Numero de docentes capacitados .,
en la utilizacién de TIC en el aulade | Incremento 10 66 4'Edg§|?§;%n de
clase
Numero_’ de programas .qe i 4.Educacion de
preparacion para la educacién| Mantenimiento 4 4 Calidad
superior apoyados
NUimero de sedes educativas .,
implementando TIC en el aula de| Incremento 2 4 4 Educacion de

clase

Calidad
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10.1.1.3 Programa 3 — Educacion superior

Objetivo: Promover la ensefianza profesional superior, formando intelectuales que conserven,
difundan y establezcan la nueva cultura

Uno de los principales problemas identificados en el diagndstico participativo y desde las cifras de
base es el poco acceso que tiene la poblacion juvenil a oportunidades de educacion técnica,
tecnoldgica o superior, por lo que se requiere propiciar la formacion de profesionales en diferentes
areas del saber, asi se avanzara en la cualificacion para el acceso al empleo local y regional en el
mediano y largo plazo; para el logro de este fin se adelantaran gestiones con instituciones de
educacién superior y que ofrezcan formaciones afines a las dinamicas municipales para que se
establezcan programas en el municipio y los jovenes puedan adelantar sus estudios sin ausentarse y
asi continuar con sus actividades diarias.

Se fortalecera la educacion técnica y tecnoldgica en el municipio a través de convenios con
instituciones como el SENA y CEDECO, que permitan la preparacion de los jovenes en carreras
intermedias con amplia demanda en el mercado local y regional y que no tengan que desplazarse del
municipio a estudiar, igualmente se pretende dotar a las Instituciones Educativas de herramientas
audiovisuales, textos, libros y material de laboratorio que les permita desarrollar su Modelo Educativo
Pedagogico.

Para los estudiantes que deban desplazarse a ofro municipio para acceder a sus estudios de
educacion superior se integraran los estudiantes a los subsidios de transporte.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Porcentaje de estudiantes de g
secundaria que contintan estudios | Incremento 25% 35% 4'Edg§|?§;%n de
superiores

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numer’o lde instituciones te_cnlcas y 4 Educacion de
tecnoldgicas con presencia en el| Incremento 2 3 Calidad
municipio
NUmero de estudiantes del .,
municipio continuando estudios de| Incremento ND 8 4'Edg§|?§;%n de
educacidn superior
Numero de edificios publicos 4 Educacion de
habilitados para educacién superior Incremento 0 1 Calidad
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4.Educacioén de
Calidad

NUmero de apoyos o incentivos para
educacion superior entregados

Incremento ‘ 1 ‘ 4 ‘

10.1.1.4 Programa 4 - Alimentacién escolar

Objetivo: Garantizar el acceso con permanencia escolar de las nifias, nifios y adolescentes en edad
escolar, registrados en la matricula oficial, fomentando estilos de vida saludables y mejorando su
capacidad de aprendizaje, a través del suministro de un complemento alimentario

Pese a estar apoyado con recursos del Sistema General de Participaciones y el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar — ICBF, el Municipio, no logra cubrir la totalidad de la poblacion escolar que
demanda el servicio y que realmente si requieren el apoyo nutricional; asi las cosas se propone
ademas atender la poblacion rural dispersa y en este sentido se propendera en este cuatrienio porque
el 100% de los estudiantes matriculados en las Sedes Educativas Rurales sean atendidos con
restaurante escolar y que de la zona urbana se prioricen los nifios, nifias y jovenes de familias con
menos posibilidades econémicas y en riesgo de desnutricion.

Adicionalmente la integracion en procesos de capacitacion a las manipuladoras de alimentos de los
restaurantes escolares permite que los alimentos sean preparados de forma correcta, eliminando
algun riesgo de contaminacion y que su ingesta sea segura.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO |  TFODE. | LAER | META | ODS ASOCIADO
E:Crglea”rtaJe de bajo peso en edad| oo cien | 1.04% 1% 2 Hambre Cero

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numero de estudiantes 2.Hambre Cero
beneficiados con el servicio de| Incremento 600 800

restaurante escolar anualmente

Numero de raciones diarias por dias 2.Hambre Cero

- Mantenimiento 1 1
de servicio
NUmero de planes locales de 2.Hambre Cero
. . o Incremento 2 3
seguridad alimentaria vigentes
NUmero de proyectos productivos 2.Hambre Cero
con familias intervenidas con| Mantenimiento 4 4

educacion nutricional
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10.1.2 SECTOR 2 - SALUD

Objetivo sectorial: Contribuir al mejoramiento del bienestar de la poblacion, generando estrategias
para la prestacion de servicios integrales de salud como un derecho fundamental con calidad y alto
sentido de lo humano, direccionando politicas, fortaleciendo la salud publica en relacion con la
promocion y prevencion de riesgos, que propicien una cultura de vida saludable.

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), la salud es la condicion de todo ser vivo que goza
de un absoluto bienestar tanto a nivel fisico como a nivel mental y social. Es decir, el concepto de
salud no sélo da cuenta de la no aparicion de enfermedades o afecciones sino que va mas alla de eso.
En otras palabras, la idea de salud puede ser explicada como el grado de eficiencia del metabolismo
y las funciones de un ser vivo a escala micro (celular) y macro (social).

Para ello el Estado debe garantizarla como un derecho fundamental de todos los ciudadanos el cual
esta consagrado en el articulo 49, CPC, 1991 que reza: * Toda persona tiene el deber de procurar el
cuidado integral de su salud y la de su comunidad”, desarrollando acciones tendientes a la prevencion
de enfermedades y accidentes a través de la promocion de estilos de vida saludables y entornos mas
seguros, avanzando con las entidades prestadoras de servicios de salud en alcanzar mejores
estandares en la atencion a la ciudadania y el cumplimiento de la ley 1751 de 2015 con su
correspondiente jurisprudencia.

Es deber del Estado adoptar politicas publicas dirigidas a lograr la reduccion de las desigualdades de
los determinantes sociales de la salud que incidan en el goce efectivo del derecho a la salud. Estas
politicas estaran orientadas principalmente al logro de la equidad en salud (Procuraduria General de
la Nacion 2015).

Partiendo de que este es uno de los sectores de prioritaria inversion, desde la Administracion Municipal
se propendera por mejorar las condiciones sanitarias y ocupacionales que afectan la salud de la
poblacidn, promover los entornos psicosociales, proponery lograr estilos y comportamientos de vida
saludables; fortalecer las estrategias de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad,
igualmente se garantizara el acceso y la calidad en la prestacion de los servicios de salud, se
fortalecera la capacidad de la ESE Hospital San Antonio Cisneros y de la Secretaria de Salud y
Bienestar Social, para asumir las competencias desde lo territorial, con el propdsito de impactar
positivamente y mejorar la salud sexual y reproductiva, la salud infantil, las condiciones nutricionales,
la salud oral y la salud mental; disminuir las enfermedades transmisibles, las enfermedades cronicas,
las discapacidades; promoviendo la seguridad sanitaria y ambiental y la seguridad en los puestos de
trabajo; y finalmente fortaleciendo la gestion para el desarrollo operativo y funcional de la salud publica
en el Municipio.

10.1.2.1 Programa 1 — Aseguramiento en salud
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Objetivo: Dirigir, coordinar, planear, implementar, evaluar, controlar y participar en el desarrollo eficaz
de los procesos que son responsabilidad del area de aseguramiento en salud en el Municipio de
Cisneros, para asegurar la calidad en la operacion del Régimen Subsidiado y en la promocion del
Régimen Contributivo.

Tomando como premisa que “el aseguramiento es la principal estrategia del Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SGSSS) para lograr el acceso a la prestacion de los servicios incluidos en
el Plan Obligatorio de Beneficios en servicios de salud POS, y cuyo fin es la administracion del riesgo
financiero, la gestion del riesgo en salud, la articulacion de los servicios que garantice el acceso
efectivo, la garantia de la calidad en la prestacion de los servicios de salud y la representacion del
afiliado ante el prestador y los demas actores sin perjuicio de la autonomia del usuario” (Ley 122 de
2007); se pretende garantizar el acceso de la poblacion de Cisneros al Sistema General de Seguridad
Social en Salud, promoviendo la participacion social y el ejercicio pleno de deberes y derechos de los
ciudadanos en materia de seguridad social en salud, para mejorar su calidad de vida.

En coordinacién con la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia y el Ministerio
de la Proteccion Social, se propendera por la universalizacion del aseguramiento, ampliando la
cobertura del régimen subsidiado y disminuyendo la poblacion Pobre no Asegurada con Subsidios a
la Demanda de acuerdo a los recursos disponibles; igualmente se realizara auditoria permanente a
los contratos del régimen subsidiado para garantizar la atencion con calidad, oportunidad y eficiencia
a los beneficiarios.

Se disefaran estrategias para la promocion de la afiliacion a la seguridad social en salud y se
implementaré el proceso de aseguramiento y de gestion del conocimiento enmarcado en el Plan
Decenal de Salud Publica y las politicas publicas existentes y las proyectadas, asi mismo se ejecutara
la politica de Promocion Social de Salud.

Se suscribira un acuerdo de voluntades para la atencion de la Poblacion Pobre No asegurada - PPNA
con los recursos de los Aportes Patronales.

Se pretende elaborar, implementar y evaluar los instrumentos de Planificacion en Salud (Analisis de
Situacion en Salud - ASIS, Plan Territorial, Componente Anual de Inversiones - COAI, Plan Anual de
Salud - PAS y el Plan de Intervenciones Colectivas - PIC), igualmente, implementar y/o ejecutar las
estrategias de Atencion Integral de las Enfermedades de la Primera Infancia - AIEPI e Instituciones
Amigas de la Mujer y la Infancia - IAIMI en las IPS municipales y en el &mbito comunitario.

Se coordinaran e implementaran procesos de gestion de la salud publica relacionados con la vigilancia
en la salud publica, al igual que el Modelo Integral de Atencion en Salud - MIAS y las Rutas Integrales
en Salud - RIAS en el territorio.

Se fortalecera el proceso de identificacion y clasificacion de la poblacion Pobre no Asegurada con
Subsidios a la demanda a través de la realizacion de lecturas publicas de las bases de datos y la
liberacién de cupos que se encuentren disponibles por diversas eventualidades para atender personas
con necesidades mayores.
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Se financiara y cofinanciara la afiliacion al Régimen Subsidiado de la poblacion pobre y vulnerable y
se ejecutaran eficientemente los recursos destinados a tal fin. Identificando a la poblacién pobre y
vulnerable en su jurisdiccidn y seleccionar a los beneficiarios del Régimen Subsidiado, atendiendo las
disposiciones que regulan la materia.

Se Celebraran contratos para el aseguramiento en el Régimen Subsidiado de la poblacion pobre y
vulnerable y se realizara el seguimiento y control directamente o por medio de interventorias.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
ggtgeétsura de aseguramiento en el Mantenimiento | 100% 100% 3.Salud y Bienestar
Cobe.:rt.ura con el  régimen Incremento 72.68% 80% 3.Salud y Bienestar
subsidiado en salud

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Porcentaje de personas atendidas 3.Salud y Bienestar
en salud de primer nivel de atencion | Mantenimiento 90% 90%
para la PPNA (oferta)
Porcentaje de espacios de 3.Salud y Bienestar
participacion social fortalecidos y| Incremento 60% 100%
activos

10.1.2.2 Programa 2 - Fortalecimiento de la E.S.E

Objetivo: Optimizar los servicios de la E.S.E. para brindar una atencidn con calidad y oportunidad a
la comunidad del municipio de Cisneros

La situacion actual de la E.S.E. Hospital San Antonio de Cisneros amerita un interés especial en este
componente del Plan de Desarrollo, el cual tendra como prioridad proponer acciones de coordinacion
para mantener habilitados los servicios de primer nivel que hoy presta a la comunidad, igualmente
fortalecer el desarrollo financiero, institucional y tecnolégico, buscando mejorar el nivel de satisfaccion
de los usuarios por la calidad de los servicios de salud que se les presta. Para lograr este objetivo es
prioridad la adecuacion de la planta fisica, que reuna todos los requerimientos de ley y la dotacién con
material de ultima tecnologia que posibilite la prestacidn de servicios con mayores niveles de
asertividad. Asi como la gestion de recursos financieros que viabilice y garantice la prestacion del
servicio con calidad, oportunidad, eficacia y eficiencia.
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Indicadores de Resultado )

INDICADOR DE RESULTADO |  [FODE. | LAER | META | ODS ASOCIADO
Porcentajle de ejecucion del Plan de Mantenimiento 100% 100% 3.Salud y Bienestar
Intervenciones Colectivas

Indicadores de Producto ]

INDICADOR DE PRODUCTO | | TFODE | TER | mETA | oDS AsOCIADO
Numero de brigadas de salud en el 3.Salud y Bienestar
area rural, acciones de promociony |  Incremento 10 30
prevencion, entre otros
NUmero de prestadores de servicios 3.Salud y Bienestar
de salud que cumplen con| Mantenimiento 4 4
estandares de calidad
NUmero de dotaciones de equipos 3.Salud y Bienestar
biomédicos, de transporte 'y Incremento 1 4
administrativos entregadas a |la
E.S.E.

NUmero de plantas fisicas de la Incremento 0 1 3.Salud y Bienestar
E.S.E. mejoradas y/o construidas

10.1.2.3 Programa 3 - Salud publica

Objetivo Disenar, ejecutar y evaluar las politicas relacionadas con la gestion de la Salud Publica en
el municipio, promoviendo y desarrollando los estudios, estrategias, planes, procesos y
procedimientos destinados a la formulacion, ejecucién, evaluacion y control del plan de atencion
basica municipal

Dando cumplimiento al articulo 54 de la Ley 715 de 2001, se articulara en el municipio la red de
servicios de salud, para garantizar el acceso, la oportunidad y la calidad de la atencion. El servicio de
salud se prestard mediante la integracion de redes que permitan la articulacion de las unidades
prestadoras de servicios de salud, la utilizacion adecuada de la oferta en salud y la racionalizacion del
costo de las atenciones en beneficio de la poblacion. Igualmente se organizaré la red de urgencias, el
sistema de referencia y contrarreferencia y se definiran modelos de atencion acordes con las
caracteristicas socioculturales de los diferentes grupos de poblacion.

Para dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 425 del 11 de febrero de 2008, el Plan de
Salud Territorial se integrara y hara parte del presente Plan de Desarrollo y se ejecutara en convenio
con la IPS Publica.
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Se implementaré |a estrategia de Atencion Primaria en Salud — APS con el fin de promover de manera
permanente y organizada la salud integral de toda la poblacion; se fortaleceran igualmente tanto a
nivel urbano como rural los programas de salud mental, los estilos de vida saludables y sexualidad
responsable, dirigidos a los jovenes, con el fin de disminuir los embarazos en adolescentes; igualmente
se fortalecera el programa de prevencion y tratamiento adicion, uso y abuso de sustancias
psicoactivas, el alcoholismo y la prostitucion, en asocio con otras entidades y fundaciones.

Se desarrollara el componente de vigilancia de la situacion nutricional para la poblacién menor de 10
anos, las mujeres gestantes y lactantes y las personas mayores que son los grupos poblacionales con
mayor riesgo de desnutricion o malnutricién.

Asi mismo se fortalecera el comité de vigilancia epidemiolégica COVE.

En lo que respecta al mejoramiento de la situacion nutricional, se desarrollaran estrategias de
educacién, informacién, comunicacion y movilizacion social para la promocion de estilos de vida
saludables, patrones alimentarios adecuados y el fomento y proteccion de la lactancia materna.

Se promoveran acciones de induccion a la demanda de servicios de promocién de la salud, prevencion
de riesgos y atencion a los dafios en salud, mediante la asistencia y acompafiamiento a los programas
de Adultos jovenes, adultos mayores, salud visual, hipertension arterial y diabetes, principalmente.

Se fortaleceran los sistemas de informacion territorial con el fin de generar, mantener y reportar las
cifras actualizadas como una herramienta de planificacion y retroalimentacion.

Se velara por la prevencion de enfermedades producidas por vectores.

Se vigilaran las condiciones ambientales que afectan la salud y el bienestar de la poblacion generadas
por ruido, tenencia de animales domésticos, residuos sélidos y olores.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE

META ODS ASOCIADO

Cobertura municipal en vacunacion | Mantenimiento 100% 100% 3.Salud y Bienestar

Funcionamiento del SIVIGILA Mantenimiento 100% 100% 3.Salud y Bienestar

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero de convenios suscritos con 3.Salud y Bienestar
la E.S.E. para la ejecucion del Plan | Mantenimiento 4 4

Territorial de Salud
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Numero de convenios suscritos con 3.Salud y Bienestar
la ESE para la ejecucion de la| Mantenimiento 4 4
Atencién Primaria en Salud — APS
Porcentaje  de ejecucion del Mantenimiento 100% 100% 3.Salud y Bienestar
componente de salud ambiental
Porcentaje de ejecucidn  del 3.Salud y Bienestar
componente de vida saludable y| Mantenimiento 100% 100%
condiciones no transmisibles
Porcentaje de ejecucidn  del 3.Salud y Bienestar
componente de convivencia social y | Mantenimiento | 100% 100%
salud mental
Porcentaje de ejecucién  del 3.Salud y Bienestar
componente de seguridad | Mantenimiento 100% 100%
alimentaria y nutricional
Porcentaje de ejecucién  del 3.Salud y Bienestar
componente  de  sexualidad, | Mantenimiento 100% 100%
derechos sexuales y reproductivos
Porcentaje de ejecucién  del 3.Salud y Bienestar
componente de- vida Sa'“d?b.'e Y| Mantenimiento 100% 100%
enfermedades transmisibles
respiratorias
Porcentaje de ejecucién  del 3.Salud y Bienestar
componente de salud publica en| Mantenimiento 100% 100%
emergencias y desastres
Porcentaje de ejecucién  del 3.Salud y Bienestar
componente de salud en el ambito | Mantenimiento 100% 100%
laboral
Porcentaje de ejecucién  del 3.Salud y Bienestar
componente de fortalecimiento de la | Mantenimiento 100% 100%
autoridad sanitaria

10.1.3 SECTOR 3 - DEPORTE Y RECREACION

Objetivo sectorial: Mejorar el bienestar y fomentar el sano esparcimiento de la poblacion,
generandoles oportunidades para la recreacion, el deporte, la actividad fisica y la educacion fisica,
fortaleciendo a las instituciones y consolidando la infraestructura y logistica pertinentes, de tal forma
que se generen habitos para la salud y una vida sana, se erradiquen préacticas no sanas en diversos

sectores de la poblacion y se propicien espacios para la convivencia pacifica.

La actividad fisica, decisiva para el equilibrio mental y el bienestar. El estilo de vida actual genera
inestabilidades relacionadas con el estrés, la ansiedad o la concentracién. La solucién a estos
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problemas puede llegar con una practica deportiva regular y controlada, ya que proporciona un
equilibrio mental que influye en la percepcion de un bienestar generalizado.

La préactica deportiva supone una mejora de la condicion fisica proporcional a la cantidad y calidad del
ejercicio que se realiza. Sin embargo, directamente unido al estado fisico de cada persona esta
su equilibrio mental, cuyos beneficios generados por la actividad deportiva “no se ven, no se tocan’,
como sefala el psicologo del deporte Pablo del Rio.

La mayor visibilidad de los resultados fisicos mediante una mejoria muscular, provoca que el deporte
se relacione con las personas jovenes. Sin embargo, los resultados psicologicos hacen del
ejercicio una actividad necesaria en cualquier edad.

Cisneros enfocara sus politicas a garantizar el acceso de toda la poblacién al deporte, la recreacion,
la educacién fisica y la actividad fisica, para brindarles opciones de desarrollo humano, generar
inclusion social, aumentar las opciones distintas a la violencia, adicionalmente se orientara a aumentar
el porcentaje de jovenes, adolescentes y adultos mayores en los eventos de promocion de la actividad
fisica y aprovechamiento del tiempo libre, el porcentaje de la promocion deportiva desde las
instituciones educativas que contribuya a la masificacion de la practica del deporte en sus diferentes
disciplinas y el porcentaje de los espacios y escenarios deportivos mejorados para la préactica del
deporte y la recreacion

Este programa pone de presente la importancia del deporte y la recreacion como elementos de
inclusion social y potencializa los esfuerzos para mejorar la calidad de vida de los cisnerefios.

Se parte del principio de que el deporte, es factor primordial en la Salud y calidad de vida, una sociedad
que practica el deporte, que esta en permanente contacto con la naturaleza, que hace del tiempo libre
una oportunidad para crecer, es una sociedad mas productiva y mas feliz.

10.1.3.1 Programa 1 — Fortalecimiento de la practica deportiva, recreativa y actividad fisica

Objetivo: Garantizar a la totalidad de la comunidad los beneficios de la actividad fisica, el deporte y
la recreacion

El municipio elaborara e implementara la Politica publica del deporte por medio de la cual establecera
estrategias para la promocién y el desarrollo del deporte para la poblacidn cisnerefia.

Se buscara asesoria para los monitores, docentes, deportistas, entrenadores, lideres o dirigentes de
clubes deportivos con el fin de afianzar herramientas que permitan instruir jovenes deportistas en
habilidades y técnicas para un mejor desempefio deportivo.

Se promovera la practica de actividades deportivas y recreativas a través de la creacion y
fortalecimiento de semilleros deportivos, la realizacion de eventos de caracter municipal, regional,
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departamental o nacional, proyectos de acondicionamiento fisico para la poblacion adulta y en
situacion de discapacidad y el fortalecimiento y acompafiamiento a los clubes deportivos. También se
contara con promotores urbanos y rurales para impulsar el desarrollo deportivo en el municipio.

El municipio armonizara este programa con los propuestos y establecidos por Indeportes Antioquia.
Se fortaleceran con apoyo economico, logistico y humano los torneos y festivales deportivos veredales
e interveredales en sus diversas disciplinas, como medio para garantizar la integracion y el uso
adecuado del tiempo libre en la zona rural. Se busca que este tipo de iniciativas tomen fuerza y se
conviertan en espacios de integracion comunitaria.

El municipio realizara las gestiones necesarias para suscribir convenios interadministrativos en el area
de deporte con entidades publicas y privadas con el fin de apoyar el desarrollo deportivo de Cisneros.

Se ejecutaran programas de actividad fisica dirigidos a personas en situacion de discapacidad.
Se buscara aumentar y fortalecer el numero de disciplinas deportivas que se practican en el municipio

como medio de diversificar la oferta deportiva e incluir mayor poblacion en las actividades ejecutadas,
asi como incentivar la practica de deportes individuales en el municipio.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numero de personas participando
en actividades deportivas y| Incremento 1600 2500 3.Salud y Bienestar

recreativas (anual)

Porcentaje de implementacion de la

o .
Politica Pdblica del Deporte Incremento Nuevo 30% 3.Salud y Bienestar

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numero de nifios y nifias 3.Salud y Bienestar
pertenecientes al Centro de| Incremento 460 700

Iniciacion y Formacion Deportiva

Numero de disciplinas deportivas 3.Salud y Bienestar

: Incremento 6 8
fortalecidas
Numero de Sedes Educativas 3.Salud y Bienestar
atendidas con programas
Incremento 4 12

deportivos, recreativos 'y de
actividad fisica
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Numero de Sedes Educativas 3.Salud y Bienestar
participando en el programa| Mantenimiento 1 1
Supérate
Numero de m_on_itores disponibles Incremento 6 10 3.Salud y Bienestar
para el fortalecimiento del deporte
Numero de instituciones educativas 3.Salud y Bienestar
que participan en actividades| Incremento 1 2
deportivas
Numero de dotaciones de uniformes 3.Salud y Bienestar
para seleccionados y equipos del | Mantenimiento 4 4
municipio
Numero de deportistas que asisten 3.Salud y Bienestar
ajuegosy competenuag deportivas Incremento 5 40
departamentales, nacionales e
internacionales apoyados
Numero de eventos subregionales y | 3.Salud y Bienestar
: ncremento 4 11
departamentales realizados
Porcentaje de implementacion de la 3.Salud y Bienestar
estrategia “Por su salud muévase | Mantenimiento 100% 100%
pues”
Numero de actividades ludicas y 3.Salud y Bienestar
recreativas desarrolladas en el| Incremento 0 200
municipio
Numero de evento.s deportivos Incremento 76 100 3.Salud y Bienestar
urbanos y rurales realizados

10.1.3.2 Programa 2 - Infraestructura deportiva y recreativa

Objetivo Mejorar la infraestructura y la dotacion de los escenarios deportivos con el fin de brindar

mejor cobertura y acceso con calidad y eficiencia de acuerdo a la normatividad.

Sujeto a la existencia de recursos financieros, se construiran y mejoraran escenarios deportivos, se
realizaré dotacion de escenarios deportivos y clubes deportivos o comités de las JAC para la practica
del deporte, la recreacion y la actividad fisica.

En este cuatrienio se pretende implementar un plan de amoblamiento y dotacién deportiva y recreativa
municipal, con el fin de orientar las acciones necesarias para mejorar las condiciones en materia de
infraestructura y logistica de acuerdo con las necesidades del municipio.
Se implementara un proyecto de mantenimiento y adecuacién permanente de la totalidad de

escenarios deportivos y recreativos con que cuenta el municipio
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Indicadores de Resultado
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Inversion territorial per capita en el| o oniy | $133272 | $179.586 | 3.Salud y Bienestar
Sector deporte y recreacion
Indicadores de Producto ]
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO

Numero de mantenimiento vy 3.Salud y Bienestar

mejoramiento realizados a| Incremento 33 41

escenarios deportivos

Numero de escenarios deportivos 3.Salud y Bienestar

: Incremento 2 3

construidos

Numero de gimnasios al aire libre Incremento 1 3 3.Salud y Bienestar

instalados

NUmero de escenarios deportivos Incremento 5 19 3.Salud y Bienestar

con dotacion

10.1.4 SECTOR 4 - CULTURA

Objetivo sectorial: Aumentar el goce y disfrute de las expresiones por parte de la poblacion,
fortaleciendo la riqueza artistica y cultural, mediante una gestion que permita no solo desarrollos
innovadores, sino dinamizar la creacion, conservacion, valoracion, proteccion y divulgacion de la
historia local, la memoria cultural y el patrimonio material e inmaterial del municipio.

La cultura es el conjunto de formas y expresiones que caracterizaran en el tiempo a una sociedad
determinada. Por el conjunto de formas y expresiones se entiende e incluye a las costumbres,
creencias, practicas comunes, reglas, normas, codigos, vestimenta, religion, rituales y maneras de ser
que predominan en el comun de la gente que la integra’. Constituye la identidad de los pueblos
expresada en la diversidad de manifestaciones artisticas y el arraigo de sus gentes a las tradiciones y
bienes patrimoniales que en su momento fueron referente no solo municipal sino regional y nacional.

La diversidad de expresiones artisticas y culturales de los cisnerefios expresada desde nifios, jovenes,
adolescentes, adultos y personas mayores, constituye el patrimonio y sus arraigos, teniendo como
base que la participacion es un derecho fundamental que debe ser reconocido como proceso, como
resultado o como estrategia que facilita el cumplimiento de los deméas derechos siendo la cultura una
posibilidad de visibilizacion, de conexidn con sus ancestros, de potencializacion de los saberes, por
ello afianzar las acciones en pro de mantener estas manifestaciones sera una tarea de esta
administracion municipal .

" Recuperado de : ABC http://www.definicionabc.com/social/cultura.php; febrero de 2016
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Como primera accion de este componente estara la ejecucidn de programas de formacion cultural y
la dotacidn a diferentes agrupaciones para la promocion del desarrollo cultural dentro del municipio.

10.1.4.1 Programa 1 - Fortalecimiento de las manifestaciones artisticas y culturales

Objetivo: Apoyar con recurso humano, técnico y financiero el fortalecimiento de las manifestaciones
artisticas y culturales del municipio con el fin de que los alumnos adquieran las competencias
necesarias que les permitan aprender a aprender, aprender a convivir y aprender a ser.

Se aprovechara y apoyara la conformacion de grupos culturales que requieran de todo el apoyo
humano, técnico y financiero para su fortalecimiento en cada una de sus disciplinas.

En este programa tan importante para el componente de cultura de este plan de desarrollo, nos
proponemos entregar las herramientas necesarias para que cada uno de los habitantes que quiere
expresar sus actividades artisticas, tenga en esta administracién un grupo de monitores en las
diferentes expresiones artisticas de nuestro municipio para adquirir nuevos conocimientos y asi
satisfacer sus gustos artisticos para poder expresarlos al resto de la comunidad.

Con la ejecucion de este programa se lograra dotar de herramientas técnicas, tecnoldgicas y
pedagogicas que permitira mantener, fortalecer e impulsar las manifestaciones artisticas, abriendo
espacios de participacion e impactando positivamente la convivencia, logrando con ello vincular mayor
numero de personas en el desarrollo de actividades artisticas y culturales.

Se contara con la direccion y monitores de la banda - escuela de musica, garantizando el
funcionamiento y la conformacion de la asociacion de la escuela de musica, se incentivara la
participacion de los grupos musicales en los festivales a realizar por el departamento de Antioquia,
garantizando el transporte a los eventos.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR | BASE | META | ODSASOCIADO

INDICADOR DE RESULTADO

Porcentaje de Implementacion del

0 0 i
olan de cultura municipal Incremento 0% 40% 3.Salud y Bienestar

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero de capacitaciones 4 Educacion de
realizadas en las areas de| Incremento ND 8 calidad

formacién cultural
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NUmero de eventos culturales - 3.Salud y Bienestar
realizados en el municipio Mantenimiento 54 54 ’
NUmero de veredas atendidas con 3.Salud y Bienestar
programas culturales |  Incremento 6 10
descentralizados
NUmero de personas 3.Salud y Bienestar
pertenecientes a grupos culturales | Incremento 714 722
y/o artisticos
][\cl)t:gl:rcoid adse escuelas de mausica Mantenimiento 1 1 3.Salud y Bienestar
NUmero de programas culturales Incremento 3 4 3.Salud y Bienestar
fortalecidos
Numero de grupos culturales y/o 3.Salud y Bienestar
artisticos conformados ' Incremento 20 24 ’
NUmero de bandas marciales vy Mantenimiento 3 3 3.Salud y Bienestar
sinfonicas apoyadas
Numero de dotaciones entregadas a 3.Salud y Bienestar
los diferentes grupos culturales del| Incremento 1 4
municipio
NUmero de reuniones del Consejo Incremento 8 19 3.Salud y Bienestar
Municipal de Cultura
Numero de edificios publicos 9.Industria,
culturales atendidos con | Mantenimiento 3 3 innovacion,
mejoramiento infraestructura

10.1.4.2 Programa 2 - Red de bibliotecas

Objetivo Fortalecer la red de bibliotecas municipal con el interés de propiciar espacios para el fomento

de la lectura y desarrollar el habito lector en el municipio de Cisneros

El fortalecimiento y dotacién de la biblioteca publica y escolares sera un compromiso de la presente
administracion, ya que se debe generar en los habitantes habitos de lectura adecuados a través de la
oferta de espacios agradables, con excelente material bibliografico y con medios electronicos y
tecnolégicos modernos que motiven a nifios, jovenes y adultos a utilizar los servicios.

Se gestionaré el acceso de las bibliotecas a internet y la adecuacion de espacios de estudio y trabajo,
se fortaleceran programas para facilitar acceso de la poblacion a los materiales de la biblioteca y
teniendo en cuenta que los espacios existentes no son suficientes para ofrecer formacion integral se
dotaréan las bibliotecas o centros integrales de atencion a la primera infancia, con material bibliografico,

audiovisual, musical y ludico.
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Se ejecutaran programas de formacion cultural para el desarrollo integral de los nifios de 0 a 6 afios
asesorando a personas en el desarrollo integral de los nifios de 0 a 6 afios partiendo del principio de
que la formacion de los nifios y nifias se logra en los primeros 5 afios de vida

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Porcentaje de habitantes utilizando 4 Educacion de
la biblioteca como espacio de ocio| Incremento 5% 15% ' Cal
alidad
(anual)
Indicadores de Producto ]
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Bibliotecas publicas e 4 Educacion de
institucionales  atendidas  con| Incremento 1 2 Calidad
dotacion fisica y tecnoldgica
Numero de programas de lectura y Incremento 3 7 4. Educacion de
escritura implementados Calidad
Numero de ludotecas fortalecidas | Mantenimiento 1 1 4-EdgC?C'°” de
alidad

10.1.4.3 Programa 3 - Mejoramiento y divulgacion del patrimonio material e inmaterial

Objetivo: Reconocer y proteger la riqueza patrimonial del municipio de Cisneros.

A través de la ejecucion de este programa se pretende identificar, proteger, adecuar y divulgar la
riqueza patrimonial existente en el municipio como fundamento de la historia y la cotidianidad que lo
caracteriza y que hace de Cisneros un municipio atractivo para el turismo cultural, historico y
paisajistico.

Se integraran personas a procesos educativos de Vigias del Patrimonio a nivel municipal quienes
seran el apoyo para la salvaguarda y el levantamiento del inventario de bienes y de la memoria cultural
del municipio.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Inversion territorial en cultura per 9 '”dus.tf‘a’
cépita Incremento | $113.230 | $115.538 _ innovacion,
infraestructura
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Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numero de bienes culturales 9. Industria,
materiales identificados e| Incremento 1 3 innovacion,
intervenidos infraestructura

, . 9. Industria,
NUmero de proyectos de memoria Incremento 9 4 N
historica local ejecutados : ’

infraestructura
Numero de declaratorias de bienes Incremento 0 1 ﬁ]m/g:i
de interés cultural en el municipio : ’

infraestructura

10.1.5 SECTOR 5-INFANCIA'Y ADOLESCENCIA

OBJETIVO SECTORIAL: Promover el reconocimiento de los nifios, nifias y adolescentes como
sujetos de especial proteccion constitucional, asegurar la garantia y las condiciones para el acceso y
ejercicio de sus derechos, prevenir las amenazas, vulneraciones y garantizar el restablecimiento de
derechos en el marco de la Politica Publica de infancia y adolescencia.

En materia de politica publica y derechos de la primera infancia, la infancia y la adolescencia, el pais
ha venido avanzando en unos temas de forma progresiva y decidida, por la garantia de los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes y por el fortalecimiento familiar. El Sistema Nacional de Bienestar
Familiar (SNBF) ha sido el encargado a nivel nacional de buscar la proteccion integral de la primera
infancia, la infancia y la adolescencia y promover el fortalecimiento familiar a través de una respuesta
articulada y oportuna del Estado bajo el principio de corresponsabilidad con la familia y la sociedad.

La Ley 1098 del 2006 sefiala que las entidades territoriales deben contar, por un lado, con politicas
publicas diferenciales y prioritarias para la primera infancia, la infancia y la adolescencia, y por otro,
con acciones especificas en los planes de desarrollo. Estos dos instrumentos deben ir de la mano, por
cuanto el primero presenta los suefios y derroteros para la nifiez, y el segundo los concreta en
estrategias, metas y recursos en cada periodo de gobierno.

10.1.5.1 Programa 1 - Politica publica de infancia y adolescencia

Objetivo: Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion a través de la promocion de
espacios y programas para que nuestros nifios, nifias y adolescentes sean reconocidos y respetados
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de acuerdo a la legislacion colombiana e implementar politicas publicas para la proteccion y atencidn
de necesidades de estos grupos poblacionales que son la base para el desarrollo de nuestro municipio

La Ley 1804 del 2016 tiene como propdsito establecer la Politica de Estado para el Desarrollo Integral
de la Primera Infancia de “Cero a Siempre”, la cual sienta las bases conceptuales, técnicas y de gestion
para garantizar la atencion, la proteccion y el desarrollo integral de los nifios y las nifias. En el marco
de esta politica, se establece la ruta integral de atenciones, donde se destacan algunas acciones
estratégicas que se consideran altamente relevantes para avanzar en la atencion integral de los nifios
y las nifias y que por supuesto el municipio de Cisneros le apostara a su cumplimiento, estas acciones
son:

1. Que todos los nifios y nifias cuenten con afiliacion vigente en el Sistema General de Seguridad
Social en Salud.

2. Que todos los nifios y nifias cuenten con esquema de vacunacion completo para la edad.

3. Que todos los nifios y nifias asistan a consultas para la deteccion temprana de alteraciones
en el crecimiento y desarrollo

4. Que todos los nifios y nifias cuenten con valoracion y seguimiento nutricional.

5. Que todos los nifios y nifias asistan a una unidad de servicio de las modalidades de educacion
inicial.

6. Que todos los nifios y nifias cuenten con registro civil de nacimiento.

7. Que sus familias participen en procesos de formacion.

La Politica Publica Nacional de Infancia y Adolescencia (PPNIA) es el desarrollo integral de nifias,
nifios y adolescentes entre los 6 y los 18 afios, esta politica al igual que la de primera infancia, hace
énfasis en la integralidad entendida como el numero de atenciones que recibe un nifio, nifia o
adolescente y que son trazadoras para su desarrollo integral.

El fortalecimiento familiar consiste en la apuesta nacional por reconocer, promover y fortalecer las
capacidades de las familias como sujetos colectivos de derechos y protagonistas del desarrollo social.
Se trata del compromiso efectivo con la planeacion y ejecucidn de acciones decididas para garantizar
la proteccion integral de las familias en torno a tres ejes fundamentales: el reconocimiento y proteccion
social, la convivencia democratica y la gobernanza.

En el marco de la ejecucion de la Politica Publica de Infancia y Adolescencia aprobada para el
municipio de Cisneros se buscara atender los siguientes ejes transversales que garantizan la atencion
integral a este grupo poblacional y que permitira al municipio contar con nifios, nifias, adolescentes y
familias felices, atendidas de manera integral:

= Garantizar el desarrollo y atencidn integral a la primera infancia, infancia y adolescencia.
= (Garantizar la atencion integral en salud en nifios, nifias y adolescentes.
= Prevenir el consumo de sustancias psicoactivas y el suicidio en nifios, nifias y adolescentes
(salud mental).
= (Garantizar la atencion en educacion integral en nifios, nifias y adolescentes.
= Prevenir el embarazo temprano y adolescente.
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= Garantizar el derecho a la alimentacion y estrategias de prevencion y atencion a la

desnutricion.

Garantizar la atencion a nifios, nifias y adolescentes migrantes.

Garantizar el acceso a la recreacion, el deporte y habitos y estilos de vida saludable.

Promover el acceso efectivo a derechos culturales y procesos artisticos.

Prevenir todas las formas de violencia hacia nifias, nifios y adolescentes.

Prevenir el reclutamiento ilicito, la utilizacion / uso de la violencia sexual contra nifios, nifias y

adolescentes.

= Prevenir y erradicar el trabajo infantil y garantizar la proteccion integral al adolescente
trabajador.

= Prevenir la delincuencia juvenil y atender a los adolescentes y jovenes en conflicto con la Ley

= Garantizar la atencion integral para nifios, nifias y adolescentes con discapacidad

= Promover el acceso a espacios de participacion de nifios, nifias y adolescentes.

Con el proposito de fortalecer la coordinacion de la ejecucidn de la presente politica publica
buscaremos el fortalecimiento continuo de la Comisaria de Familia para asegurar el desarrollo de su
objeto misional, previendo tanto el talento humano, su sostenibilidad, asi como los aspectos operativos
necesarios para su funcionamiento (transporte, parque tecnoldgico y espacios adecuados para la
atencion).

En lo que respecta al Sistema de Responsabilidad penal para adolescentes sera compromiso de la
presente administracion realizar acompafiamiento permanente de manera preventiva, se fortaleceran
los hogares de paso y se tendra convenio con el CETRA para la atencion de adolescentes infractores
de la Ley penal.

Para medir el cumplimiento del programa se establecen los siguientes indicadores:

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Cobertura del control prenatal Incremento 90% 95% 3.Salud y Bienestar
Cobertura de vacunacion Mantenimiento | 100% 1009 | S-Saludy Bienestar
Tasa de mortalidad por desnutricion | Mantenimiento 0% 0% 2.Hambre Cero
Tasa de mortalidad por EDA Mantenimiento | 0% 0% 3.Salud y Bienestar
Tasa de mortalidad por IRA Mantenimiento | 0% 0% 3.Salud y Bienestar
Cobertura de complementacion Incremento 45% 50% 3.Salud y Bienestar
alimentaria en edad escolar
Tasa de desmﬁ;tnmon cronica €N |-y jantenimiento 0% 0% 2.Hambre Cero
menores de 5 afios
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Indicadores de Producto ]
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Porcentaje de mujeres en edad fértil o 0 3.Salud y Bienestar
afiliadas al SGSSS Incremento 35,83% 50%
Porcentaje de nifilos menores de 5 0 0 3.Salud y Bienestar
afios afiliados al SGSSS Incremento | 7148% | 80%
Porcentaje de nifios y nifias entre 5 0 0 3.Salud y Bienestar
y 18 afiliados al SGSSS Incremento 66,64% 75%
Tasa de |nC|denC|~a por VIH/SIDA en Mantenimiento 0% 0% 3.Salud y Bienestar
menores de 18 afios
Taga de |nC|denC|a’ por VIH/SIDA en Mantenimiento 4 4 3.Salud y Bienestar
mujeres en edad fértil
Proporcion de centro de salud y 3.Salud y Bienestar
hospitales en capacidad de hacer| Mantenimiento 100% 100%
pruebas seroldgicas de VIH/SIDA
Propormop de partos en mujeres de Reduccion 2.9% 29, 3.Salud y Bienestar
10 a 14 afios

10.1.5.2 Programa 2 - Atencion integral a la primera infancia

Objetivo Contribuir al desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes y por tanto el compromiso
de generar las condiciones sociales, humanas y materiales que se requieran para favorecerlo.

Para el municipio de Cisneros sera prioridad desde la Politica Publica de Infancia y Adolescencia,
fortalecer y ampliar la cobertura de los programas ofrecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF y cofinanciados por el municipio, integrar a las nifias y nifios en primera infancia a las
atenciones priorizadas en el marco de la atencidn integral, realizar la dotacion de centros de atencion
a la primera infancia e integrar Familias con alto riesgo de vulneracion o con nifios, nifias y

adolescentes en proteccion, al programa Mi Familia.

Se trabajara para realizar la integracion de Nifias, nifios y adolescentes a la educacion inicial de la
estrategia de desarrollo naranja y se mejoraréa la infraestructura para atencion a la primera infancia

dentro del municipio.

Indicadores de Resultado

TIPO DE

LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Cc.)bertura edgcatlva inicial para la Incremento 90% 95% 4.Educ§0|on de
primera infancia Calidad
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Cobertura de registro civil en . o 0 3.Salud y Bienestar
menores de 1 afio Mantenimiento 100% 100%
Cobertura de registro civil en . o 0 3.Salud y Bienestar
menores de Ginco afos Mantenimiento 100% 100%

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero de infraestructuras para 9.Industria,
atencion a la primera infancia| Incremento 0 1 innovacion,
mejoradas infraestructura
NUmero de nifios atendidos en - 3.Salud y Bienestar
Hogares Comunitarios Mantenimiento 197 197
Niumero de  hogares  fami - 3.Salud y Bienestar
funcionando Mantenimiento 2 2
Numero de nifios atendidos con el - 3.Salud y Bienestar
orograma Buen Comienzo Mantenimiento 250 250
Mesas de infancia activas Mantenimiento 1 1 3.Salud y Bienestar

10.1.6 SECTOR 6 - JUVENTUD

Objetivo Sectorial: Contribuir al mejoramiento de las calidad de vida de la poblaciéon apoyando la
construccion de sus proyectos individuales y colectivos a través de la promocion y difusion de los
deberes y derechos de los jovenes con miras a lograr una existencia saludable, responsable y
participativa

10.1.6.1 Programa 1- Politica publica de juventud

Objetivo: Promover, proteger, restituir y garantizar los derechos humanos de los y las jovenes en
funcion de su ejercicio efectivo, progresivo y sostenible, mediante la ampliacion de las oportunidades
y el fortalecimiento de las potencialidades individuales y colectivas.

La implementacion de la politica publica de juventud es un compromiso de la actual administracion al
igual que gestionar el Plan Decenal para la Politica Publica de juventud que permitira que mediante
acuerdo municipal se fortalezcan los programas y proyectos sociales juveniles y que a la vez se
mejoren las condiciones de vida de la comunidad.
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Los jovenes del municipio de Cisneros requieren atencion integral, que satisfaga sus expectativas en
todos los ambitos y los haga parte de la vida en sociedad y de las decisiones que a diario se deben
tomar para construir mejores espacios de convivencia. Se pretende integrar a los jovenes en talleres
orientados a la formacion en mecanismos de control, acciones constitucionales y mecanismos de
participacion

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Por’clentaJ’e _de ejecucion de la Incremento 0% 40% 10.Reduc0|on de las
politica publica de juventud desigualdades

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Rorcentaje de poblacion joven Incremento 20% 30% 10.Reduc0|on de las
vinculada en programas culturales desigualdades
Porcentaje de poblacion joven 10.Reduccion de las
vinculada en programas deportivos |  Incremento 18% 25% desigualdades
y recreativos
Numero de elecciones del consejo 10.Reduccion de las
Municipal de Jovenes CMJ Incremento 0 1 desigualdades
Porcentaje Qe |mlplementa0|on dela Incremento 60% 100% 10.Reduc0|on de las
plataforma juvenil desigualdades
Numero de jovenes beneficiados del 1.Fin de la pobreza
programa nacional "Jovenes en| Incremento 75 100
Accion”

10.1.6.2 Programa 2 - Jovenes por Cisneros

Objetivo: Fortalecer con recursos humanos, fisicos y financieros a la poblacién joven del municipio y
alos grupos y consejeros municipales de juventud con el fin de garantizar su inclusién en la sociedad
y su sano desarrollo.

Con la ejecucidn de este programa se pretende fortalecer desde la Administracion Municipal con
recursos humanos, fisicos y financieros la labor emprendida por los Consejeros Municipales de
Juventud e incentivar a toda la poblacion joven para que se apropien de estos espacios de
participacion y de inclusion de sus expectativas en los presupuestos publicos y en los planes de accion
municipales.
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Es necesario ademas generar otros espacios de participacion y promover la creacion y fortalecimiento
de organizaciones juveniles.

Transversalizar las lineas del Plan de Desarrollo Territorial para la atencion de los jovenes sera una
tarea que se refleje en proyectos que se deriven para su inclusion.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
v fovones fdoport, cura| hoemeno | 2 | 4 | TOReducciondelas
P JOVE porte, ’ desigualdades
salud, social)

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numero de consejeros municipales - 10.Reduccion de las
de juventud elegidos Mantenimiento ; ; desigualdades
Numero de organizaciones juveniles 10.Reduccion de las
existentes en el municipio y| Mantenimiento 5 5 desigualdades

acompanadas

10.1.7 SECTOR 7 - ADULTO MAYOR Y ANCIANO

OBJETIVO SECTORIAL: Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion adulta
mayor del municipio de Cisneros a través de estrategias para la garantia y proteccion sus derechos.

Los conceptos de envejecimiento y vejez se han expresado de formas diversas a través del tiempo
dadas construcciones historico sociales y culturales especificas. En la Politica Nacional de
Envejecimiento y Vejez (PNEV) de Colombia se reconoce que ‘la manera como envejecemos y la
calidad de nuestras vidas en la vejez se relaciona con los recursos intelectuales, sociales, bioldgicos
y materiales acumulados durante el ciclo vital®.

De aqui se desprenden varios aspectos que se deben tener en cuenta en la definicion conceptual: “el
primero de ellos es que el envejecimiento es un proceso; el segundo es que la vejez es parte del ciclo
de vida; el tercero es que tanto el envejecimiento como la vejez son diferenciales para cada persona,
para el colectivo y para cada region o pais; el cuarto es que el proceso de envejecimiento esta
determinado por factores individuales, econdémicos, productivos, sociales, politicos, y culturales; el

8 Zapata, Hernan. Adulto mayor, participacion e identidad. P. 4
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quinto es que la vejez es el resultado del proceso de envejecimiento y es el resultado de la
materializacion de los riesgos sociales y econdmicos; y el sexto, es que el Estado, la Sociedad y la
Familia son corresponsables de la forma como se envejece y de la calidad de vida en la vejez.”
Adicionalmente, en materia de poblacién se reconoce que ademas del crecimiento exponencial, el
envejecimiento poblacional es un proceso demografico de amplias repercusiones sociales,
economicas Yy politicas en los paises.

Esto para decir que Cisneros no escapa a esta realidad y por lo tanto esta poblacion sera sujeto de
especial proteccion, puesto en clave de que muchos de ellos han sufrido los efectos de la guerra y por
tanto ademas seran acogidos desde diferentes perspectivas

10.1.7.1 Programa 1 — Atencion integral al adulto mayor

Objetivo: Propiciar condiciones dignas para el envejecimiento de la poblacién, entendido como el
derecho de toda la poblacion a una vida digna, larga y saludable, reconociendo la trascendencia de la
corresponsabilidad individual, familiar y social en este proceso.

El municipio tiene el compromiso de implementar la Politica Publica de Adulto Mayor, Integrar a adultos
mayores con actividades de terapia ocupacional y estilos de vida saludable y garantizar el acceso a
las personas que lo requieren al Programa Adulto mayor nuevo comienzo "otro motivo para vivir' y se
gestionara ante el Ministerio de la Proteccion Social el aumento de cobertura del programa de
proteccidn social al adulto mayor para asi poder atender el mayor nimero posible.

El municipio velara porque se fortalezca el cabildo de adultos mayores como espacio de concertacion
para la inversion de los recursos provenientes de la estampilla pro — adulto mayor y anciano y asi
priorizar las inversiones en las areas que ellos consideren importante, en el marco de la ejecucion de
la politica publica del adulto mayor y anciano.

Desde la Direccion Administrativa de Educacion también se apoyaré al grupo de adultos mayores con
mantenimiento fisico para la disminucion de enfermedades cardiovasculares y la movilidad.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE

META ODS ASOCIADO

Inversion territorial per capita en el
Sector Grupos Vulnerables - Adulto |  Incremento $53.283 | $70.539
Mayor

10.Reduccién de las
desigualdades

Indicadores de Producto

9 Ministerio de la Proteccion Social. Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez. 2007 P 4
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TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO

Numero de lcablldos de ngltos Mantenimiento 1 1 10.Reduc0|on de las
mayores funcionando y constituidos desigualdades
NUmero de cupos asignados por el
gobierno nacional en el programa| Mantenimiento 714 714 2.Hambre Cero
Colombia Mayor
NUmero de adultos mayores
atend!dos con  programas de Mantenimiento 800 800 2.Hambre Cero
seguridad alimentaria (paquetes
alimentarios)
Numero de adultos mayores 10.Reduccion de las
pertenecientes ~ al  programa| Incremento 350 400 desigualdades
municipal Centro Vida
Numero de ancianos con medida de 10.Reduccion de las
proteccidn social Incremento 14 20 desigualdades
Numero de grupos de adultos 10.Reduccion de las
Mayores conformados y activos Incremento S ! desigualdades
Numero de sedes de adultos 10.Reduccion de las
mayores atendidas con | Mantenimiento 1 1 desigualdades
mantenimiento y/o construccion

10.1.8 SECTOR 8 - EQUIDAD DE GENERO

OBJETIVO SECTORIAL: Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion
fortaleciendo la participacion de la mujer cisnerefia como actora social del desarrollo con preferencia
para el ingreso a proyectos productivos y formacion ciudadana.

El proceso de Transversalidad de Género, constituye un medio para promover y alcanzar la equidad
de género. Desde la Cuarta Conferencia Internacional de la Mujer celebrada en Beijing, China, en
1995, fue establecida como una estrategia importante al sefialarse en la Plataforma de Accidn que
“los gobiernos deberian promover una politica activa y visible de género, en todas las politicas y
programas, para que, antes de que se tomen las decisiones, se realice un analisis de los efectos
producidos en mujeres y hombres respectivamente”. Su meta, es lograr que la equidad de género se
incorpore a todas las esferas y niveles de la gestion publica, hacia la creacion de condiciones para la
igualdad desde la diferencia entre hombres y mujeres, esto es, tener las mismas oportunidades para
el ejercicio de los derechos humanos con el fin de contribuir al desarrollo y beneficiarse de sus
resultados.

10.1.8.1 Programa 1 — Politica publica de equidad de genero
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Objetivo: Favorecer el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion, a través de la promocion
de la igualdad entre los géneros y la autonomia de la mujer en el municipio de Cisneros.

El municipio tiene el compromiso de elaborar y ejecutar la politica publica de equidad de género con
enfoque de equidad de género para las Mujeres, la igual participacion de mujeres y hombres en los
procesos de toma de decisiones para establecer las prioridades y asignar los recursos. La igualdad
Igual acceso y control de mujeres y hombres a las oportunidades, los recursos y los resultados del
desarrollo. El reconocimiento y status para mujeres y hombres, Mujeres y hombres disfrutan
igualmente los mismos derechos humanos civiles, politicos, econémicos, sociales y culturales que
sustentan los valores de libertad, participacion, igualdad, equidad y respeto por la diferencia y un
desarrollo integral y sostenible. Mejoramiento de estandares de calidad de vida, reduccion de la
pobreza para mujeres y hombres segun se evidencie mediante indicadores, especialmente aquellos
asociados con las areas en las que las brechas de género son mas profundas. Mejoramiento eficaz y
eficiente del crecimiento econdmico y desarrollo sostenido. (NCAWV6. 2004:3).

Dentro del municipio se generaran espacios que permitan integrar a las mujeres a procesos educativos
sobre la prevencion de las violencias contra las Mujeres Ley 1257 de 2008, y se realizaran eventos de
reconocimiento y participacion de equidad de género para las Mujeres

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Porcentaje de ejecucion de la 0 0 i .
oolitica publica de genero Incremento 20% 60% 5 - Igualdad de género

Indicadores de Producto
TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero de grupos de mujeres Incremento 3 9 5.gualdad de género
conformados y fortalecidos
NUmero de asociaciones de mujeres Incremento 0 1 5.gualdad de género
conformadas y fortalecidas
NUmero de procesos de formacion 5.gualdad de género
en emprendimiento a mujeres| Incremento 2 8
urbanas y rurales
Porcentaje de participacion de la 5.gualdad de género
mujer en la planta de cargos de la| Mantenimiento 30% 30%
Administracién Municipal
Porcentaje de mujeres participantes Mantenimiento 30% 30% 5.Igualdad de género
enel CTP
NUmero de consejos consultivos de - 5.gualdad de género

: : Mantenimiento 1 1
mujeres conformados y activos
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NUmero de. proyectos productivos Incremento 0 4 5.Igualdad de género
apoyados e implementados
NUmero de mesas de no violencias Incremento 0 1 5.Igualdad de género

contra la mujer fortalecidas

Numero de Casas de Equidad de
Género adecuadas y dotadas

Mantenimiento

9.Industria, innovacion
e infraestructura

10.1.8.2 Programa 2 — Poblacion LGTBI

Objetivo: Garantizar el acceso, ejercicio y goce pleno de los derechos de las poblacion LGTBI del

municipio de Cisneros.

La Administracién Municipal 2020 — 2023 buscara ofrecer un espacio desde la Secretaria Salud y
Bienestar Social para la atencion y el liderazgo de los procesos de inclusion de las personas LGTBI;
en trabajo articulado con la ESE y la Secretaria de Salud y Bienestar Social se emprenderan procesos
de formacion de sexualidad responsable y respeto de los derechos de las personas que forman parte
de este grupo poblacional; igualmente se ofrecera atencion profesional a las personas que presenten
problemas sociales, de adaptacion y en sus nucleos familiares.

Direccionaremos programas de formacion para el trabajo y el emprendimiento y articularemos los
procesos culturales y deportivos al fortalecimiento de la poblacion LGTBI.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Porcentaje de proteccion de los . o o .
derechos de la poblacion LGTBI Mantenimiento 100% 100% 5.Igualdad de Género
Indicadores de Producto ]
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero de personas atendidas con 4. Educacion de
procesos de formacion para el| Incremento 0 5 Calidad
trabajo vy el desarrollo humano
NUmero de personas participando 3.Salud y Bienestar
del programa de sexualidad Incremento 0 8
responsable y respeto de los
derechos de la poblacion LGTBI
NUimero de iniciativas  de 8.Trabajo decente y
emprendimiento de la poblaciéon| Incremento 0 2 crecimiento
LGTBI apoyadas econdmico
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10.1.9 SECTOR 9 - COMUNIDADES ETNICAS

OBJETIVO SECTORIAL: Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion,
generando espacios para una movilidad social incluyente que permita aumentar la participacion de la
poblacidn afrocolombiana en el municipio.

El ministerio de salud establece que los grupos étnicos son poblaciones cuyas condiciones y practicas
sociales, culturales y economicas, los distinguen del resto de la sociedad y que han mantenido su
identidad a lo largo de la historia, como sujetos colectivos que aducen un origen, una historia y unas
caracteristicas culturales propias, que estan dadas en sus cosmovisiones, costumbres y tradiciones.
Segun el censo del DANE 2005, en Colombia el 14,4% de las personas pertenecen a un grupo étnico.

El municipio de Cisneros gestionara estrategias para la inclusion social de la poblacion afrocolombiana
presente en el municipio buscando su normal desarrollo en el territorio y el respeto de sus derechos

10.1.9.1 Programa 1 - Fortalecimiento de AFROCIS

Objetivo: Garantizar la inclusion de la comunidad afro dentro del municipio con el fin de promover su
adecuado desarrollo.

Acompaniar y gestionar asesorias a personas afrocolombianas en procesos educativos sobre sus
deberes y derechos para garantizar el adecuado desarrollo de su comunidad y la proteccidn de sus
derechos fortaleciendo la capacidad de organizacion y participacion de las comunidades,
adicionalmente se realizara la caracterizacién de la poblacion afrocolombiana presente en el
municipio, asi se tendra informacién clara y oportuna de la poblacion a intervenir.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero de lplanes de accion Incremento 0 4 10.Reduc0|on de las
elaborados y ejecutados desigualdades

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numero de eventos y fechas 10.Reduccion de las
conmemorativas de la comunidad | Incremento 0 12 desigualdades
Afro apoyadas
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10.Reduccién de las

Numero de miembros de Ia‘
desigualdades

comunidad Afro capacitados Incremento‘ 12 ‘ 20 ‘

10.1.10 SECTOR 10 - PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD

OBJETIVO SECTORIAL: Promover la inclusion social de las personas en situacion de discapacidad
de la zona urbana y rural del municipio de Cisneros.

La poblaciéon en situacién de discapacidad en el municipio requiere ser atendida con enfoque
intersectorial y diferencial, dependiendo de sus necesidades o carencias fisicas. El nivel de respuesta
a estas necesidades debe enfocarse desde la educacion, la salud y la planificacion de la atencion ya
que cada caso es diferente y requiere un nivel de intervencion fisico, humano y financiero distinto.
Propiciar la inclusion social de las personas en situacion de discapacidad nos permitird mejorar sus
condiciones de vida y la de todo el nucleo familiar; para ello se ejecutaré lo siguiente:

e Politica publica de personas con discapacidad implementada

e Familias o cuidadores integrados al programa de visitas domiciliarias

e Acceso efectivo de las personas con discapacidad a programas de formacion para el trabajo,
productividad, empleo y acceso al crédito y a los programas de vivienda.

e Fomentar la participacion y el empoderamiento de las personas con discapacidad dentro de
todos los espacios de la sociedad.

e Registro de Identificacion y Caracterizacion de la Poblacion con Discapacidad actualizado a
nivel municipal.

e Eventos en conmemoracion a la semana de la Diversidad Funcional (Discapacidad) realizados

e Acciones realizadas para la integracion de la poblacion con Diversidad Funcional
(Discapacidad) - (Promocion, prevencion, rehabilitacién, integracion escolar, laboral y
accesibilidad. Ley estatutaria 1618 de 2013, Ordenanza 20 de 2002)

10.1.10.1 Programa 1 - Politica publica de discapacidad

Objetivo: Garantizar la proteccion de los derechos de la poblacion en situacion de discapacidad a
través de la transversalidad de todas las secretarias de la administracién municipal

Garantizar la inclusion social de este grupo poblacional requiere que desde el sector educativo se
trabaje para el desarrollo de competencias laborales acordes a sus potencialidades y desde el sector
salud promoviendo actividades y acciones para mantenerlos en buenas condiciones fisicas y
mentales. Sera prioridad la inclusion de estas personas al mundo laboral a través de proyectos
productivos o alianzas con entidades publicas o privadas que promuevan este tipo de incentivos, se
gestionara la integracién de personas con Diversidad Funcional (Discapacidad) en procesos
educativos de formacion para el trabajo.
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El municipio impulsara la ejecucion de la politica publica de discapacidad con el fin de trazar e
implementar estrategias para la adecuada y oportuna atencion a esta poblacion.

La atencion integral a este grupo se centrara en el suministro de ayudas técnicas a las personas que
lo requieran, atencion integral en salud, acompafiamiento psicosocial, formacion para el trabajo,
desarrollo de habilidades y destrezas, acompafiamiento a las familias que tienen personas
discapacitadas y realizacion de actividades ludicas y recreativas.

Indicadores de Resultado ]
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO

Porcentaje de ejecucion de la 0 0 10.Reduccion de las
politica publica de discapacidad Incremento 0% 40% desigualdades

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero de personas de la 10.Reduccion de las
ppblamor) en  situacion _ _d_e Mantenimiento 555 555 desigualdades
discapacidad del municipio
identificadas y caracterizadas
Numero de grupos o asociaciones 10.Reduccion de las
de atencion a personas con| Mantenimiento 2 2 desigualdades
discapacidad
NUmero de personas 10.Reduccion de las
discapacitadas  atendidas  con| Mantenimiento 21 21 desigualdades
programas educativos
NUmero de personas 10.Reduccion de las
discapacitadas  atendidas  con| Mantenimiento 21 21 desigualdades
programas deportivos y recreativos
NUmero de personas en situacion 10.Reduccion de las
de discapacidad incluidas en el| Incremento 0 3 desigualdades

mercado laboral

10.1.10.2 Programa 2 - Plan de accesibilidad

Objetivo: Garantizar el acceso de las personas en situacion de discapacidad a los espacios y servicios
ofrecidos dentro del municipio.
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Con el fin de garantizar el acceso a todos los servicios publicos de las personas con diversidad
funcional (Discapacidad) se ejecutara un plan de accesibilidad no solo para posibilitar el acceso fisico
a oficinas o puntos de atencion sino para la libre movilidad por espacios publicos. Asi mismo, se
garantizara que en lugares donde no es posible el acceso de poblacion discapacitada se adopten
estrategias o puntos de atencién que garanticen el cumplimiento de los derechos de este grupo
vulnerable.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Porqeptaje de ejecucion del plan Incremento 0 40% 10.Reduc0|on de las
municipal de accesibilidad desigualdades

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
gl:snt}g:](; i ge ayudas técnicas Incremento 0 19 10.dR:S?SSgllggdd:SIas
NUmero de censos de 10.Reduccion de las
establecimientos ~ publicos vy Incremento 0 1 desigualdades
privados con adecuaciones de
accesibilidad
Numero de edificios publicos 10.Reduccion de las
habilitados para el uso de personas| Incremento 1 2 desigualdades

en situacion de discapacidad

10.1.11 SECTOR 11 - POBLACION EN SITUACION DE POBREZA EXTREMA

OBJETIVO SECTORIAL: Promover la cobertura de atencion a los hogares en situacion de pobreza
extrema, mediante acciones coordinadas orientadas a mejorar sus condiciones de vida fortaleciendo
la capacidad de autogestion y de reconstruccion del tejido social como un aporte a la paz y al desarrollo
local.

Es el conjunto de acciones orientadas a mejorar las condiciones de vida de los hogares en situacion
de pobreza extrema, en funcion de dimensiones y logros familiares que delimitan su intervencion. Se
desarrolla a través del acompafiamiento familiar y comunitario, la gestion de oferta y la provision de
informacidn que caracteriza las demandas de servicios para la promocion social de los hogares. En
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 94 de la ley 715 de 2011 que establece la obligacion de
focalizar el gasto social, la administracién municipal ejecutara durante la vigencia el Plan de Desarrollo
en el marco de la linea de Movilidad social, inclusiéon y equidad la Estrategia municipal para la
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superacion de la pobreza y pobreza extrema, con el fin de alcanzar las metas previstas de atencidn
de hogares vulnerables con el programa Familias en Accidn.

Las instituciones participantes coordinaran sus actividades en torno a Familias en Accion con el fin de
otorgar acceso preferente a la oferta de servicios sociales. Esto se hace fortaleciendo la
descentralizacion y las iniciativas de alcaldes, gobernadores y demas autoridades territoriales. Por
medio de talleres, capacitaciones y asesoria a los municipios y departamentos, permiten a las
instituciones crear u organizar mejor las herramientas para atender de forma dptima las necesidades
de las familias.

10.1.11.1 Programa 1 - Familias en accién

Objetivo: incrementar y de ser necesario mantener la inversion que las familias en extrema pobreza
hacen sobre el capital humano de sus hijos.

El municipio mediante la ejecucion de asambleas de beneficiarios y encuentros de madres lideres
pretende brindar atencion directa a los hogares en situacion de pobreza extrema, asi como fortalecer
la programacion y entrega de subsidios a las familias beneficiadas en el Programa “Familias en Accion”

Para alcanzar los logros basicos, la familia disefia su propio plan familiar y son acompafiadas y
monitoreadas por el enlace del programa, quienes adicionalmente trabajan de la mano de las
entidades que hacen parte de la red y de los gobiernos locales para facilitar el acceso preferente a la
oferta publica y privada de bienes y servicios.

En el marco de este componente también se promoveran alianzas con el sector privado para buscar
formas de coordinacion de la responsabilidad social empresarial con la Red.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numero de familias beneficiadas de 1.Fin de la pobreza
la estrategia Familias en Accion | Mantenimiento 834 834
Salud
NUmero de estudiantes 1.Fin de la pobreza
beneficiados de la estrategia| Mantenimiento o547 o547
Familias en Accién Educacién

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO | |\ i3 pon | pask

META ODS ASOCIADO
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NUmero de farmhas beneﬂq’arlas del Mantenimiento 834 834 1.Fin de la pobreza
programa Familias en Accion
Numero de acciones desarrolladas 1.Fin de la pobreza
para el fortalecimiento de este grupo | Mantenimiento 16 16
poblacional
Numero de l’enlaces cor)t.ratados Mantenimiento 1 1 1.Fin de la pobreza
para la atencion de las familias

10.1.12 SECTOR 12 - VICTIMAS

Objetivo sectorial: Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion victima del
conflicto, generando espacios para una movilidad social incluyente, y buscando que todos los matices
y grupos poblacionales, en especial las victimas del conflicto accedan sin excepcion al maximo de
programas y proyectos que se emprendan en el municipio, asi, como cerrar las brechas, que, en la
perspectiva del género, son bastante notorias entre los habitantes.

Es una responsabilidad del Estado prestar una atencion de calidad a las victimas de los diferentes
tipos de violencia con el fin de restablecer sus derechos, pero también con el objetivo de reducir
mediante la atencion, los riesgos a los que todas las personas estan expuestas. El tema de cémo se
atiende a las victimas es central para la reduccion de todos los tipos de violencia, pero sobre todo para
minimizar el dafio que generan.

La Ley 1448 de 2011 cre6 en Colombia un completo sistema para proteger, asistir, atender y reparar
integralmente a las victimas del conflicto, buscando que toda la institucionalidad se articule para
ayudarles a sanar las heridas que les han dejado varias décadas de conflicto armado.

La reparacion integral a las victimas implica no s6lo una indemnizacién monetaria o la restitucion de
unos bienes, sino un acompafiamiento del Estado en materia de educacion, salud, vivienda,
programas de empleo y generacion de ingresos, entre otros, asi como acciones para devolverles su
dignidad, su memoria, recuperar la verdad y crear las condiciones para que hechos como los que
sufrieron no vuelvan a repetirse.

La ley ampara no solo a quienes sufrieron desplazamiento forzado, despojo o abandono forzado de
tierras sino también homicidio, secuestro, tortura, desaparicion forzada, reclutamiento de menores,
minas antipersona y delitos contra la libertad sexual.

10.1.12.1 Programa 1 - Atenci6n y asistencia
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Objetivo: Identificar las necesidades y capacidades de la victima y su grupo familiar para facilitar el
acceso a medidas de atencion y asistencia a las que tengan derecho.

Mediante este programa se busca atender de forma integral a la poblacidn victima del conflicto armado
presente en el municipio mediante la formulacion del Plan de Accion Territorial dentro del cual se
documentaran las actividades y se estableceran estrategias para su fortalecimiento.

El municipio de Cisneros desde la implementacion de la Ley 1448 de 2011 ha dispuesto de una oficina
de atencidn a las victimas con un enlace que se ha venido formando en todos los temas relacionados
para brindar acompafiamiento adecuado a las personas que asi lo han requerido y es nuestra voluntad
en este periodo de gobierno fortalecer este enlace.

Garantizaremos igualmente el acceso preferente y diferencial de la poblacion victima a los servicios
de salud, educacion, alimentacion escolar, subsidios de vivienda de interés social, programas
culturales y deportivos; promoveremos jornadas de expedicion de libretas militares para hombres entre
los 18 y los 50 afios.

Sera necesario contar con recursos econdmicos suficientes para ofrecer ayuda humanitaria inmediata
a victimas del desplazamiento forzado y para sufragar gastos funerarios derivados de hechos
ocurridos en el marco del conflicto armado; igualmente importante seré la actualizacién y puesta en
marcha de un plan de contingencia que permita direccionar las acciones ante cualquier eventualidad.
Para medir el cumplimiento del programa se establecen los siguientes indicadores:

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE

META ODS ASOCIADO

Inversion territorial por victima -
desplazados (miles de pesos)

16.Paz, justicia e

Incremento $30.647 $31.462 instituciones solidas

Plan de_Acmon Territorial formulado Mantenimiento 1 1 . 16_.qu, Justlc’|g e
y actualizado instituciones sélidas
Numerol q’e estrategias  de Mantenimiento 1 1 . 16_.Pa;, Justhlg e
caracterizacion adelantadas instituciones sdlidas
NUmero de sistemas nacionales de 16.Paz, justicia e
informacion de gestion de la oferta instituciones sdlidas
en salud y educacion para las| Mantenimiento 1 1

victimas - SIGO, actualizado y

operando

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO | |\ iy e | pace

META ODS ASOCIADO
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16.Paz, justicia e
instituciones solidas

NUmero de brigadas apoyadas por
el municipio para la expedicion de
libretas militares a hombres entre 18
y 50 afios (Identificacion)

Incremento

16.Paz, justicia e
instituciones solidas

Porcentaje  de victimas afiliadas
SGSSS (Asistencia en salud)

Mantenimiento

100%

100%

3.Salud y Bienestar

Porcentaje de nifios, nifias y
adolescentes victimas en edades
escolares (5 a 17 afios) que estan
matriculados en educacion basica y
media. (Asistencia en educacion)

Mantenimiento

100%

100%

4.Educacioén de
Calidad

Porcentaje de apoyos para sufragar
gastos funerarios derivados de
hechos ocurridos en el marco del
conflicto armado entregados /
NUmero de apoyos para sufragar
gastos funerarios derivados de
hechos ocurridos en el marco del
conficto ~ armado  solicitados
(Asistencia funeraria en porcentaje)

Mantenimiento

100%

100%

16.Paz, justicia e
instituciones solidas

Porcentaje de ayudas humanitarias
inmediatas  entregadas por el
municipio a  victimas  de
desplazamiento forzado (Ayuda
humanitaria Inmediata)

Mantenimiento

100%

100%

16.Paz, justicia e
instituciones solidas

10.1.12.2 Programa 2 - Reparacion integral

Objetivo: Ofrecer atencion integral del estado encaminada a que las victimas se sientan reparadas.

El principio de la reparacion integral hace referencia a las medidas de restitucion, indemnizacion,
rehabilitacion, satisfaccion y garantias de no repeticion, desde el punto de vista individual, colectivo,
material, moral y simbolico y que estan implementadas a favor de la victima, de conformidad al grado
de vulneracion de sus derechos y caracteristicas del hecho victimizante.

A nivel municipal se centraran los esfuerzos en apoyar procesos de retorno y reubicacion con el
componente de integracidn comunitaria acompafiado con profesionales adscritos a la Secretaria de
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Salud y Bienestar Social y la Comisaria de Familia; se programaran y ejecutaran eventos
conmemorativos de reparacion simbdlica con todas las victimas del municipio que seran acompafnadas
desde luego desde la Administracion Municipal.

En lo que respecta a la rehabilitacion, se ofrecera acompafiamiento psicosocial de manera permanente
a todas las personas y familias victimas que asi lo deseen o que sean identificadas con algun tipo de
riesgo de vulneracion de derechos.

Para medir el cumplimiento del programa se establecen los siguientes indicadores:

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO

NUmero de personas victimas que
han supgrado la situacion de Incremento ND 10 _16_.qu, Just|g|ge
vulnerabilidad causada por el instituciones sélidas
desplazamiento forzado

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero de procesos de retorno y 16.Paz, justicia e
reubicacion ~ con integracion Incremento ND 10 instituciones sdlidas
comunitaria acompanados
(Retornos y Reubicaciones)

NUmero de  eventos 16.Paz, justicia e
conmemorativos realizados | Incremento 2 4 instituciones sélidas
(Reparacion Simbolica)

Porcentaje de personas que 3.Salud y Bienestar
solicitan acompafiamiento | Mantenimiento 100% 100%

psicosocial y lo recibieron

NUmero de acciones de

reconstruccion de memoria 16.Paz, justicia e
implementados como cumplimiento instituciones sélidas
a ordenes de sentencias judiciales

(Acciones de reconstruccion de Incremento 9 4

memoria histérica en el marco de
ordenes de sentencias dadas por
los jueces de Justicia Transicional)
(Restitucion de Tierras y Justica y
Paz)
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NUmero de personas favorecidas 16.Paz, justicia e
por la implementacion de acuerdos| Incremento 0 2 instituciones sélidas

de alivio de pasivos

Numero de procesos de restitucion Incremento 0 9 . 16_.Pa;, Justhlg e
de tierras apoyados instituciones sélidas

10.1.12.3 Programa 3 - Fortalecimiento de la participacion de las victimas

Objetivo: Propiciar espacios para la participacion efectiva de las victimas del conflicto armado del
municipio de Cisneros.

La participacion es un derecho que tienen las victimas para hacer conocer sus propuestas en la
implementacion y seguimiento de la Ley de Victimas e incidir en la definicion de politicas publicas que
actuen en su beneficio.

Desde la Administracion Municipal se fortalecera el Consejo Territorial de Justicia Transicional en el
cual participan de forma activa 10 representantes de victimas; se realizara acompafiamiento
permanente a la Mesa Municipal de Participacion de las Victimas ofreciendo garantias para su
encuentro y acompafiando las deferentes iniciativas productivas, sociales y de derechos que puedan
surgir en el colectivo.

Desde la oficina de desarrollo comunitario se acompariara de manera permanente las organizaciones
de victimas que existen en el municipio, haciéndolas parte activa de los procesos de capacitacion y
formacion para el trabajo y el desarrollo humano que se desarrollaran con todos los grupos
organizados y apoyando sus iniciativas productivas y de generacion de empleo e ingresos que vayan
en beneficio de todo el grupo vulnerable.

Para medir el cumplimiento del programa se establecen los siguientes indicadores:

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Implementacion de la politica de -
e o 16.Paz, Justicia e
0, 0 ]
iir;l(i:gg ;r:rts:ag(;gl a las victimas del| Incremento 60% 100% instituciones solidas

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR | BASE | META | ODSASOCIADO

INDICADOR DE PRODUCTO
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Numero de sesiones de la MMPV 16.Paz, Justicia e
acompafiada y con garantias para| Mantenimiento 16 16 instituciones sdlidas
Su encuentro
Numero de sesiones de CTJT 16.Paz, Justicia e
adelantadas (Fortalecimiento | Mantenimiento 16 16 instituciones sdlidas
institucional)
NUmero de participantes de Ila - 16.Paz, Justicia e
MMPV en el CTJT Mantenimiento 2 2 instituciones sdlidas
Numero de organizaciones de 16.Paz, Justicia e
victimas acompafiadas y en| Incremento 0 1 instituciones sdlidas
procesos de formacion para la paz
Numero de propuestas e iniciativas 8.Trabajo decente y
productivas presentadas a la| Incremento 0 4 crecimiento
alcaldia por la mesa y apoyadas economico

10.2 LINEA ESTRATEGICA Il - ENTORNO SALUDABLE Y HABITAT

OBJETIVO ESTRATEGICO: Mejorar las condiciones de vida de la poblacion del municipio, buscando
mediante alianzas y convenios brindar servicios ambientalmente sostenibles y sustentables, en
especial del espacio publico, adecuando habitat y vivienda digna con garantia de servicios publicos
de calidad y movilidad pertinentes, en el marco de las politicas direccionadas por el EOT y del cambio
climatico.

Un aspecto primordial para el mantenimiento de la Salud es la conservacion del equilibrio y armonia
en la relacion del ser humano con el medio en el que vive y se desarrolla. La Organizacion Mundial de
la Salud dentro de sus publicaciones acerca de entornos saludables establece que el entorno es el
espacio fisico, social y cultural donde se habita cotidianamente y donde se establecen relaciones
sociales que determinan una manera de vivir y de ser, el concepto de "Entornos Saludables" incorpora
tanto los aspectos de saneamiento basico, como los relacionados con espacios fisicos limpios y
adecuados, asi como las redes de apoyo para lograr &mbitos psicosociales sanos y seguros, exentos
de violencia, por lo cual el municipio tiene el deber de proporcionar dentro de su competencia servicios
que promuevan entornos saludables y un habitat seguro para la poblacidn cisnerefia.

10.2.1 SECTOR 1- AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Objetivo sectorial: Mejorar la condicion de vida de los pobladores del municipio, asegurando la
prestacion eficiente y con calidad de los servicios publicos domiciliarios de agua y su ordenacion,
alcantarillado, aseo y servicios de saneamiento como elemento fundamental para la inclusion social,
habitabilidad, seguridad alimentaria y salud publica.
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La competencia municipal en materia de servicios publicos domiciliarios se centra en la prestacion del
servicio de Acueducto, Alcantarillado, Aseo y Alumbrado Publico; en materia de comunicaciones y de
energia eléctrica el municipio es un facilitador de los procesos a las empresas debidamente
autorizadas para la prestacion de estos servicios.

En la actualidad, en materia de agua en la zona urbana, se ha logrado el suministro de agua al 97,3%,
de la cual solo el 54 % cuenta con agua potable, es alli donde se concentraran los esfuerzos
municipales, en la optimizacion de la infraestructura existente, para poder garantizar al 100% de la
poblacidn agua potable en la zona urbana.

En cuanto al suministro de agua en la zona rural existen 14 veredas de las cuales solo cuentan con
acueductos veredales las veredas El Dos, El Limén y El Cadillo, los cuales tienen sus nacimientos en
las partes altas de éstas.

En materia de Alcantarillado se tiene un gran reto en el tema de tratamiento de aguas servidas
teniendo en cuenta que no hay Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales, el municipio tiene un
sistema de recoleccion combinado que no cubre el total de la poblacion y realiza la disposicion a
campo abierto, existentes de viviendas que al no contar con sistema de alcantarillado vierten de
manera directa a las fuentes de agua més cercanas, por lo que el municipio debe encaminar acciones
que garanticen el aumento de la cobertura del servicio de alcantarillado y gestionar proyectos de
inversion para el tratamiento de aguas residuales.

De igual manera, se percibe una debilidad en el uso eficiente de los servicios publicos por parte de los
usuarios, causando un grave deterioro y desgaste de los recursos naturales no renovables, a la vez
que se requiere de un mayor desarrollo tecnoldgico en el sector para dar solucidon en aquellos casos
que las condiciones topograficas y aisladas no lo permiten.

En cuanto a los sistemas de comunicaciones, el municipio presenta deficiencias de cobertura de la
telefonia publica rural o de otros medios de comunicacion, y en Internet o conectividad aun los
sistemas de Banda Ancha no responden a los requerimientos del mercado.

10.2.1.1 Programa 1- Servicios publicos para la gente

Objetivo: Aumentar el acceso a los servicios de agua y saneamiento mediante el aprovechamiento
adecuado de los recursos naturales y la creacion de conciencia frente al cuidado del recurso hidrico.

El municipio busca adelantar acciones para concientizar a la poblacidn sobre su responsabilidad frente
al cuidado de las fuentes de agua, frente al consumo, y frente a la disposicion final de los vertimientos.
Las acciones de la administracion se encaminaran al mantenimiento y funcionamiento del sistema de
acueducto y alcantarillado y construccion de colectores para el manejo de aguas lluvias, adelantar
campafas de uso racional del agua urbano y rural, construccion y mantenimiento de pozos sépticos
en el area urbana y rural, mejorar el nivel de calidad del agua para consumo humano y gestionar
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proyectos para la construccion de una planta de tratamiento de aguas residuales con el fin de disminuir
la carga contaminante de las aguas servidas vertidas a fuentes de agua.

A nivel rural se contempla la optimizacién de acueductos veredales, el fortalecimiento a Juntas
Administradoras de Acueductos para garantizar su manejo eficiente y sostenible en el tiempo y la
optimizacion de los abastos individuales de las familias rurales dispersas.

Propendiendo por generar un ambiente mas sano, se realizara la actualizacion del PGIRS y se
continuara con la implementacion de este, de tal manera que permita el adecuado manejo de los
residuos solidos desde la fuente hasta el sitio de disposicion final, mediante campafias para educar y
generar la cultura de la separacion en la fuente. Se mejoraran las condiciones de recoleccion de los
residuos solidos tanto urbanos como los hospitalarios, se propiciara la conformacion de

organizaciones que dispongan y comercialicen el material reciclado.

Indicadores de Resultado

TIPO DE

LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Cobertura del servicio de acueducto Incremento 97% 99% 6.Agua limpia y
urbano % saneamiento
Cobertura  del  servicio de Incremento 83% 90% 6.Agua limpia y
alcantarillado urbano % saneamiento
Cobertuora del servicio de aseo Mantenimiento | 100% 100% 6.Agua I|r_np|a y
urbano % saneamiento
oCobertura de agua potable urbana Incremento 60% 90% 6.Agua I|r_np|a y
) saneamiento

6.Agua limpia 'y

0, 0, 0,
Cobertura de agua potable rural % Incremento 0% 10% saneamiento
Cobertura del tratamiento de aguas 6.Agua limpia y
residuales en la zona rural Incremento 4 10% saneamiento
0Cobertura del servicio de aseo rural Incremento 0% 59, 6.Agua I|r_np|a y
’A) saneamiento
Indice de calidad del agua para 6.Agua limpia 'y
consumo humano (IRCA)enlazona| Reduccién 5.4 5 saneamiento
urbana
Esqggma; de_ _pregtauon del Mantenimiento 1 1 6.Agua I|r_np|a y
servicio viables institucionalmente saneamiento
Indicadores de Producto ]

INDICADOR DE PRODUCTO | | TFODE | LEA | META | ODS ASOCIADO
Numero  de  micromedidores Incremento ND 200 6.Agua limpia y
adquiridos e instalados saneamiento
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Numero de estudios y disefios de Incremento 1 9 6.Agua limpia y
acueductos elaborados saneamiento
Numero de plantas de tratamiento 6.Agua limpia y
de aguas residuales - PTAR| Incremento 0 1 saneamiento
urbanas construidas
Numero de acueductos veredales Incremento 3 4 6.Agua limpia y
y/o comunitarios funcionando saneamiento
Numero de acueductos veredales 6.Agua limpia y
ylo comunitarios ampliados y| Incremento ND 2 saneamiento
optimizados
NUmero de soluciones individuales 6.Agua limpia
de acueducto rurales construidas Incremento ND 20 sa%eamientoy
Numero de acueductos veredales y | 6.Agua limpia y
Y : ncremento 1 2 .
/o comunitarios construidos saneamiento
Numero de sistemas de tratamiento 6.Agua limpia y
de aguas residuales individuales| Incremento 25 85 saneamiento
construidos
NUmero de toneladas dispuestas i 6.Agua limpia
adecuadamente anualmente Mantenimiento 1728 1728 sa%eamientoy
Numero de toneladas de residuos 6.Agua limpia y
solidos organicos aprovechadas| Incremento 0 20 saneamiento
anualmente
Numero de toneladas de residuos 6.Agua limpia y
solidos inorganicos aprovechadas| Incremento 27 40 saneamiento
anualmente
Plan de gestion de residuos sélidos 6.Agua limpia 'y
formulado/ actualizado e | Mantenimiento 1 1 saneamiento
implementado
Numero de plangs de uso eficiente y Mantenimiento 1 1 6.Agua I|r_np|a y
ahorro del agua implementados saneamiento
Numero de planes de saneamiento 6.Agua limpia y
y manejo de vertimientos| Mantenimiento 1 1 saneamiento
implementados
NUmero de juntas administradoras . 6.Agua limpia
de acueductcj> fortalecidas Mantenimiento 1 1 sa%eamie?wtoy

10.2.2 SECTOR 2 - SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES A AAA

Objetivo Sectorial: Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la comunidad, dotando
y ofreciendo una infraestructura adecuada para facilitar servicios de alumbrado publico, manejo de
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residuos y servicios de derechos sociales, en aras de consolidar el desarrollo humano, la
competitividad y productividad del municipio.

En el municipio de Cisneros el servicio de energia es prestado por las Empresas Publicas de Medellin,
EPM, tanto en el area urbana como rural, la cual a partir del afio 2007 se hace cargo de la prestacion
del servicio en todo el departamento de Antioquia.

El deber del municipio consiste en garantizar la continuidad de la prestacion del servicio de alumbrado
publico y aumentar su cobertura en las zonas que se requiera, para lo cual se adelantaran acciones
como liderar la instalacion de nuevas luminarias correspondientes a la expansion vegetativa del
Sistema de Alumbrado Publico, garantizar el mantenimiento, reposicion y operacion de luminarias
instaladas y a redes de alumbrado publico.

10.2.2.1 Programa 1 - Alumbrado publico
Objetivo: Garantizar el servicio de alumbrado publico en el area urbana del municipio y buscar la
ampliacion de cobertura en el area rural, con servicios de calidad y continuidad durante el cuatrienio.
Actualmente el municipio de Cisneros es el encargado de garantizar el servicio de alumbrado publico
en el &rea urbana y rural por lo cual emprendera acciones concernientes a su mantenimiento y a la
expansion del servicio en aquellas zonas donde ha aumentado el crecimiento de equipamiento y

viviendas.

También se prestara el servicio en algunas zonas rurales especialmente en zonas de equipamiento
comunitario

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR | BASE | META | ODSASOCIADO

INDICADOR DE RESULTADO

Cobertura del servicio de alumbrado
publico urbano.

7.Energia asequible y

0, 0,
Incremento 80% 100% "o contaminante

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero de luminarias reparadas Incremento ND 100 7 Energia ase_:qwble y
no contaminante
Mantenimiento de la infraestructura 7.Energia asequible y
en servicios publicos (alumbrado | Mantenimiento 100% 100% no contaminante
publico)
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10.2.3 SECTOR 3 - MEDIO AMBIENTE

Objetivo sectorial: Mejorar la sostenibilidad ambiental del municipio, que propicie bienestar
economico y social a sus habitantes, para hacer del ambiente y sus componentes conexos un sistema
sostenible y sustentable a nivel local y regional debidamente ordenado y planificado en consonancia
con la adaptacion y mitigacion del cambio climatico, a la luz de las directrices nacionales del
crecimiento verde y del EOT.

En cuanto a la riqueza natural del municipio y a la proteccion del medio ambiente, la administracion
centrara su intervencion en la planificacién y manejo de las 9 microcuencas hidrograficas que
abastasen algunas captaciones rurales y el acueducto urbano teniendo en cuenta la gran oferta hidrica
del territorio y su caracter articulador de las dimensiones fisica, biotica, econdémica, socio-cultural y
politica.

Estamos viviendo un momento de quiebre en el desarrollo de la humanidad, en el cual el paradigma
ambiental se presenta como la prioridad para los gobiernos, empresas, organizaciones y sociedad en
general. La urgencia de asimilar el desarrollo sostenible o sustentable es una condicion para la accion
de cualquier gobierno y éste solo es concebible dentro de un “marco de equilibrio y armonia social.”

Especificamente para nuestro territorio el desarrollo sostenible implica un cambio radical en la
concepcion del manejo de los recursos y de su conservacion; significa cambiar de modelo tradicional
de extraccion y aprovechamiento de los recursos naturales a favor de un desarrollo economicista y
excluyente, por uno de desarrollo incluyente y sostenible que reconozca y valore la diversidad, la
riqueza natural y cultural.

El Municipio de Cisneros posee una gran riqueza natural, determinada por la gran oferta hidrica de
sus subcuencas y variedad climatica lo que configura la existencia de diferentes ecosistemas y una
alta diversidad de especies de flora y fauna como también un enorme potencial para el
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, en especial el forestal que contribuyen al
desarrollo equilibrado del municipio.

Esta gran riqueza natural que contrasta con el uso inadecuado, deterioro de los recursos naturales y
el desaprovechamiento de potencialidades que ofrece el territorio para su desarrollo, por lo cual se
hace necesario abordar las acciones para corregir los desequilibrios e impulsar la fijacién de una
cultura de respeto y valoracion del medio ambiente.

La presente administracion consciente de la problematica mundial del calentamiento global y el cambio
climatico, busca establecer una politica seria que sefiale como columna vertebral el cuidado del medio
ambiente natural, de manera que permee transversalmente todos los otros programas. En este sentido
se propone como eje orientador de las acciones ambientales un enfoque de cuencas hidrogréficas,
entendidas como unidades ecoldgicas que permiten entender las dindmicas inherentes a la ocupacion
y uso del territorio.
MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 - 3
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Se pretende entonces aumentar el nimero de hectareas de importancia ecosistémica para la
conservacion de los recursos hidricos que surten de agua los acueductos municipales y veredales y
promover la disminucién de puntos criticos de contaminacidén ambiental identificados en el municipio.

Para alcanzar el objetivo planteado y contribuir a un mejor manejo de los recursos naturales se
abordan los siguientes programas:

10.2.3.1 Programa 1 - Gestion ambiental de los recursos hidricos

Objetivo: Gestionar el uso racional y sostenible de los recursos hidricos con el fin de maximizar el
bienestar social y econémico de manera equitativa sin comprometer la sustentabilidad de los
ecosistemas vitales

El municipio de Cisneros tiene el compromiso de promover y ejecutar proyectos para el manejo y
aprovechamiento de cuencas y microcuencas hidrogréficas, y proyectos para la reforestacion
mediante la siembra de arboles en ecosistemas estratégicos en alianza con las autoridades
ambientales (CORANTIOQUIA y la secretaria de medio ambiente departamental).

Ademas del recurso agua, se propende por la conservacion de los recursos suelo, flora y fauna, su
valoracién econdmica y aprovechamiento social y productivo. También incluye el saneamiento, la
reforestacion, aislamiento, y la compra de predios en areas abastecedoras de acueductos urbanos y
veredales.

Con este programa se ejecutara la estrategia de proteccion de las fuentes de agua que abastecen
acueductos veredales y el municipal, mediante actividades de reforestacion y aislamiento que permitan
la regulacion y proteccion del recurso hidrico del Municipio.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR | BASE | MWETA | ODSASOCIADO

INDICADOR DE RESULTADO

15.Vida de
ecosistemas terrestres

Inversion  promedio per capita

o , Incremento | $480.479 | $501.671
municipal para el sector ambiental

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numero de hectareas adquiridas 15.Vida de
para la proteccion de fuentes de| Incremento 0 50 ecosistemas terrestres
agua
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NUmero de proyectos para el 15.Vida de
manejo y aprovecha.miento de Incremento 0 4 ecosistemas terrestres
cuencas y microcuencas
hidrogréficas
NUmero _Qe Iproyectos para la Incremento 1 4 13.Accion por el clima
reforestacion ejecutados
Numero de predios de reserva 15.Vida de
hidrica y zonas de reserva natural | Incremento 0 1 ecosistemas terrestres
adquiridos
NUmero de proyectos para la 13.Accion por el clima
conservacion de microcuencas que | Incremento 0 3
abastecen los acueductos

10.2.3.2 Programa 2 - Planificacion y gestion ambiental municipal

Objetivo Promover la gestion y el aprovechamiento coordinado de los recursos hidricos con el fin de
maximizar el bienestar social y economico de manera equitativa sin comprometer la sustentabilidad
de los ecosistemas vitales

La planificacion del territorio supone un buen conocimiento de la realidad territorial en sus dimensiones
fisico bidtica, econdmica, sociocultural y politica, para lo cual es fundamental avanzar en la
construccion concertada de un Sistema de Informacion Ambiental como parte del Programa del
Sistema de Informacion Municipal, que consolide la diferente informacion estratégica de linea base y
se estructure un Sistema de Gestidn Ambiental Municipal para evaluar el cambio y comportamiento
de los recursos naturales y formular escenarios de gestion ambiental orientados al logro de unos
objetivos y metas de desarrollo sostenible. Como soporte del proceso de gestion, se formulara e
implementara el Plan de Gestion Ambiental del Municipio, y se realizara un inventario de flora y fauna
del municipio, adicionalmente se identificaran los ecosistemas con mayor flujo de biodiversidad para
la conformacion de reservas municipales.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR | BASE | MWETA | ODSASOCIADO

INDICADOR DE RESULTADO

Porcentaje de cumplimiento del Plan

0 0 . .
de Gestion Ambiental Municipal Incremento 0% 50% 13.Accion por el clima

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR | BASE | META | ODSASOCIADO

INDICADOR DE PRODUCTO

Numero de Planes de gestion
ambiental formulados

Incremento 0 1 13.Accion por el clima
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NUmero de informes de seguimiento 13.Accion por el clima
) : : Incremento 0 4

al expediente ambiental realizados

Numero de planes de adaptacion al 13.Accion por el clima

cambio climatico formulados y| Incremento 0 1

socializados

10.2.3.3 Programa 3 - Manejo sostenible de los recursos naturales

Objetivo: Promover el manejo ambiental del municipio para detener los procesos de deterioro de los
ecosistemas e incentivar su desarrollo sostenible, utilizando correctamente las potencialidades y
respetando las limitaciones que presenten sus recursos naturales

Se ejecutaran acciones para la conservacion y uso racional de los recursos naturales existentes en el
municipio, a través de la implementacion de planes enfocados a la minimizacion de los impactos
ambientales generados en el aire, suelo y agua, produccion de material vegetal para los proyectos de
reforestacion del municipio y mantenimiento de zonas verdes.

Se buscara apalancar recursos con entidades publicas y privadas para realizar obras de ornato
Municipal que busque embellecer todas las zonas comunes del municipio, implementar los programas
contenidos en el PGIRS, y dotar grupos ambientales para su fortalecimiento

Con las poblaciones del area rural, se pondran en préactica estrategias de establecimiento de sistemas
agrosilvopastoriles que estén acordes con la realidad del uso potencial del suelo en el municipio,
mediante el fomento de la ganaderia sostenible y amigable con el medio ambiente

Por ultimo, se realizaran acciones de control y seguimiento de la actividad minera a nivel municipal,
conjuntamente con las autoridades mineras y ambientales competentes, y se apoyara a los mineros
tradicionales de la jurisdiccion.

La Administracion Central podra implementar incentivos tributarios en el pago del impuesto predial
unificado para aquellos contribuyentes que realicen actividades de proteccion o conservacion de
microcuencas que surtan acueductos urbanos o rurales, posibilitando su recuperacion y restauracion
a partir de la liquidacion y pago de un impuesto inferior.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO

Inversion  promedio per capita
municipal para el sector ambiental

Incremento | $480.479 | $501.671 | 13.Accion por el clima

Indicadores de Producto
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TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero .d.e huertos Igneros Y| Incremento ND 20 13.Accion por el clima
estufas eficientes construidas
Numerp de capamtapmnes a la Incremento 9 8 13.Accion por el clima
comunidad en tema minero
NUmero de proyectos que permitan
la dgsgontammamon de corrientes o Incremento 0 3 13.Accion por el clima
depdsitos de agua afectados por
vertimientos
Numero” de proyectos para |la Incremento 9 10 13.Accion por el clima
proteccidn de los recursos naturales
NUmero de proyectos para el 13.Accion por el clima
mantenimiento y mejoramiento del | Mantenimiento 4 4

ornato municipal

NUmero de hogares de adopcién de
animales funcionando

Mantenimiento

15.Vida de
ecosistemas terrestres

10.2.3.4 Programa 4 — Educacién ambiental

Objetivo: Gestionar el conocimiento en las personas y los grupos sociales para garantizar una
comprension basica del medio ambiente en su totalidad, de los problemas conexos y de la presencia

y funcién de la humanidad en el.

El municipio propiciara la generacion de escenarios de participacion comunitaria, donde la comunidad
se empodere de la proteccion del medio ambiente en sus préacticas cotidianas, se realizaran proyectos
ambientales comunitarios, campafias y acciones de sensibilizacion frente a los problemas de caracter
ambiental como el uso inadecuado de los residuos solidos, la contaminacion de suelos y las aguas y
la disminucion de las especies de flora y fauna, mediante la implementacion del PGIRS en su
componente de educacion, el fortalecimiento de la Mesa Ambiental, PROCEDA y PRAES y se
estudiara la posibilidad de implementacion de la catedra ambiental en los planteles educativos en el
municipio; y especificamente la implementacion del Plan de Educacion Ambiental del Municipio.

Indicadores de Resultado

INDICADOR DE RESULTADO

TIPO DE
INDICADOR

LINEA
BASE

META

ODS ASOCIADO

Porcentaje de ejecucion del plan de
educacién ambiental municipal

Incremento

60%

100%

13.Accion por el clima

Indicadores de Producto
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TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numerq’ de cgpacnamones sobre Incremento 0 16 13.Accion por el clima
educacién ambiental no formal
(Izﬁche:'tAaJe de fortalecimiento del Mantenimiento | 100% 100% 13.Accion por el clima
NUmero de PROCEDA Incremento 0 9 13.Accion por el clima
implementados
NUmero de PRAES implementados |  Incremento 1 11 13.Accion por el clima

10.2.4 SECTOR 4 - VIVIENDA

Objetivo sectorial: Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion, apoyando
iniciativas publico — privadas que posibiliten servicios de habitat, dignos para la poblacién que carece
de dichos servicios, en consonancia con los lineamientos del Esquema de Ordenamiento Territorial
EOT.

El municipio gestionaré proyectos de inversion para disminuir el porcentaje de familias del municipio
con déficit cualitativo y cuantitativo de vivienda, con el fin de mejorar las condiciones y la calidad de
vida de las familias beneficiadas.

10.2.4.1 Programa 1 - Construccion de vivienda

Objetivo: Reducir el indice de familias sin vivienda en el municipio de Cisneros

El programa de construccion de vivienda pretende atender a las familias del municipio que no cuentan
con vivienda propia y que las condiciones socioecondémicas no les permiten en el corto y mediano
plazo adquirir alguna. Se tendré prioridad en la seleccion de beneficiarios a las familias desplazadas,
a madres cabeza de hogar y en general a la poblacion vulnerable.

Los proyectos de construccion de vivienda nueva seran financiados con entidades del orden nacional
y departamental y las familias deberan hacer un gran esfuerzo ya que estas alianzas asi lo exigen.

En la zona rural se gestionaran proyectos de construccion de vivienda en lotes propios dispersos para
que las familias campesinas que cuentan con su lote debidamente legalizado tengan la opcion de
tener su vivienda propia, igualmente financiados con entidades del orden nacional y departamental.

Se iniciara un proyecto de reubicacion de viviendas que se encuentren en zonas de alto riesgo y que
hayan sido debidamente identificadas por el Comité Municipal de Gestidn del Riesgo. Previo a la
MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 - 3
Carrera 20 # 20-37 / Tel: 863 1567 — 863 1430 / Fax: 863 1430 / Cédigo Postal: 053050

/ e-mail: alcaldia@cisneros-antioquia.gov.co



-

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023 lzlzlzlzl=l
Cisnercs

AhoA 1 ENTE

Pagina 164 de 220

reubicacion se hara un analisis de las condiciones familiares del hogar que se reubicara para verificar
que realmente si la necesiten.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO | \\ni~snen | pask

META ODS ASOCIADO

11.Ciudades y
Reduccion 3,3% 3% comunidades
sostenibles

Déficit cuantitativo de vivienda
municipal

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO | |\ iy i | pace

META ODS ASOCIADO

11.Ciudades y
Numero de viviendas construidas Incremento ND 80 comunidades
sostenibles

11.Ciudades y
Numero de viviendas reubicadas Incremento 0 4 comunidades
sostenibles

10.2.4.2 Programa 2 - Mejoramiento de vivienda

Objetivo: Gestionar oportunidades que ayuden a la mejora de condiciones de habitabilidad,
integrando un componente técnico y acompafiamiento social, contribuyendo a la disminucion de las
carencias o deficiencias basicas habitacionales para mejorar la calidad de vida y disminuir la
vulnerabilidad de las familias.

Se gestionaran proyectos o planes de mejoramiento de vivienda pensando en la disminucion del déficit
cualitativo de vivienda en el municipio. La Administracion Municipal gestionara subsidios para
mejoramientos de vivienda en la zona urbana y rural, priorizando aquellas familias que no cuenten con
los recursos econdmicos y fisicos para realizar las intervenciones.

También se atenderan con ayudas de materiales en convenio con el DAPARD aquellas viviendas que
por eventos naturales resulten deterioradas, principalmente por inundacion y deslizamiento de tierras.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO | \\nieanen | pask

META ODS ASOCIADO

11.Ciudades y
Reduccion 27,2% 20% comunidades
sostenibles

Déficit cualitativo de vivienda
municipal
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Indicadores de Producto ’
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO | IPODE | LNEA | yera | ops asociaDo
Numero de viviendas mejoradas en 11.Ciudades y
la zona urbana y rural ! Incremento 33 83 comunidades
! sostenibles
Numero de ayudas entregadas para 11.Ciudades y
mejoramiento de vivienda Incremento ND 100 comunidades
J sostenibles

10.2.4.3 Programa 3 - Titulacion y legalizacion de predios

Objetivo: Apoyar las acciones tendientes a formalizar el derecho de dominio de predios rurales
privados, el saneamiento de titulos que conlleven la falsa tradicién y acompafar a los interesados en
la realizacion de los tramites administrativos, notariales y registrales no cumplidos oportunamente

El municipio presenta la necesidad de titulacion de viviendas y establecimientos de comercio, ya que
son asentamientos de afios anteriores en diversas zonas del municipio, situacion que le impide al
municipio incluir estas viviendas en programas de mejoramiento de vivienda o construcciones nuevas.

En las veredas hay algunos propietarios de fincas que tienen como soporte una promesa de
compraventa, lo que impide igualmente el acceso de estas familias a créditos y proyectos en general.

Se realizaré la gestion respectiva para que con el apoyo de VIVA, del INCODER vy del SNR se ejecuten
proyectos de legalizacion masiva de predios tanto en la zona urbana como rural y asi legalizar la

tenencia de la tierra de algunos cisnerefios y el aumento de los recursos propios.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
e - L 11.Ciudades y
E]ifr']f'ctl alcua”“ta“vo de vivienda| poqiccion | 3.3% 3% comunidades
P sostenibles
Indicadores de Producto ]
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
11.Ciudades y
Numero de predios legalizados Incremento 28 38 comunidades
sostenibles

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 -3
Carrera 20 # 20-37 / Tel: 863 1567 — 863 1430 / Fax: 863 1430 / Cédigo Postal: 053050
/ e-mail: alcaldia@cisneros-antioquia.gov.co



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023 i@l AERE
Municipio de

Cisnercs
sheh ih GHTE
Pagina 166 de 220

10.2.5 SECTOR 5- GESTION DEL RIESGO

Objetivo sectorial: Mejorar la calidad de vida de la comunidad, garantizando las pautas de consumo
y produccion sostenibles, para la prevencion y reduccidn del riesgo y el manejo de desastres, de tal
forma que se puedan atender problematicas sobre el uso del suelo y ocupacion del territorio, de
infraestructuras de movilidad, servicios publicos y de equipamientos, frente a amenazas naturales y
antropicas no intencionadas, en consonancia con el EOT y el plan municipal de gestion del riesgo.

Este sector mediante los programas e indicadores de resultado establecidos busca la disminucidn del
numero de escenarios de riesgo que se puedan presentar dentro del municipio y que puedan afectar
tanto a las personas como a los recursos naturales.

La gestion del riesgo en desastres engloba las actividades de prevencion, mitigacion y preparacion
(antes), asi como atencién, rehabilitacion, y reconstruccion (después) y tiene como objetivo la
prevision, control y reduccion del riesgo de desastres en la sociedad, a través de la articulacion de los
diferentes tipos de intervencion.

La busqueda de la seguridad humana, ambiental y territorial a través de la gestion del riesgo, es un
proposito que contribuye entre otros aspectos, a disminuir la vulnerabilidad e incorporar el riesgo en
la planificacion.

A nivel municipal se debe fortalecer un proceso interinstitucional a través del cual la sociedad tome
conciencia del riesgo que enfrenta, lo analice, genere alternativas, tome decisiones e implemente
acciones para su tratamiento.

10.2.5.1 Programa 1 - Gestion integral del riesgo

Objetivo: Ejecutar acciones para reducir la vulnerabilidad fisica frente a los desastres que se puedan
presentar dentro del municipio

El riesgo de desastres hace referencia a la probabilidad de dafios y pérdidas futuras asociadas a la
ocurrencia de un fendémeno fisico dafiino en un contexto vulnerable, de tal manera que resulte en la
afectacion grave de las condiciones normales de vida y que requiere por ello de la especial atencidn
a los organismos del Estado y de otras entidades de caracter humanitario o de servicio social.

Considerando lo anterior, los proyectos y programas a desarrollar se orientan a evitar la configuracion
de escenarios de riesgo, reducir el existente y minimizar los impactos asociados a los desastres, donde
se requieren realizar practicas orientadas al fortalecimiento institucional de los diferentes actores:
Instituciones ambientales, Sistemas avanzados de gestion del riesgo (CMGRD), Instituciones
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educativas, redes de monitoreo y alerta temprana, acompafiamiento de los sistemas de gestion del
riesgo y de atencion logistica humanitaria de la subregion, plan de obras para la adaptacion bajo las
variables de riesgos recurrentes.

Se elaboraran estudios geoldgicos, hidrogeoldgicos o meteorologicos para la zonificacion de
amenazas adoptando las matrices del servicio geoldgico colombiano con el fin de tener un mapa de
riesgos que permita identificar las zonas con mayor probabilidad para la ocurrencia de un evento de
desastre, asi mismo se coordinaran simulacros de evacuacion en las instituciones publicas con
funcionarios y/o comunidad

También se buscara la implementacion del plan municipal de prevencion y atencion de desastres y
emergencias.

Se realizaré el control de procesos erosivos y campanias para la prevencion de los mismos, se realizara
la construccion de las obras necesarias para evitar el desbordamiento del cauce de rios y quebradas.

Se fortalecera el Comité Municipal de Gestion del Riesgo y Emergencias y al cuerpo de Bomberos del
Municipio y la dotacion en general para la buena operacion de sus unidades.

El pasado 11 de marzo de 2020 la Organizacion Mundial de Salud declaro oficialmente el COVID 19
como una pandemia que afecta a todo el mundo y que depende de las acciones adelantadas por cada
pais su control. Colombia no es ajena a esta gran dificultad mundial y no sabemos a ciencia cierta
cuanto tiempo podra demorar la recuperacion de los dafios causados por la crisis y en qué momento
la sociedad volvera a estabilizarse.

Si bien cada territorio tiene sus propias dinamicas, sufrird el impacto de manera distinta y resolvera
los problemas derivados de la crisis con los recursos y capacidades que tenga, existen algunos temas
0 sectores cruciales que podrian aplicar en general: salud, economia, asuntos sociales, virtualidad y
liderazgo publico.

En lo que respecta a salud se priorizaran los programas de prevencion y control en salud publica y
salud mental; en el sector econémico se emprenderan planes de reactivacion econdmica priorizando
los sectores productivos mas afectados; en asuntos sociales sera prioridad el desarrollo de estrategias
que garanticen la canasta bésica, la seguridad alimentaria, los servicios publicos y el minimo o bono
vital a las familias mas vulnerables; en lo que respecta a asuntos sociales se propendera por la sana
convivencia y la seguridad ciudadana, el uso adecuado de los sistemas de informacion y la
actualizacion tecnologica; y finalmente, la implementacion de la virtualidad, la adaptacion al teletrabajo
y la educacion virtual.

La priorizacién de estos sectores tanto en proyectos como en recursos sera el principal eje de accion
del presente Plan de Desarrollo Municipal, ya que consideramos las vidas humanas, su conservacion
y calidad de vida como nuestra razon de ser.

Indicadores de Resultado
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INDICADOR DE RESULTADO | | TFODE | ENER | META | ODS ASOCIADO
Inversion  promedio per capita
municipal para la prevencion de| Incremento | $100.608 | $101.284 | 13.Accién por el clima
desastres

Indicadores de Producto ]

INDICADOR DE PRODUCTO | | TFODE | LEA | META | ODS ASOCIADO
Sistemas de monitoreo y alerta ante Mantenimiento 1 1 13.Accion por el clima
amenaza instalados y en operacién
Estudios realizados para la Mantenimiento 1 1 13.Accion por el clima
zonificacion de amenazas
Porcentaje del territorio que cuenta Mantenimiento 100% 100% 13.Accion por el clima
con estudio de amenazas
Plan para la gestion del riesgo Mantenimiento 1 1 13.Accion por el clima
formulado y actualizado
Arriendos / albergues temporales en 13.Accion por el clima
situaciones declaradas de| Incremento 1 6
desastres
NUmero de convenios realizados 13.Accion por el clima
con cuerpos de bomberos para la| Mantenimiento 4 4
prevencion y control de incendios
Planes de  emergencia vy 13.Accion por el clima
Contmgenma elaborados Y| Mantenimiento 1 1
actualizados para la prevencion y
atencién de desastres
Metros lineales de muros de 13.Accion por el clima
contencion construidos en zona de | Incremento ND 100
alto riesgo
Proyectos para mejorar las 13.Accion por el clima
capacidades comunitarias para la| Incremento 0 3
gestion del riesgo de desastres
Proyectos de inversion orientados a 13.Accion por el clima
la  prevencidén, proteccion y| Incremento 0 4
respuesta al riesgo
NUmero de capacitaciones en 13.Accion por el clima
proyectos para promocion, Incremento 0 19
divulgacion y  formacion  en
prevencion y atencion a desastres
Equipos comprados, requeridos por Incremento 0 1 13.Accion por el clima

los cuerpos de bomberos para la
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prevencion y control de incendios y
calamidades externas

10.3 LINEA ESTRATEGICA Ill - UNA RURALIDAD SOCIAL Y COMPETITIVA

OBJETIVO ESTRATEGICO: Elevar las condiciones de vida de la poblacion rural disefiando,
fomentando, apoyando e implementando politicas de emprendimiento innovadoras tanto en el sector
agropecuario como turistico que promocionen un desarrollo equitativo, en consonancia con las
politicas ambientales del EOT, para lograr altos niveles de productividad y competitividad, que
permitan un crecimiento sostenible del territorio.

La actividad agropecuaria es uno de los ejes de desarrollo econdmico, cultural y social del municipio,
genera condiciones de bienestar en la poblacidn rural brindando opciones de empleo, calidad de vida
y arraigo regional, con todas las implicaciones que desde el punto de vista de desarrollo rural se
presentan, ademas de participar de manera importante en el PIB del municipio.

10.3.1 SECTOR 1- AGROPECUARIO

Objetivo sectorial: Contribuir al desarrollo sostenible del sector rural, promoviendo estrategias que
disminuyan las condiciones de pobreza, a través de la generacion de mas y mejores oportunidades,
que impacten la productividad y competitividad del sector, a la vez que se dignifique el entorno laboral,
el empleo y los ingresos en el campo.

10.3.1.1 Programa 1 — Fomento de cadenas productivas

Objetivo: Fomentar el desarrollo econémico urbano y rural del municipio, impulsando la economia
local, mejorando la calidad de vida de la comunidad

Este programa propone la transformacion del campo, mediante el fortalecimiento del renglén mas
importante de la economia municipal, el café y el fortalecimiento de la produccion de panela del
municipio.

En cuanto a la produccion (establecimiento, mantenimiento y cosecha) se brindaré Asistencia Técnica
a los pequefios y medianos productores agropecuarios, lo cual se realizara en concordancia con la
UMATA, en donde se implementaran acciones de divulgacion y difusion de la estrategia, asi como
talleres de socializacion de la normatividad relacionada con la asistencia técnica rural.
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Se apoyara al pequefio productor agropecuario a través de la dotacion de unidades productivas, se
incentivar la produccion pecuaria y la implementacion de productos alternativos.

Se le apostara a la produccion més limpia y buenas practicas agropecuarias, y se garantizara e
incentivara la seguridad alimentaria del municipio en la zona urbana a través de la utilizacion de
pequefos espacios.

Se buscara la integracion de personas a programas de asociatividad y desarrollo empresarial rural e
integrar productores a crédito agropecuario a través de canales financieros formales, adicionalmente
se realizara la implementacion del Plan Agropecuario mediante la gestion de proyectos productivos.

Se apoyara la organizacidn de los productores y se desarrollaran estrategias para conseguir que todos
los participantes de una cadena productiva, mejoren sus condiciones de produccion y competitividad.
Se tendra como una de las acciones principales, la de fomentar la produccidn y la comercializacion de
los productos agricolas municipales, articulado a la estrategia de cadenas productivas, al programa
de produccion sostenible de la Gobernacion de Antioquia, a la apuesta exportadora, y otros del orden
nacional.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META 0ODS ASOCIADO

Inversion ~ promedio  percéapita
municipal para el  sector| Incremento | $100.665 | $102.194 2.Hambre cero
agropecuario

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero de proyectos productivos 2.Hambre cero
del Plan Agropecuario |  Incremento ND 20
implementados
Unidades productivas rurales con 2.Hambre cero

- . Incremento 10 70
practicas ambientales
Productores rurales beneficiados 2.Hambre cero

: o Incremento ND 250
con asistencia técnica integral
8.Trabajo decente y
Hectareas de café renovadas Incremento 50 55 crecimiento
economico
NUmero de hectareas de cultivos Incremento 20 50 8.Tractr):é<i)mdizﬁfontey
apoyadas por el municipio e
econdmico
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2.Hambre cero

con proyectos de seguridad| Incremento 50 160
alimentaria
NUmero de trapiches paneleros 8 Trabajo decente y
meiorados P P Incremento 8 12 crecimiento
) economico
. . , 8.Trabajo decente y
gggdearz de unidades productivas Incremento 100 160 crecimiento
economico
NUmero de campaiias de sanidad e 15.Vida de
inocuidad agropecuaria ejecutadas Incremento 4 16 ecosistemas terrestres
NUmero de empresas 8.Trabajo decente y
agroindustriales creadas y| Incremento 1 2 crecimiento
apoyadas economico
: - 8.Trabajo decente y
sl:,)eoc:foernt?éiicga ;‘(r)]rtealnlacl:rrrﬁlceinrg del Incremento 10% 50% crecimiento
P P economico

10.3.1.2 Programa 2 - Asociatividad y participacion agroempresarial

Objetivo: Fortalecer la competitividad y el desarrollo agropecuario a través de esquemas asociativos

en el municipio de Cisneros.

El esfuerzo en este programa se encaminara a fortalecer las organizaciones existentes, a promover la
inclusion en la economia formal de grupos caracterizados por una alta informalidad, y a crear
condiciones para que nuevos proyectos de emprendimiento tengan sostenibilidad.

Este programa requiere el concurso de gremios y el gobierno departamental, para estimular la
interaccién y la asociatividad entre grupos de productores y empresas, que redunden en el
mejoramiento de la eficiencia y productividad empresarial, lo cual va de la mano del fortalecimiento y
consolidacion de las cadenas productivas; paro ello se realizaran capacitaciones en manejo
administrativo, planes de negocio, gestion de recursos, manejos contables y analisis de costos, entre

otros.

Con este programa se apoyara ademas el fortalecimiento y consolidacion social de las asociaciones
de productores en los aspectos de constitucidn, legalizacion, trabajo en equipo y puesta en marcha de
unidades productivas y se fortalecera el Consejo Municipal de Desarrollo Rural -CMDR.

Por medio de este programa se busca promover asociaciones de productores agricolas, integrar
productores de siembra de cultivos alternativos en procesos educativos y ejecutar procesos educativos
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con las agremiaciones productivas, asociaciones agropecuarias y campesinas con el fin de afianzar
su produccion y garantizar el cultivo de los productos de manera sostenible y rentable.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Porcentaje de operatividad del 8.Trabajo decente y
Consejo Municipal de Desarrollo| Incremento 50% 70% crecimiento
Rural econdmico

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR | BASE | META | ODSASOCIADO

INDICADOR DE PRODUCTO

Numero de organizaciones de 8.Trabajo decente y

productores promovidas Incremento L 3 Crec‘”?‘e.”to
econdmico
NUmero de personas vinculadas a 8.Trabajo decente y
programas de asociatividad y| Incremento ND 20 crecimiento
desarrollo empresarial rural econémico
8.Trabajo decente y
NUmero de reuniones del CMDR Incremento 4 8 crecimiento
economico

10.3.1.3 Programa 3 - Planificacion del desarrollo agropecuario
Objetivo: Establecer y ejecutar estrategias que permitan el desarrollo del sector agropecuario en el
municipio de Cisneros.

Se busca formular, actualizar e implementar el Plan Agropecuario Municipal como una herramienta de
planificacion del sector y la implementacion de un sistema de informacion agropecuaria.

Se participaréd permanentemente en los consejos subregionales, y se articulara y coordinara con el
CMDR y la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural departamental.

lgualmente se fortalecera el coso municipal y se implementara la asociacién contra el maltrato de
animales, para la proteccidn y cuidado de animales del municipio.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR | BASE | MWETA | ODSASOCIADO

INDICADOR DE RESULTADO
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Porcentaje de ejecucion del Plan Incremento 0%, 60 15.Vida de
Agropecuario Municipal ° ° ecosistemas terrestres
Indicadores de Producto
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numero de planes agropecuarios Mantenimiento 1 1 15.Vida de
formulados y actualizados ecosistemas terrestres
NUmero de proyectos Incremento 2 20 15.Vida de
agropecuarios implementados ecosistemas terrestres
. . 8.Trabajo decente y
Numero de mercados campesinos Incremento m 68 crecimiento
realizados econbmico
NUmero de centros pedagdgicos de Incremento 0 1 4 Educacion de
desarrollo rural implementados calidad

10.3.2 SECTOR 2 - PROMOCION DEL DESARROLLO

Objetivo sectorial: Elevar la condicion de vida de la poblacion, implementando politicas que
posibiliten, basado en la innovacion y el recurso humano, la explotacion racional de las capacidades
economicas del municipio, para lograr niveles de productividad y competitividad apropiados, que
permitan un crecimiento sostenible para un mayor bienestar de sus gentes.

10.3.2.1 Programa 1 - Fortalecimiento social y comunitario

Objetivo: Promover la participacion ciudadana y comunitaria, creando espacios y acciones que
garanticen la intervencion de la sociedad, a través de organizaciones legalmente constituidas, en las
decisiones que busquen el progreso, desarrollo y bienestar para la poblacion.

A través de actividades de capacitacion, acompafiamiento para apoyar su nivel de organizacion,
mantener el reconocimiento juridico de las Juntas de Accion Comunal y apoyo de ASOCOMUNAL.
Ademas se incentivara la asociatividad y el trabajo en equipo mediante la contratacion con las Juntas
de Accion Comunal la ejecucidn de proyectos de inversion comunitario.

Se desarrollaréan acciones que mejoren la capacidad asociativa de las comunidades. Se podra
contratar la ejecucion de proyectos contemplados en los planes de accion con grupos asociativos,
como juntas de accion comunal, ASOCOMUNAL, juntas administradoras de acueductos,
organizaciones populares de vivienda, grupos productivos, asociaciones de desplazados,
discapacitados, adulto mayor, etc.
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Se fortalecera el organismo de segundo grado (Asocumunal) a través del apoyo y promocion de
emprendimientos empresariales que irradien en los organismos de primer grado, para que mejoren la
calidad de vida, generen empleo, sostenibilidad financiera a las acciones comunales y mejoren el
desarrollo en las comunidades y se apoyara la implementacion general del programa de formacion de

formadores.

Adicionalmente se ejecutaran los proyectos de formacion, fortalecimiento, sistemas de participacion,
gestion eficiente y control social a las organizaciones existentes en el municipio de caracter

comunitario y religioso.

Indicadores de Resultado

INDICADOR DE RESULTADO |  TFODE. | LAER | META | ODS ASOCIADO
Inversion  promedio per capita 8.Trabajo decente y
municipal para el sector de| Incremento | $182.144 | $196.829 crecimiento
desarrollo comunitario econdmico

Indicadores de Producto
TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO

. L 8.Trabajo decente y
Numero _ de lJuntas de Acmon Mantenimiento 30 30 crecimiento
Comunal legalizadas y actualizadas econbmico
Porcentaje de JAC y grupos 8.Trabajo decente y
organizados apoyados y i o o crecimiento
acompanados desde la Mantenimiento 100% 100% econémico
Administracién Municipal

. . 8.Trabajo decente y
Numero de capacitaciones a las Incremento 1 19 crecimiento
JAC y grupos organizados CCONGIMICo
NUmero de contratos y/o convenios Incremento 7 17 8'Tritr):é?mdizﬁfgte y
ejecutados por las comunidades econbmico
NUmero de mejoramientos de 9.Industria, innovacion
infraestructura para la promocion| Incremento 0 4 e infraestructura
del desarrollo
Numero de dotaciones a las JAC Incremento 4 7 8.Tritr):é<i)mdizﬁfontey
entregadas por el municipio CCONGIMICo

. 8.Trabajo decente y
Numero. . de evenios de Incremento Nuevo 4 crecimiento
reconocimiento a la labor comunal CCONGIMICo
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Creacion del comité inter-religioso 8 Trabajo decente y
o g Incremento Nuevo 1 crecimiento
municipal -
econdmico

10.3.2.2 Programa 2 - Fomento del empleo

Objetivo: Fomentar y garantizar el trabajo digno en el municipio mediante acciones que se enfocan
en generar empleos de calidad y mejorar la de los empleos existentes.

Se implementara una politica municipal de empleo que contenga las bases y estrategias a desarrollar
para mejorar su oferta y disminuir los indices de desempleo en el municipio. Se propendera por dar
incentivos tributarios a empresas, fincas y personas que generen empleo, créditos para iniciativas
empresariales, y demas acciones para su fomento.

Se implementara una estrategia, la cual busca cualificar a las personas para la consecucion de empleo
y realizar alianzas con el SENA y otras entidades de las subregiones del departamento que faciliten la
consecucion de estos.

Impulsar los programas de economia naranja que permitan convertir el talento en dinero a través de
proyectos que conviertan las ideas en acciones productivas, fomentando la creatividad, las habilidades
y el ingenio de los emprendedores.

De igual forma, todas las acciones, programas y proyectos que se desarrollen dentro del presente
cuatrienio, especialmente aquellos relacionados con el sector agropecuario, ambiental, servicios
publicos, obras publicas, entre otros, implementarian una estrategia la cual pretende dar empleo
temporal a personas de escasos recursos, y buscaran la articulacion y el cumplimiento de los objetivos
y metas del sector.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE

META ODS ASOCIADO

8.Trabajo decente y
Incremento 0% 40% crecimiento
econdmico

Porcentaje de Politica publica para
el empleo implementada

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero de personas beneficiadas 8.Trabajo decente y
con capacitaciones de| Incremento 0 50 crecimiento
emprendimiento economico
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Implementacion de la estrategia 8.Trabajo decente y
departamental “Banco para la| Incremento 0% 100% crecimiento
Gente” economico

NUmero de empleos temporales 8.Trabajo decente y
generados (de acuerdo a los| Incremento 0 100 crecimiento
proyectos ejecutados) economico

. . : . 8.Trabajo decente y
s oo™ weemeno ||z | e
econémico

10.3.3 SECTOR 3 - TURISMO

Objetivo Sectorial: Desarrollar el turismo en el municipio de Cisneros como actividad econdémica y
de desarrollo local, generando condiciones que permitan el fortalecimiento de los factores
empresariales y de empleabilidad, el posicionamiento de la cultura y la competitividad local, por medio
del aprovechamiento de los recursos naturales, patrimoniales e historicos en beneficio de las
comunidades y visitantes.

El sector turistico en su fase estratégica se compone inicialmente por la descripcion del sector, seguida
por un objetivo general que establece la ruta y vision de lo que sera el turismo y el desarrollo del
mismo, durante el cuatrienio administrativo “Cisneros para la Gente” logrando de mano del
cumplimiento de los objetivos especificos, estrategias y comunicacionales el posicionamiento del
destino como referente subregional, regional y nacional

El turismo como una “Practica Social” (OMT, 1980) seréa el camino al desarrollo del territorio urbano y
rural de manera competitiva, como una manifestacion, que se podré ajustar a los modelos turisticos
que desde la planificacién se implementen dentro del municipio de Cisneros.

Para el cumplimiento se pretende desarrollar los siguientes objetivos especificos en el sector:
e Fortalecer y mantener la infraestructura turistica en el municipio.

e Implementary desarrollar un programa de marketing territorial en el municipio como estrategia
de promocion territorial

o Articular los actores involucrados en la construccidn y consolidacion del territorio como destino
turistico.

e (Creacion de canales de comunicacion como la pagina web municipal para el turismo
interactivo.
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o Ejecutar el Plan de Desarrollo Turistico en el municipio.

e Fortalecimiento de la mesa local de turismo

10.3.3.1 Programa 1 —Fortalecimiento institucional para el desarrollo del sector turistico en
el municipio.

OBJETIVO: Fortalecer y posicionar las condiciones turisticas diferenciales existentes en el municipio,
en busca de alcanzar un desarrollo turistico sostenible y sustentable en el territorio.

El municipio busca posicionar el Turismo como una nueva oportunidad para el desarrollo econémico
de la localidad, consolidando una guia préactica, eficiente y sostenible hacia la viabilidad de las
actividades turisticas como motores del desarrollo local, garantizando a sus pobladores presentes y
futuros calidad de vida, soportada en la sostenibilidad ambiental, preservacién de los recursos
naturales permitan a propios y visitantes acceder al disfrute y aprovechamiento de los bienes y
servicios ambientales, culturales y econémicos que ofrece el territorio. Teniendo en cuenta como punto
de partida la implementacion del Plan de Turismo Municipal y la habilitacion de la Oficina de Turismo.

El fortalecimiento del sector turistico en el municipio de Cisneros, debera cefiirse a un plan constante
de capacitaciones, donde los prestadores de servicios turisticos (guias, restaurantes, hoteles,
comercio, transporte) puedan contar con mejores competencias para el desarrollo de la actividad,
buscando la formalizacion del sector mediante el acompafamiento a los procesos del Registro
Nacional de Turismo, la adaptacion tecnolégica y promocion del destino, y las debidas acciones de
gobernanza local, acorde con las propuestas establecidas en el PDT; adicionalmente, es importante
la conformacion de la pagina web de promocion territorial y un market place como linea de
acompafiamiento al turista.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE

META ODS ASOCIADO

11.Ciudades y
Incremento 0% 50% comunidades
sostenibles

Porcentaje de ejecucion del plan de
desarrollo turistico municipal

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO | |\ iy i | pace

META ODS ASOCIADO
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Porcentaje actualizado de| Incremento 24% 50% 11.Ciudades y
inventarios turisticos. comunidades
sostenibles
Porcentaje de prestadores turisticos |  Incremento - 30% 11.Ciudades y
capacitados en Normas Técnicas comunidades
Sectoriales (NTS-TS) y con RNT sostenibles
Consolidacion, fortalecimiento y| Mantenimiento 1 1 11.Ciudades y
puesta en marcha de la Oficina de comunidades
Turismo municipal. sostenibles
NUimero de rutas turisticas| Incremento 1 5 11.Ciudades y
establecidas y operativas. comunidades
sostenibles
Creacion del plan de marketing| Incremento ND 1 11.Ciudades y
territorial para la localidad comunidades
sostenibles
Porcentaje de implementacion de| Incremento 0% 30% 11.Ciudades y
estrategias en marketing territorial. comunidades
sostenibles
NUmero de actores involucrados en|  Incremento ND 200 11.Ciudades y
la construccion y consolidacion del comunidades
territorio como destino turistico. sostenibles
NUmero de canales de | Mantenimiento 1 1 11.Ciudades y
comunicacion creados ylo comunidades
fortalecidos sostenibles
Numero de acciones desarrolladas |  Incremento 0 20 :
en pro de fortalecer las capacidades 8.Trabajq d_ecente y
y competencias de los empresarios creumepto
econémico

turisticos

10.3.3.2 Programa 2 - Dotacion y equipamiento turistico para el municipio de Cisneros

Objetivo: Crear las condiciones institucionales necesarias para el impulso, fortalecimiento y

posicionamiento del sector turistico en el municipio de Cisneros.

La implementacidn, concordancia y ejecucién del Plan de Desarrollo en alineacién con el Plan
Municipal de Turismo, evidencia la necesidad de fortalecer los aspectos de gobernanza territorial
desarrollados desde la Oficina de Turismo, la cual es la gestora de las politicas publicas, articuladora
de los procesos de identificacion de los diferentes stakeholders y motivadora de las acciones para la

promocion del sector.

Como punto de partida se debe articular el sector comercial con el institucional para desarrollar
propuestas de acuerdo a las necesidades de los diferentes grupos de interés, incentivando a los
MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 - 3
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empresarios turisticos a traves de modificaciones y/o beneficios tributarios que movilicen nuevos
emprendimientos, reconociendo las oportunidades de la localidad y los retos en la generacion de
nuevos servicios que se adapten a las condiciones del mercado.

El programa pretende realizar mantenimiento y adecuacion de espacios arquitectonicos turisticos y
senderos turisticos al igual que los espacios publicos y demas infraestructura institucional y publica,
que complementara el desarrollo inicial del sector en el municipio.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
g Y -~ 11.Ciudades y
inversion grir;;tggz'n%‘ﬁgg:rgﬂoe' incremento | $182.144 | $196.829 |  comunidades
sostenibles
Indicadores de Producto )
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Estructurar y poner en marcha el| Incremento 0 1 9. Industria,
tren temético como ejercicio de innovacion e
promocion cultural, gastronomica y infraestructura
patrimonial
Puntos de informacién turistica| Incremento 0 1
digital habilitados 9. Industria,
innovacion e
infraestructura
NUmero de espacios turisticos,| Mantenimiento 3 3 11.Ciudades y
culturales  y  arquitectonicos comunidades
pertinentes y con mantenimiento. sostenibles
Metros lineales de sendero turistico| Incremento ND 200 11.Ciudades y
con mantenimiento comunidades
sostenibles

10.4 LINEA ESTRATEGICA IV - COMPETITIVIDAD E INFRAESTRUCTURA PARA EL
DESARROLLO

OBJETIVO ESTRATEGICO: Fortalecer las capacidades fundamentales del territorio a partir del
reconocimiento de sus particularidades, dotando de infraestructura suficiente para impactar
positivamente el desarrollo econdmico, social y sostenible del municipio.
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10.4.1 SECTOR 1 - INFRAESTRUCTURA FiSICA

Objetivo sectorial: Fortalecer integralmente la administracion municipal, propiciando las
transformaciones para aumentar la capacidad de respuesta en un entorno que demanda
organizaciones publicas modernas y eficientes, cumplidoras de sus funciones y competencias, con
criterios de calidad y oportunidad, y con observancia de los principios que son inherentes a la funcion
administrativa, para incrementar los niveles de confianza y satisfaccion de la ciudadania.

10.4.1.1 Programa 1 - Construcciéon, mantenimiento y mejoramiento de los edificios
publicos

Objetivo. Garantizar que el municipio cuente con infraestructura publica adecuada para cumplir con
su objeto social, lo cual favorece el mejoramiento de la calidad de vida urbana de los habitantes del
municipio de Cisneros mediante la generacion de un sistema de espacio publico que permita la
satisfaccion de las necesidades actuales y futuras de acceso a los bienes publicos y la satisfaccion de
las necesidades colectivas de las poblaciones presentes.

Con el fin de cumplir con el objetivo del presente programa la administracion municipal se centrara en
el mantenimiento preventivo y correctivo de los edificios publicos de Cisneros como es el caso del
Palacio Municipal y otros edificios que cuentan ya con varios afos al servicio de la comunidad y que
requieren inversiones grandes de mantenimiento.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Inversion per capita en el sector de 9.Industria, innovacion
infraestructura Incremento | $135214 | $158.081 e infraestructura

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Nt’Jmerq Qe edificios publicos con Incremento 1 4 9.Indgstria, innovacion
mantenimiento e infraestructura
Nt’Jmerq de edificios publicos Incremento 1 9 9.Indgstria, innovacion
construidos e infraestructura
NUmero de estudios de factibilidad 9.Industria, innovacion
técnica, econdmica, financiera y e infraestructura
ambiental (preinversion) de| Incremento ND 10
proyectos de infraestructura en
equipamiento
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Objetivo: Garantizar a la poblacion del municipio de Cisneros, espacios publicos apropiados, para el
disfrute y sano esparcimiento de la comunidad.

En la actualidad el espacio publico se encuentra deteriorado, que no le permite a la comunidad su libre
disfrute y apropiacion, por lo tanto se requiere una intervencion en pro de su recuperacion y el
incremento de nuevos espacios a través de la ejecucion de proyectos como: Mantenimiento y
adecuacion de parque y plazas publicas, sefializacion vial vertical y horizontal, tanto en la zona urbana
como rural, adecuacion de vias que favorezcan la movilidad peatonal entre sectores.

Indicadores de Resultado

TIPO DE

LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
!nver5|on percapita en el sector de Incremento | $135.214 | $158.081 9.Indgstna, innovacion
infraestructura e infraestructura

Indicadores de Producto ]
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero de parques y plazas 11.Ciuqades y
iblicas meioradas Incremento 1 2 comunidades
P ) sostenibles
Porcentaje de vias y espacios 11.Ciudades y
publicos con sefializacion vial| Incremento 20% 60% comunidades
horizontal y vertical sostenibles
, , 11.Ciudades y
ZI:??arga(rjrzevr:talos aedaetgﬁgfas para el Incremento 4 5 comunidades
P P sostenibles

, , 11.Ciudades y

letios anealos de Vias WhaNaS| incremento | 200 1000 comunidades
para parq sostenibles

NUmero de espacios publicos 11.Ciudades y
adecuados para uso de la| Incremento 0 1 comunidades
comunidad — SACUDETE sostenibles

10.4.2 SECTOR 2 - INFRAESTRUCTURA VIAL
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Objetivo sectorial: Mejorar la calidad de vida de la poblacion del municipio, implementando
estrategias que permitan la prestacion de servicios de movilidad y accesibilidad adecuados, apoyados
en una planeacion cualificada, ordenada y responsable del territorio, en consonancia con los
derroteros del EOT y las expectativas del sector.

10.4.2.1 Programa 1 - Mejoramiento de la malla vial

Objetivo: Optimizar la movilidad vial mediante acciones de recuperacion y mantenimiento de la
infraestructura vial municipal

Para obtener una amplia y mejor movilidad vial municipal se realizaran acciones para la recuperacion
de la superficie de rodadura de la malla vial, mediante la pavimentacion de algunas vias en mal estado
y la reconstruccion de andenes deteriorados.

Se formulara e implementara un Plan Vial Municipal con el objeto de reglamentar y optimizar la red
vial existente, articulando las normatividades respecto a las restricciones y los usos del suelo y
propendiendo por la utilizacion eficiente de las vias urbanas.

La ejecucion de proyectos de mantenimiento y mejoramiento de la red vial terciaria municipal son de
prioridad para la administracion durante el presente cuatrienio, comprende la rehabilitacion, el
mantenimiento periddico y rutinario y la atencién de puntos criticos, lo cual impacta principalmente la
accesibilidad veredal a la cabecera municipal. También se implementaran estrategias de participacion
de la comunidad mediante la realizacion de convites y la celebracion de convenios y/o contratos.

Igualmente se realizara mantenimiento y/o construccion de un puente para mejorar las condiciones de
accesibilidad en algunas vias y la construccion de obras de drenaje y obras de proteccion en la mayor
parte de la red vial terciaria del municipio que garanticen una mayor durabilidad. Asimismo, se tendra
especial atencion con el mantenimiento periodico de los caminos de herradura, tan necesarios para el
acceso a un numero importante de viviendas rurales.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR | BASE | META | ODSASOCIADO

INDICADOR DE RESULTADO

Porcentaje de cobertura con vias 11.Ciudades y

urbanas Mantenimiento 90% 90% comunidades
sostenibles

: . . 11.Ciudades y
Eg;cveizgajtzrc?aeriatgmtono municipal Mantenimiento 70% 70% comunidades
sostenibles

Indicadores de Producto
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TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Metros lineales de vias urbanas 1.Ciudades y
avimentadas Incremento 2000 4000 comunidades
P sostenibles
. . 11.Ciudades y
Egr?;,’?r[]oi d : see iprntZiwe(rjft}a dn;gvmdad Incremento 0 1 comunidades
P sostenibles
. 11.Ciudades y
xigggtruigg:ales de  andenes Incremento 0 500 comunidades
sostenibles
L ] - 11.Ciudades y
?LOnTeer:irr%?e:tce) vias terciarias con Incremento 16,4 24 4 comunidades
sostenibles
Kilometros de vias terciarias 1.Ciudades y
meioradas con placa huella Incremento 3 7 comunidades
) P sostenibles
. , 11.Ciudades y
e e s olsris S womeno | 0| 1| o
) y sostenibles
. , 11.Ciudades y
Egpriraontgiini?ermgos de herradura Incremento 2 10 comunidades
sostenibles
. . . 11.Ciudades y
ll:ucn;emrgncii;agonwtes realizados con Incremento 0 20 comunidades
sostenibles

10.4.3 SECTOR 3 - ORDENAMIENTO TERRITORIAL

OBJETIVO SECTORIAL: Aportar las herramientas necesarias para generar una cultura de respeto a
las normas de urbanismo, usos del suelo y desarrollo urbano.

10.4.3.1 Programa 1 - Ordenamiento territorial

Objetivo: Contar con las directrices, politicas, estrategias, metas, programas, actuaciones y normas
adoptadas para orientar y administrar el desarrollo fisico del territorio y la utilizacion adecuada del

suelo.
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Este programa propendera por la toma de conciencia por parte de la comunidad del respeto y
acatamiento de las normas existentes en el municipio referentes a desarrollo urbanistico y a los usos
del suelo tanto urbanos como rurales. Se adelantara la implementacion del Esquema de Ordenamiento
Territorial, para que se armonice con las normas actuales y mitigue la accién de factores de
vulneracion del medio ambiente. Igualmente, se emprenderan acciones para la implementacion y la
revision general de la estratificacion del municipio.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Porcentaje  de licencias de 11.Ciudades y
construccion  expedidas  que| Incremento 60% 100% comunidades
cumplen lineamientos del EOT sostenibles

Indicadores de Producto

INDICADOR DE PRODUCTO TIPODE | LINEA | werrh | ODS ASOCIADO

INDICADOR BASE
11.Ciudades y

Porcentaje de implementacion del

Incremento 0% 30% comunidades
E.O.T. :
sostenibles
NUmero de talleres y campafas de 11.Ciudades y
sensibilizacion y conocimiento del| Incremento 4 8 comunidades
E.O.T. dictadas en el municipio sostenibles
] , 11.Ciudades y
Ordenaniont Tartorial geotacos, "OeTENO |0 1| comunidades
sostenibles

10.4.4 SECTOR 4 - REGIONALIZACION

OBJETIVO SECTORIAL: Fortalecer las relaciones con los gobiernos municipales de la subregidn para
jalonar proyectos sociales y de infraestructura que mejoren las condiciones de vida y la proyeccion de
la regidn en el resto del departamento

10.4.4.1 Programa 1- Regionalizacion

Objetivo: Alcanzar un desarrollo integral y arménico entre los municipios cercanos.

La regionalizacion es nuestro principal reto, como sociedad y como municipio, consiste en modificar
el modelo de desarrollo vigente, cuyos efectos en materia de exclusion e inequidad, se han extendido
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a los ambitos social, territorial, generacional, de género, y etnia. Para ello se propone la
implementacion de un modelo de desarrollo local, que basado en la construccién de capacidades
locales, permitan la insercion apropiada del territorio en las dinamicas globales para asegurar un
crecimiento econémico sostenido y sostenible y que a su vez propicie el desarrollo de las personas y
sus territorios mas pobres.

Este modelo de desarrollo local busca un desarrollo endogeno sobre la base de la construccion de
capacidades para formular y realizar los proyectos de futuro de la localidad, pero en conexién con los
sistemas territoriales mayores, lo que si bien supone desarrollar estrategias para superar las tensiones
entre lo urbano y lo rural, la centralizacion y la descentralizacion, la concentracion y la distribucion, la
dependencia pasiva y la independencia, implica también una adecuada regionalizacion.

La regionalizacion, para el caso de Cisneros, no solo debe ser planteada en términos de la relacion
con el departamento, sino también en relacion con los municipios. Necesitamos unas regiones fuertes
para hacer fuerte a nuestra nacidn, pero ello solo es posible si al tiempo tenemos subregiones y
localidades fuertes, econdmica, politica y socialmente.

Con recursos del fondo de desarrollo regional del SGR y con aportes de cofinanciacion de entidades
publicas y privadas que hacen presencia en el municipio, se gestionara la ejecucion de diversos
proyectos que tienen impacto regional, como el caso de proyectos viales.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numero de municipios mteg’rados 17 Alianzas para
en la formulacion y ejecucion de| Incremento 2 4

proyectos subregionales lograr los objetivos

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero c}g convenios suscritos por Incremento 9 4 17.AI|anzas. para
la subregion lograr los objetivos
Numero de proyectos subregionales 17.Alianzas para
elaborados y ejecutados Incremento 2 0 lograr los objetivos

10.5 LINEA ESTRATEGICA V - GESTION PUBLICA EFECTIVA

OBJETIVO ESTRATEGICO: Mejorar el bienestar de los ciudadanos, consolidando un clima de
confianza hacia la administracion y sus gobernantes, colocando la administracion al alcance de la
ciudadania, fortaleciendo las finanzas y su equipamiento, ademas de posibilitar mecanismos de
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participacion pertinentes para que la comunidad se concientice de que trabajando juntos, podemos
lograr mayores niveles de gobernanza.

En esta linea se presentan las propuestas en materia de fortalecimiento de la institucionalidad y la
prestacidn de servicios publicos de manera eficiente y cercana a la gente. Desarrollaremos los
sectores de buen gobierno, comunicaciones, fortalecimiento institucional y finanzas publicas.

El ejercicio de la funcion publica transversalizada por la humanizacion de la atencion tendra que ser
un imperativo de esta administracion en el cuatrienio, las acciones de cada una de las dependencias
desde el cumplimiento de funciones y procesos deberan realizarse desde una estructura funcional y
flexible que garantice una relacion cercana y confiable con la comunidad.

Se avanzara también en la modernizacion del gobierno local, con practicas democraticas, con
ejercicios de presupuesto participativo, rendicion publica de cuentas y procesos internos de monitoreo
y evaluacion de la gestion municipal y manejo transparente de sus finanzas, se propiciara la
participacion ciudadana en las acciones publicas y las comunidades estaran enteradas del accionar
municipal, basados en el principio de la transparencia administrativa

10.5.1 SECTOR 1- ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA GENTE

Objetivo sectorial: Propiciar las condiciones para la construccion democratica y participativa de la
poblacidn, en escenarios que posibiliten la aplicacion pronta de la justicia, el ejercicio de la ciudadania
y las libertades politicas en el contexto de la pluralidad al igual que fortalecer la capacidad financiera
del municipio para que se dé la sana convivencia, la tranquilidad ciudadana y el respeto por los
derechos ciudadanos en el marco del estado social de derecho.

10.5.1.1 Programa 1 — Modernizacion institucional

Objetivo: Modernizar la gestion publica, orientando esfuerzos y recursos tanto materiales como
humanos hacia la prestacién de un servicio en condiciones dptimas, con altos niveles de calidad, con
procesos transparentes y participativos y bajo el imperativo de la optimizacion de los recursos

A través de este programa la Administracion buscara las herramientas técnicas, procedimentales y
humanas necesarias para el cumplimiento de sus objetivos, dentro de los criterios y lineamientos de
las normas sobre calidad, que aplican para los municipios, se dispondra de recursos técnicos,
financieros y humanos para avanzar en el cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 1 del Decreto
Nacional No. 4110 de 2004, reglamentario de la Ley 872 de 2003, que adopta la Norma Técnica de
Calidad en la Gestion Publica NTCGP1000:2004, la entidad debe establecer, documentar,
implementar y mantener un Sistema de Gestion de la Calidad, teniendo en cuenta el cumplimiento de
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las generalidades y requisitos minimos establecidos. Asi las cosas esta seré una de las acciones que
se emprendan.

Definir una adecuada estructura administrativa a través de la formulacion de los manuales de procesos
y procedimientos y de funciones, modernizar la maquinaria y equipos, de manera que se oriente hacia
el cumplimiento del Plan de Desarrollo y los compromisos del Programa de Gobierno de la
Administracién.

Para alcanzar el logro de los indices de eficiencia y eficacia administrativa se asume como reto y como
una de las acciones, la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG -y
sistematizacion y generacion de gestion del conocimiento para tener flujos de informacion adecuados
y agiles, ademas de posibilidades de evaluar la gestion en el momento en que sea requerido, asi como
poder rendir cuentas de forma celera a las comunidades.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Cahﬂcac_pn.del desempefio integral Mantenimiento 749 749 . 16_.Pa;, Justhlg e
del municipio instituciones sdlidas
Indicadores de Producto ]
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero de manuales de perfiles por 16.Paz, justicia e
competencias laborales | Mantenimiento 5 5 instituciones sélidas
implementados
Porcentaje de serwdores~ publicos Incremento 0% 100% . 16_.Pa;, Justhlg e
evaluados en el desempefio instituciones sdlidas
Grado de implementacion  del 16.Paz, justicia e
Modelo Integrado de Planeacion y| Mantenimiento 90% 90% instituciones sdlidas
Gestion — Dimensién Control Interno
NUmero dg Bancos de Programas y Mantenimiento 1 1 . 16_.Pa;, JUStIC’Ial e
Proyectos implementados instituciones sdlidas
NUmero de planes de accion Mantenimiento 4 4 . 16_.Pa;, Justhlg e
formulados instituciones sdlidas

10.5.1.2 Programa 2 - Sistemas de informacion

Objetivo: Contribuir al éxito de la administracion municipal, mediante la sistematizacion de los tramites
administrativos o la interconexion de registros para una mayor y mejor informacion, para la

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 -3
Carrera 20 # 20-37 / Tel: 863 1567 — 863 1430 / Fax: 863 1430 / Cédigo Postal: 053050
/ e-mail: alcaldia@cisneros-antioquia.gov.co




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023 i@l AERE
Municipio de

Cisnercs
sheh ih GHTE
Pagina 188 de 220

simplificacion administrativa y la mayor orientacion a la ciudadania, asi como para generar trazabilidad
en el accionar publico.

El municipio de Cisneros avanzara en la sistematizacion de los tramites administrativos (uso del
internet) con el fin de simplificar los tramites y mejorar la orientacion y comunicacion con la comunidad.
A través del uso adecuado de las TIC, se pretende ademas ser eficientes con la disposicion inmediata
de datos y registros en cada uno de los sistemas de informacion dispuestos para ello, asegurando que
el municipio tenga la informacion requerida en cualquier instante, no solo para efectos de la planeacion
sino para la prevencion de riesgos y la estandarizacion de procesos. Cada sistema sera diligenciado
de forma constante y con informacion real que permita tener datos actualizados sobre los procesos
municipales. El municipio haré parte de la Antioquia Digital, tema de importancia en el Plan de
desarrollo departamental que se propone para lograr potenciar las condiciones de desarrollo local y
regional.

Igualmente, el municipio participara de los proyectos y programas de las TIC dirigidos por el Ministerio
de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones. Para acceder a recursos en este campo y
para gestionar la conectividad en los lugares donde aun no se tiene.

Los entes territoriales poseen presupuestos escasos, ante la multiplicidad de problematicas que tienen
que atender en los diferentes campos como salud, educacion, agua potable, vivienda, entre otros,
debido a que las demandas de la poblacion en estos sectores crecen a un ritmo mucho mayor que los
recursos asignados en cada una de las vigencias. Esas circunstancias unidas a la dificultad de acceso
a recursos de otras fuentes, ameritan buscar una unién de sinergias con otras entidades
gubernamentales con mayor poder financiero y competente en las diferentes areas, a fin de ejecutar
programas y proyectos de mutuo interés.

En este sentido se requiere la formulacidn y presentacion de proyectos utilizando las metodologias y
requisitos exigidos desde ellos.

Por lo anteriormente expuesto el Banco de Proyectos y Proyectos de Inversion Municipal - BPPIM -
se convierte en una herramienta fundamental en la busqueda de recursos de otros entes
gubernamentales y aun de entidades del orden privado que estén en disposicion de aportar ya sea
financiera o técnicamente, para contribuir al desarrollo del municipio.

Los proyectos por excelencia son la herramienta fundamental en los procesos de planeacion y
ejecucion de todo tipo de recursos, que ademas permiten realizar un control detallado a la inversidn
de recursos.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Grado de desarrollo tecnoldgico y N
e Iy ., 16.Paz, justicia e
0, 0, ’
(r)nrgﬁir:i;aaclzlonal de la administracion| Incremento 60% 100% instituciones solidas
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Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Sistemas de informacidn 16.Paz, justicia e
implementados o mejorados en la| Mantenimiento 3 3 instituciones sdlidas
administracién municipal
Manual de politicas, estandares y 16.Paz, justicia e
normatividad’para el uso de TIC en Mantenimiento 1 1 instituciones sélidas
la alcaldia disefiado e
implementado
Numero de familias vinculadas al 1.Fin de la pobreza
proyecto de incentivos a la ofertade |  Incremento ND 191
internet fijo
NUmero de Equipos adquiridos y/o Incremento 0 20 16.Paz, justicia e

mejorados para la Alcaldia instituciones sdlidas

10.5.1.3 Programa 3 - Talento humano

Objetivo: Garantizar la adecuada gestion de la administracion municipal, mediante un recurso
humano altamente calificado y motivado para alcanzar los objetivos de la institucion.

La formacion y capacitacion para el desempefio de sus funciones sera una tarea que con relacion a
los funcionarios y servidos publicos emprenda esta Administracion Municipal, bajo el entendido que
con personas cualificadas se mejora la calidad del servicio y se cumple una funcion publica eficiente
y eficaz.

Para el cumplimiento de los objetivos institucionales es fundamental la aplicacion del plan de
capacitacion, induccion y reinduccion para preparar el personal en competencias laborales. Asi mismo,
se elaborara e implementara el plan de reconocimiento y estimulos a los funcionarios que se
destaquen en el cumplimiento de sus funciones y que contribuyan al desarrollo de los procesos y
metas institucionales

El municipio es la entidad local basica de organizacion territorial y se reconoce en la ley como una
entidad prestadora de servicios publicos. Esta condicién de prestacion de servicios es el parametro
que condiciona cualquier enfoque, hoy con una necesidad de realizar acciones innovadoras en la
gestion de los recursos humanos locales.

El entorno en la actualidad se caracteriza por los procesos de planificacion estratégica de sus
ciudades, recortes presupuestales y una deficiente imagen entre los ciudadanos como notas mas
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sobresalientes (Cervera, 1997), lo que hace estrictamente necesario que los servidores se cualifiquen
y se comience desde la estructura territorial.

En este sentido, para mejorar la atencion al ciudadano, hacer mas efectiva y eficiente la labor
administrativa, es necesario acceder a propuestas innovadoras tecnolégicas y modernizar las
existentes, a través de la elaboracion del plan institucional, la actualizacion del software y la dotacion
de muebles y equipos de oficina que permitan el desarrollo efectivo de las funciones.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Porcentaje de personal cualificado o
para su desempefio técnico y| Incremento 80% 100% , 16_.Pa;, JUSt'C,'?e
humano instituciones sélidas

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Porcentaje de servidores publicos 16.Paz, justicia e
capacitados por competencias | Mantenimiento 100% 100% instituciones sélidas
laborales
Numerolde .funC|on’ar|(.)s que asisten Incremento 17 19 . 16_.Pa;, JUStIC’Ial e
a capacitaciones técnicas instituciones sélidas

10.5.1.4Programa 4 - Bienestar laboral y calidad de vida

Objetivo: Generar condiciones en el ambiente de trabajo que favorezcan el desarrollo de la
creatividad, la identidad, la participacion y la seguridad laboral de los empleados de la entidad.

Tener empleados, servidores y contratistas satisfechos con sus roles y funciones, la formacion, la
motivacion en la actividad laboral, los incentivos por el rendimiento y el desempefio, el sentido de
pertenencia, de responsabilidad que redunden en la atencién con calidad y sentido humano, asi mismo
es llevar a cabo procesos de apoyo y acompafiamiento en salud mental, que permita poner en funcidn
de su ser el que hacery las motivaciones para ello, sera una tarea que se emprenda con recursos
propios y a través de la financiacion.

La administracion en el presente cuatrienio debe valorar a empleados y empleadas de la
Administracién municipal como el recurso mas importante del que se dispone para satisfacer las
expectativas de los ciudadanos y ciudadanas, entender que son el punto de partida para direccionar
y operar el Plan de Desarrollo, por lo que se implementaran acciones que propendan por mejorar las
condiciones de vida de los servidores,
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Uno de los aspectos mas importantes para una institucion es el clima laboral el cual se puede definir
como el conjunto de condiciones sociales y psicoldgicas que caracterizan a la organizacion,
repercutiendo de forma directa en el desempefio de los empleados.

Esto incluye elementos como el grado de identificacion del trabajador con la institucidn y los programas
que desde alli se derivan , la manera en que los equipos se integran y trabajan, los niveles de conflicto,
asi como los de motivacion, entre otros.

El funcionario, empleado o contratista, ademas de tener necesidades materiales, también necesita
sentirse involucrado en un ambiente confortable para poder trabajar de manera optima. Muchos
empleados pueden tener todas las aptitudes necesarias para cubrir perfectamente los requerimientos
del puesto, pero si no estan en un ambiente agradable, no lograran desarrollar su
potencial.(Hernandez, Helizabeth.2014).

Sustentados en lo anterior, se pondra en marcha durante todo el cuatrienio un plan de bienestar social
para el desarrollo de actividades que propendan por un mejor ambiente laboral y la salud mental de
los funcionarios y contratistas del municipio

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Clima laboral favorable para el o
desempefio de las funciones| Incremento 40% 80% , 16_.Pa;, JUSt'C,'?e
oiblicas instituciones sélidas

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero d_e jornadas de salud Mantenimiento 19 19 . 16_.Pa;, JUStIC’Ial e
mental realizadas instituciones sdlidas
Porcer)taje de clumpllr.mento del plan Incremento 80% 100% . 16_.Pa;, Justhlg e
de estimulos e incentivos instituciones sdlidas
Porcentaje de peneﬂmarlos de los Mantenimiento | 100% 100% . 16_.Pa;, Justhlg e
programas de bienestar laboral instituciones sdlidas

10.5.2 SECTOR 2 - BUEN GOBIERNO

OBJETIVO SECTORIAL: Ejecutar acciones para la eficiencia, eficacia y efectividad en la utilizacion
de los recursos publicos y procesos de gestion, potencializando el talento humano con excelencia para
el servicio publico con mayor transparencia
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10.5.2.1 Programa 1 - Gobierno con calidad

Objetivo: Garantizar el buen gobierno y las buenas practicas en la gestion publica adelantada por la
Administracién Municipal de Cisneros.

El Buen Gobierno requiere de acciones concretas en el mejoramiento de la justicia, la lucha contra la
corrupcion, la observancia de los derechos humanos, la preservacion del medio ambiente y la
proteccidn a la ciudadania. Incluyendo el sector publico, el sector privado por medio de la participacion
ciudadana y el sector empresarial con las manifestaciones de capital social e iniciativas de
responsabilidad.( DNP2015)

La calidad pasa por acoger aspectos de la modernizacion que son indispensables para que funcione
una institucion; acoger un sistema de archivo y gestion documental con posibilidad de digitalizar toda
la informacion, sera una tarea que se emprenda; asi mismo, la adopcién del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG - que le apueste al propdsito de lograr la eficiencia, eficacia y al real
monitoreo de procesos de gestion y desarrollo de la accion misional.

Cualificar a servidores publicos desarrollando sus competencias con el fin de acercarse al ciudadano
y cumplir con los fines constitucionales para los que fueron creados sus cargos,

El Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG - se convierte en un instrumento que contribuye
a asegurar que la gestion administrativa de las entidades y organismos del Estado logren el
cumplimiento de la mision y los objetivos propuestos con eficiencia y eficacia dando asi cumplimiento
a la normatividad y politicas del Estado. Sera necesario ademas en este cuatrienio comenzar a
implantar el Sistema de Gestion de calidad que mejore continuamente los procesos.

Se llevaran a cabo los respectivos procesos de evaluacion de desempefio a funcionarios de carrera
Administrativa, ademas a las personas adscritas a través de contratos de prestacion de servicios y a
los de libre nombramiento y remocion, se les aplicaran pruebas de eficiencia por cumplimiento de
productos, que permita revisar su desempefio y soportar su sostenibilidad en el cargo o contrato.

Se fortaleceré la estrategia de Gobierno Digital como posibilidad de interaccidn, comunicacidn en doble
via con la ciudadania, para lo cual se habilitaran las herramientas informaticas necesarias para el
efecto y se encargara a una dependencia para el monitoreo permanente que permita respuestas agiles
y oportunas y que ademas programe los foros virtuales.

Esta administracion tiene como principio realizar acciones con transparencia en la gestion local, que
se pueden medir a través de las encuestas de opinion entre los gobernados; y posicionar al municipio
en puestos aceptables de medicion de eficiencia y eficacia de acuerdo a los parametros del
Departamento Nacional de Planeacion.
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Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Gobierno  cumpliendo con los 0 0 16.Paz, justicia e
estandares de calidad Incremento 0% 30% instituciones sdlidas
Indicadores de Producto
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numero ) de levaluamones de Incremento 0 1 . 16_.Pa;, Justhlg e
desempefio realizadas instituciones sdlidas
NUmero dg rend|0|o_nes de cuentas Mantenimiento 4 4 . 16_.Pa;, Justhlg e
a la comunidad realizadas instituciones sdlidas
Porcentaje de implementacion de la 16.Paz, justicia e
politica para la reduccion del| Mantenimiento 100% 100% instituciones sélidas
consumo de papel
Porcentaje de |mRIementaC|on del Incremento 60% 100% . 16_.Pa;, Justhlg e
programa de Gestion Documental instituciones sdlidas
Estrategia  de gobierno digital - 16.Paz, justicia e
funcionando Mantenimiento 1 1 instituciones sélidas

10.5.2.2 Programa 2 - Comunicacion con el ciudadano

Objetivo: Fortalecer la comunicacion publica que promueva la participacion de la ciudadania.

La gobernabilidad democrética se sustenta en las relaciones que desde el ente territorial se construyan
con la ciudadania, el servicio publico es un bien ciudadano, por lo tanto cada comunidad sera quien
avale y con quien se concerten las acciones a desarrollar en lo local.

Se presentaran informes de gestidn a través de los medios de comunicacion existentes, en donde se
le contara a la comunidad del desarrollo y nivel de ejecucidn de cada uno de los programas y proyectos
del Plan de Desarrollo. Este programa incluye el mantenimiento y actualizacién de la pagina WEB,
las respuestas inmediatas y el seguimiento a las PQRS (peticiones, quejas, reclamos y solicitudes), el
fortalecimiento de la Emisora comunitaria y la difusion por medios impresos de las actividades de la
Administracién Municipal con el fin de garantizar el acceso a la ciudadania y el seguimiento y
evaluacion del desempefio institucional.

Sera una tarea de todo el equipo de gobierno preparar y realizar ejercicios de rendicion de cuentas a
las comunidades.
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Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Porcentaje de. , la cor_nqmdad Que | | cremento 40% 60% . 16_.Pa;, JUStIC’Ial e
conoce la gestion municipal instituciones sdlidas

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUmero de medios de comunicacion 16.Paz, justicia e
utilizados para la divulgacion de la| Mantenimiento 4 4 instituciones sdlidas
informacién publica
Porcentaje de actualizacion y 16.Paz, justicia e
utilizacion de la pagina Web del| Mantenimiento 80% 80% instituciones sdlidas
municipio
Nume_ro de contratos suscritos con Mantenimiento 4 4 . 16_.Pa;, Justhlg e
la emisora instituciones sdlidas

10.5.2.3 Programa 3 — Gestion publica con participacion social

Objetivo: Conseguir la participacion de los ciudadanos en asuntos publicos, para que adquieran
capacidades para transformar el medio en el que viven y control sobre sus dérganos politicos,
economicos y administrativos.

La ley 136 hace expresa referencia a la participacion comunitaria y ciudadana y los mecanismos para
hacerla efectiva. Se retoma como guia un texto de Gustavo Garcia Moreno, publicado en la Revista
Fiscal nimero 20 de la Contraloria General de Antioquia:

Donde reitera que en su articulo 3, esta ley le atribuye la de funcidn al gobierno local de promover la
participacion comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes. Unido lo anterior al
recientemente aprobado estatuto de participacion ciudadana.

Las nuevas practicas del ejercicio del poder municipal muestran el reto de una perspectiva de
transformacion democrética del ejercicio y evidencian que es en un nivel local donde se han podido
concretar en forma mas exitosa los ejercicios de una democracia participativa y de una ciudadania
activa. Actualmente se construyen en procesos pedagogicos para que las organizaciones sociales y
ciudadanas transiten a un efectivo poder local con una presencia propia dentro del ambito de lo
publico.

No solo porque es una norma que se debe cumplir si no porque es una apuesta desde esta
Administracién municipal, la comunicacion permanente con la comunidad sera un sine qua non, la
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rendicion periddica de informes de gestion y de cuentas, la consolidacion del sistema municipal de
participacion ciudadana, la utilizacion de medios de comunicacion y otros mecanismos, propendiendo
porque la comunidad conozca los avances y se manifieste sobre los logros y limitaciones en la
implementacion de los programas y proyectos.

Esto sera posible a través del fortalecimiento de las instancias como el Consejo Territorial de
Planeacion y demas que sean necesarios para la concertacion territorial de las actuaciones publicas
asi como se acompafaran los comités de control social a la gestién publica. Se mantendra
comunicacion constante desde las Juntas de Accion Comunal y con los grupos organizados asi como
con los gremios.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Organizaciones sociales o
fortalecidas para el ejercicio del| Incremento 0 1 16.Paz, justicia e

. A instituciones sélidas
control social a la Gestion publica

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Informes de gestion de la 16.Paz, justicia e
Administracion ~ realizados ~ y| Mantenimiento 4 4 instituciones sdlidas
socializados
Numero de informes de gestion 16.Paz, justicia e
descentralizados en veredas o| Incremento 0 4 instituciones solidas
barrios
Veedurias ciudadanas apoyadas 16.Paz, justicia e
fortalecidas i ! Incremento 0 1 institucionJes solidas
Comités de  control  social Mantenimiento 2 2 . 16_.Pa;, Just|g|ge
conformados instituciones solidas

10.5.3 SECTOR 3 - FINANZAS PUBLICAS

Objetivo Sectorial: Optimizar la gestion institucional a través de la integracion de esfuerzos técnicos,
financieros y humanos necesarios para que el municipio tenga una gestion eficiente en la
programacion, ejecucion y control de la inversion publica, que se reflejen en mejores indicadores
sociales y econdémicos.

10.5.3.1 Programa 1 - Fortalecimiento de ingresos
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Objetivo: Realizar las acciones y gestiones necesarias para que el Municipio tenga una gestion
eficiente en la programacion, ejecucion y control de la inversion publica, redundando en la capacidad
institucional.

Para poder cumplir lo dimensionado en el presente Plan de Desarrollo es necesario tener en cuenta
que ademas de la viabilidad social, técnica, econdmica, ambiental y administrativa de los proyectos,
se requiere la capacidad real de la consecucion de recursos, sin los cuales los compromisos adquiridos
con la comunidad no son posibles de ejecutar. Para garantizar la viabilidad fiscal del municipio y la
financiacion del Plan de Desarrollo, es preciso y obligatorio construir el Marco Fiscal de Mediano Plazo
y ajustarlo a los demas componentes presupuestales, que conforman el sistema presupuestal.

El Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP) es un documento que enfatiza en los resultados y
propositos de la politica fiscal. Alli se hace un recuento general de los hechos mas importantes en
materia de comportamiento de la actividad econémica y fiscal del municipio en el afio anterior.
Presenta las estimaciones para el afio que cursa y para las diez vigencias siguientes y muestra la
consistencia de las cifras presupuestales con la meta de superavit primario y endeudamiento publico
y, en general, con las previsiones (Ministerio de Hacienda 2014).

Por lo anterior se requiere fortalecer fiscal y financieramente el municipio a través de gestiones
interinstitucionales buscando la subsidiaridad y la concurrencia con temas de desarrollo local

Indicadores de Resultado ]
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO

Inlcrem.entol de los ingresos Incremento 10% 5% .16_.Palz, Just|q|ge
tributarios / ingresos totales instituciones sdlidas

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Porgentaje _de actugl_lza0|on del Incremento 47% 70% . 16_.Pa;, Just|q|ge
pasivo pensional municipal instituciones sélidas
idaddn acaudo | o | 0% | S0 e s
Porcentaje  de  compromisos 16.Paz, justicia e
financieros pagados de acuerdo al| Incremento 40% 100% instituciones sdlidas

Plan de pasivos de reestructuracion
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Porcentaje de funcionarios 16.Paz, justicia e
capacitados en  normatividad | Incremento 0% 40% instituciones sélidas
presupuestal y contable
Porcentaje  de  actualizacion 16.Paz, justicia e
tecnologica de la secretaria de| Incremento 20% 80% instituciones sdlidas
hacienda

10.6 LINEA ESTRATEGICA VI - JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS

OBJETIVO ESTRATEGICO: Mejorar el bienestar de los ciudadanos, sensibilizando y culturizando en
la VIDA como el valor supremo y la seguridad ciudadana como derecho socialmente protegido que
envuelve el goce pleno de la comunidad en su territorio y que juntamente con el respeto y garantia de
los Derechos Humanos, la municipalidad puede sentirse como un territorio pacifico y alcanzar su
maximo potencial de convivencia, crecimiento y desarrollo, para consolidad una PAZ sostenible y
duradera.

Garantizar la seguridad, el orden publico y la convivencia ciudadana son las apuestas principales de
esta sexta linea. El tema de convivencia ciudadana y acceso a la administracion de justicia formal y
no formal implica un reto de gestion, ya que la garantia y cumplimiento de éstos, permitira hacer
efectiva la prioridad del gobierno en materia de seguridad y orden publico que es procurar por la sana
convivencia y el acceso a la administracion de justicia en condiciones de dignidad, agilidad y equidad.

La tendencia actual, tanto en los enfoques de seguridad como en lo relacionado con los Derechos
Humanos, es de reconocer su sentido integral, entendido como desarrollo humano, donde el centro
son las personas y su nucleo vital en el marco de las libertades y deberes ciudadanos. Asi mismo,
existe una interrelacion y complementariedad entre los derechos civiles y politicos, los econdmicos,
sociales, culturales y ambientales con los de las poblaciones diferenciales o de especial proteccidn
constitucional.

10.6.1 SECTOR 1 - SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

Objetivo sectorial: Aumentar los niveles de vida de las comunidades rurales y urbanas del municipio,
implementando estrategias que consoliden la seguridad ciudadana como un bien juridicamente
protegido, que impulsen la convivencia pacifica, que garanticen el respeto por los derechos humanos
y las libertades fundamentales y el fortalecimiento de las instituciones de control y justicia, como
elementos que consoliden la PAZ y la tranquilidad de la comunidad.

Comprende la seguridad municipal y la seguridad y convivencia ciudadana, entendiéndose como

seguridad y convivencia ciudadana todas las alteraciones de delitos y contravenciones que afectan la

dignidad del ser humano, y la seguridad nacional, todo acto que altera la seguridad y la soberania del
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pais; se dimensionan dos problemas, el primero referente a la debilidad en la respuesta frente a los
grupos armados ilegales organizados y el segundo referente a la Congestion de denuncias de
procesos sin identificar ante la Fiscalia General de la Nacion.

La debilidad en la respuesta frente a los grupos armados ilegales organizados, responde a la poca
capacidad de respuesta inmediata frente amenaza por falta de elementos logisticos, técnicos,
tecnoldgicos, de movilidad y de infraestructura de la fuerza publica que impiden atender la situacion
en tiempo real.

10.6.1.1 Programa 1 - Movilidad
Objetivo: Mejorar el desempefio del sistema vial construido, a través de la actualizacion e
implementacion del estudio del plan vial, de transito y de transporte del municipio de Cisneros.

En materia de seguridad vial se gestionara el aumento de personal de transito, y se dotaran con los
equipos necesarios, se fortaleceran las acciones y actividades de la inspeccidn de Policia.

Se realizaran camparias de educacion vial de forma permanente, para garantizar la seguridad en el
municipio.
Se actualizara e implementara el plan de movilidad en el municipio que garantice la creacion de un
sistema sostenible, mejorando la conectividad, seguridad y tiempos de desplazamiento de los
habitantes

Se realizaran alianzas con los municipios vecinos para prevenir el hurto, el fleteo, los atracos y demas
acciones vandalicas, se realizaran camparas de no violencia.

En materia de seguridad vial se gestionara el aumento de personal de transito, y se dotaran con los
equipos necesarios.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numero de casos reportados de o
) : L 16.Paz, justicia e
accu_je_nftes de transito en el| Reduccion 10 8 instituciones solidas
municipio
NUmero de hurtos reportados g 16.Paz, justicia e
anualmente Reduccion 23 20 instituciones sélidas

Indicadores de Producto )
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
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NUmero de policias de transito del - 16.Paz, justicia e
. Mantenimiento 1 1 e -
municipio instituciones sdlidas
Numero de guardas de transito del - 16.Paz, justicia e
e Mantenimiento 1 1 e -~
municipio instituciones sélidas

Porcentaje de la politca de - o o 16.Paz, justicia e
seguridad vial implementada Mantenimiento 100% 100% instituciones sdlidas

NUmero de campafias contra el 16.Paz, justicia e
consumo de bebidas embriagantes | Incremento 10 30 instituciones sdlidas
y consumo de estupefacientes

Numero de inspectores de policia
contratados

16.Paz, justicia e

Mantenimiento 1 1 instituciones sélidas

10.6.1.2 Programa 2 - Fortalecimiento de la fuerza publica
Objetivo: Desarrollar la capacidad institucional a través de la ejecucion de acciones tendientes a
garantizar la capacidad de respuesta de la Policia y el Ejército Nacional en el territorio.

Por medio de este programa se pretende fortalecer los sistemas de comunicacion y monitoreo de la
fuerza publica. Se adelantaran acciones para contar en el Municipio con Auxiliares Bachilleres.

También se hace necesario gestionar la consecucion un equipo integral de comunicacion (radios y
teléfonos), con el fin de mejorar la capacidad estratégica de movilizacion y de comunicaciones como
factor clave para la efectividad de las operaciones y sobre todo para la atencion inmediata de alertas
tempranas.

Se buscara fortalecer los programas liderados por la policia comunitaria, policia de infancia y
adolescencia y policia ambiental y ecoldgica.

Se velara por el aumento de la presencia de la fuerza publica en la parte rural y urbana.

Se buscara incrementar el numero de agentes de policia en el municipio, se instalardn camaras de
seguridad y alarmas.

Se adecuaran las instalaciones del comando de policia municipal para el albergue de los efectivos de
la fuerza publica.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
NUumero de hurtos reportados Reduccion 23 20 . 16_.Pa;, Justhlg e
anualmente instituciones sdlidas
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NUmero de homicidios reportados Reduccién 8 5 . 16_.Pa;, Just|q|ge
anualmente instituciones sdlidas
NUmero de lesiones personales g 16.Paz, justicia e
anuales Reduccion 46 40 instituciones sélidas
Casos de violencia intrafamiliar g 16.Paz, justicia e
reportados Reduccion 17 10 instituciones sdlidas
Indicadores de Producto
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Numero de camaras fj? seguridad Incremento 29 39 . 16_.Pa;, Just|q|ge
instaladas en el municipio instituciones sdlidas
NUmero de camaras de seguridad 16.Paz, justicia e
instaladas en el municipio con| Mantenimiento 29 29 instituciones sélidas
mantenimiento
Nunjgro de .cluarteles mejorados Incremento 0 1 . 16_.Pa;, Justhlg e
(policiales y militares) instituciones sdlidas
Recompensas  entregadas  a 16.Paz, justicia e
personas que colaboran con la| Incremento 1 4 instituciones sélidas
justicia
NUmero de equipos de transporte 16.Paz, justicia e
atendidos con mantenimiento y| Mantenimiento 7 7 instituciones sdlidas
combustible
Porcentaje de fuerza publica 16.Paz, justicia e
transitoria atendida con | Mantenimiento 100% 100% instituciones sélidas
alimentacion

10.6.2 SECTOR 2 - SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

OBJETIVO SECTORIAL: Promover las condiciones de seguridad, acceso a la justicia, convivencia
ciudadana y orden publico, como fundamento para garantizar la sostenibilidad de la paz.

La tendencia actual, tanto en los enfoques de seguridad como en lo relacionado con los Derechos
Humanos, es de reconocer su sentido integral, entendido como desarrollo humano, donde el centro
son las personas y su nucleo vital en el marco de las libertades y deberes ciudadanos. Asi mismo,
existe una interrelacion y complementariedad entre los derechos civiles y politicos, los econdmicos,
sociales, culturales y ambientales con los de las poblaciones diferenciales o de especial proteccidn

constitucional.

El tema de convivencia ciudadana y acceso a la administracion de justicia formal y no formal, implica
un reto de gestion, ya que la garantia y cumplimiento de estos, permitira efectivizar uno de los fines
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mas importantes a cargo de las diversas entidades del Estado, el cual es el procurar por la sana
convivencia, el orden publico y el acceso a la administracion de justicia en condiciones de dignidad,
agilidad y equidad

10.6.2.1 Programa 1 - Convivencia ciudadana

Objetivo: Promover y fomentar los valores ciudadanos, la convivencia, la seguridad ciudadana y la
resolucion pacifica de conflictos.

El tema de convivencia ciudadana y acceso a la administracion de justicia formal y no formal, implica
un reto de gestion, ya que la garantia y cumplimiento de estos, permitira efectivizar uno de los fines
mas importantes a cargo de las diversas entidades del Estado, el cual es el procurar por la sana
convivencia, el orden publico y el acceso a la administracion de justicia en condiciones de dignidad,
agilidad y equidad.

Fortaleceremos la Comisaria de Familia con la contratacion de personal principalmente en el area de
trabajo social y psicologia para que trabajen de la mano con las Instituciones Educativas, con las
escuelas de padres y con las organizaciones sociales del municipio; igualmente su labor debe abarcar
a toda la comunidad en los que propiciando espacios familiares y desarrollando programas de salud
mental.

Una forma de descongestionar la labor de la justicia es propiciar otras alternativas para dirimir los
conflictos, en este sentido la administracion municipal capacitara y facilitara la eleccion de Jueces de
Paz y los Conciliadores en Equidad. Los apoyara para el buen desempefio de sus funciones en la
medida que las finanzas publicas lo permitan. Por otra parte adelantara capacitaciones y campanas
en la solucién pacifica de los conflictos.

Se actualizara y se ejecutara el Plan de Convivencia y Seguridad, con la participacion de integrantes
de los distintos sectores de la sociedad.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA
INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META 0ODS ASOCIADO

Porcentaje de casos de violencia
intrafamiliar atendidos

16.Paz, justicia e

mi 0, 0,
Mantenimiento 100% 100% instituciones solidas

Indicadores de Producto )
TIPO DE LINEA
INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO

Numero de personas contratadas . 16.Paz, justicia e
X p . Mantenimiento 2 2 L J o
en la comisaria de familia instituciones sélidas
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Numero de planes integrales de 16.Paz, justicia e
seguridad y convivencia ciudadana instituciones sdlidas
(PISCC) formulados e Incremento 0 L
implementados
NUmero de comisarias de familia - 16.Paz, justicia e
fortalecidas Mantenimiento 1 1 instituciones sélidas
NUmero de convenios suscritos para 16.Paz, justicia e
la atencion de adolescentes | Mantenimiento 4 4 instituciones sélidas
infractores de la ley penal

10.6.2.2 Programa 2 - Centros de reclusion

Objetivo: Aumentar los niveles de vida de las comunidades rurales y urbana del municipio, mediante
acciones que promuevan el respeto y la tolerancia con miras a consolidar una comunidad pacifica e
inclusiva para lograr un desarrollo sostenible y disminuir los niveles de reclusion en el municipio.

El Municipio de Cisneros a razén de no tener un centro carcelario, tiene la necesidad de realizar
convenio interadministrativo con una entidad que brinde sostenimiento y vigilancia a las personas
detenidas preventivamente y condenadas por contravenciones que impliquen privacion de la libertad,
por orden de autoridad policiva.

Indicadores de Resultado

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE RESULTADO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO
Porcentaje_qe detlgnldos Iat.end|dos Mantenimiento 100% 100% 10. Re@ucmon de las
por la Administracion Municipal desigualdades

Indicadores de Producto

TIPO DE LINEA

INDICADOR DE PRODUCTO INDICADOR BASE META ODS ASOCIADO

Numero de convenios suscritos con - 10. Reduccion de las
el INPEC para atencion a detenidos Mantenimiento 4 4 desigualdades

11. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES (PPI)

El Plan Plurianual de Inversiones es un instrumento que permite articular la parte estratégica del plan
de desarrollo con los recursos de inversion que se ejecutaran en el periodo de gobierno, en el cual se
especifican cada una de las vigencias, y se identifican las posibles fuentes de financiacién y los
responsables de su ejecucion.
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Para hacer mas participativo el proceso de planeacion del presupuesto, la administracion desarrollara
estrategias para aplicar los principios de justicia, equidad y priorizacion en las inversiones, en funcion
de la distribucion social de los recursos provenientes del Sistema General de Participaciones,
atendiendo las necesidades prioritarias de los diferentes sectores y pobladores del territorio. De igual
formay de acuerdo a las condiciones del Municipio, se propendera por la formulacion del presupuesto
de forma participativa, para fortalecer el conocimiento de las finanzas publicas, la gobernabilidad y la
transparencia en la asignacion y ejecucion de los recursos.

La razén de ser de cada municipio son sus gentes, la comunidad que habita su territorio y que desea
satisfacer sus necesidades, generando desarrollo e impactando en la region. Sus funciones se
financian solidariamente con los recursos de todos los ciudadanos y a ellos se debe cualquier
estrategia que se realice en términos financieros.

Para conocer de manera real los recursos disponibles se hace un estimativo a partir de las
proyecciones de su plan financiero, de los recursos disponibles en la entidad para funcionamiento e
inversion, de sus principales fuentes; es decir, se puede determinar las restricciones presupuestales
alas cuales se enfrentara la Administracion para financiar las metas definidas en el Plan de Desarrollo
Municipal.

A continuacion se presenta la proyeccion financiera para el municipio de Cisneros de las vigencias
fiscales 2020 — 2023

Tabla 58. Fuentes de financiacion y valores aproximados para el cuatrienio

2020 2021 2022 2023 TOTAL INGRESOS
FUENTE DE FINANCIACIO
INVERSION CON RECURSOS | 458000.000| 469.000.000 | 480.000.000| 492.000.000 | 1.899.000.000 INV.
PROPIOS 1.832.000.000 | 1.878.000.000 | 1.925.000.000| 1.973.000.000| 7.608.000.000 FTO.
SGP EDUCACION CALIDAD 170.000.000 | 174.000.000 178.000.000|  182.000.000 704.000.000
SGP ALIMENTACION
ESCOLAR 40.000.000|  42.000.000 42.000.000|  43.000.000 166.000.000
SGP AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO 418.000.000| 425.000.000 |  435.000.000|  446.000.000 1.724.000.000
SGP PPTO. GRAL. LIBRE 736.000.000| 754.000.000 | 773.000.000|  792.000.000 | 3.005.000.000 FTO.
DESTINACION 184.000.000|  188.000.000| 192.000.000| 197.000.000|  761.000.000 INV.
4.748.000.000
550.000.000 INV
SGP PPTO. GRAL. LIBRE 4.198.000.000
INVERSION 1.144.000.000 | 1.172.000.000 | 1.201.000.000 | 1.231.000.000 DEUDA REAL
SGP DEPORTE 64.000.000|  65.000.000|  66.000.000 67.000.000 262.000.000
SGP CULTURA 44.000.000|  45.000.000|  46.000.000 47.000.000 182.000.000
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191.000.000 195.000.000 |  200.000.000 205.000.000 791.000.000 CSF
SGP SALUD 2143.000.000 | 2.196.000.000 | 2.251.000.000 | 2.307.000.000| 8.897.000.000 SSF
REGALIAS 192.000.000 197.000.000 | 202.000.000 207.000.000 798.000.000

El municipio de Cisneros, podria contar con un promedio total de ingresos ciertos, para el cuatrienio
2020-2023, equivalente a 31.595 millones de pesos, de los cuales son para obligatoria inversidn un
total de 20.382 millones, descontando asi los recursos para funcionamiento; y esto a su vez,
disminuido en 550 millones que corresponden a recursos de deuda publica; y en estos recursos estan
contemplados los recursos de salud para el aseguramiento del régimen subsidiado, que si bien son
sin situacidn de fondo, significa que los recursos no llegan directamente al municipio, pero hacen parte
de la inversion. Lo que quiere decir que el Municipio recibiria de manera directa en sus cuentas la
suma de 11.485 millones, todos parte inversion manejada directamente por el Municipio.

Es importante destacar que de los ingresos corrientes disponibles de libre destinacion en cada vigencia
fiscal se deben deducir los gastos necesarios para el funcionamiento de la administracion central y
sus entes descentralizados, Concejo y personeria.

La proyeccion de gastos se realiza de acuerdo al comportamiento historico de los gastos y la
proyeccidn en el presupuesto de egresos de la vigencia fiscal 2019, con un incremento anual del 2,5%
en cada componente, asi:

Tabla 59. Gastos de funcionamiento

Descripcion 2020 2021 2022 2023
GASTO DE FUNCIONAMIENTO TOTALES 2.568.000.000 | 2.632.000.000 | 2.698.000.000 | 2.765.000.000
CONCEJO 153.583.740 159.727.090 166.116.174 172.760.821
PERSONERIA 131.670.450 136.937.268 142.414.759 148.111.349
TOTAL CONCEJO Y PERSONERIA 285.254.190 296.664.358 308.530.933 320.872.170
ALCALDIA 2.282.745.810 | 2.335.335.642 | 2.389.469.067 | 2.444.127.830
SERVICIOS PERSONALES 1.141.372.905 | 1.143.167.821 | 1.149.734.534 | 1.222.063.915
GASTOS GENERALES 913.098.324 953.734.257 991.787.627 964.451.132
TRANSFERENCIAS 228.274.581 238.433.564 247.946.906 257.612.783

11.1 PLAN DE INVERSIONES

El Plan Plurianual de Inversiones para los periodos 2020 al 2023 del plan de desarrollo “CISNEROS
PARA LA GENTE?”, tiene un valor de $ 49.003.785.031 segun las fuentes de financiacion establecidas
en el siguiente cuadro:
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Tabla 60. Plan Plurianual de inversiones por fuente de recursos
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2020 -2023
FUENTE DE FINANCIACION INVERSION PARTICIPACION
RECURSOS PROPIOS $ 2.660.000.000 5,43%
SGP $ 16.924.502.875 34,54%
APORTES NACIONALES $ 8.480.000.000 17,30%
APORTE DEPARTAMENTALES $ 13.221.757.000 26,98%
REGALIAS $ 817.525.156 1,67%
RECURSOS DEL CREDITO $ 1.600.000.000 3,27%
OTROS $ 5.300.000.000 10,82%
TOTAL GENERAL $ 49.003.785.031 100%

Grafico 23. Plan Plurianual de inversiones por fuente de financiacién
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TRANSFERENCIAS DEL SECTOR
ELECTRICO Y OTROS

Es importante resaltar la gestion de la administracidn municipal ante entidades nacionales y
departamentales en la busqueda de la cofinanciacion de proyectos que permitan el cumplimiento de
los programas propuestos. Asi mismo, la deuda publica como herramienta fundamental para la

financiacion de los proyectos en cada vigencia fiscal.

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 -3
Carrera 20 # 20-37 / Tel: 863 1567 — 863 1430 / Fax: 863 1430 / Codigo Postal: 053050
/ e-mail: alcaldia@cisneros-antioquia.gov.co



-

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023 lzlzlzlzl=l
Cisnercs

Ahp 1t ENTE

Pagina 206 de 220

A continuacion se presenta un cuadro resumen de los recursos a invertir en el cuatrienio en el Plan de
Desarrollo municipal por linea estratégica:

Tabla 61. Plan Plurianual de inversiones por linea estratégica
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2020 -2023

LINEA ESTRATEGICA INVERSION PARTICIPACION
MOVILIDAD SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD 45,49%

ENTORNO SALUDABLE Y HABITAT 15.510.609.797 31,65%
UNA RURALIDAD SOCIAL Y COMPETITIVA 819.473.000 1,67%
COMPETITIVIDAD E INFRAESTRUCTURA
PARA EL DESARROLLO 2.923.559.766 5,97%
GESTION PUBLICA EFECTIVA 6.981.539.297 14,25%
JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS
HUMANOS 477.739.297 0,97%

TOTAL GENERAL 49.003.785.031 100,00%

Grafico 24. Participacion por linea estratégica

Porcentaje de participacion de las lineas estratégicas.
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JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHO S HUMANOS

Teniendo en cuenta el sentido social de la administracion municipal 2020- 2023 el mayor porcentaje
(45%) de los recursos sera destinado al componente de movilidad social, inclusion y equidad.
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RECURSOS PERIODO 2020-2023 SUBTOTAL
, ' Ri‘;%ﬁslgs SGP NACION DEPTO. SGR CREDITO OTROS
LINEA ESTRATEGICA
MOVILIDAD SOCIAL,
INCLUSION Y
EQUIDAD 1058801484 |  11.832503.125 | 3.030.000000 | 8.000.507.000 41525156 0| 1000000000 | 24963426766
ENTORNO
SALUDABLE Y
HABITAT 531522000 | 3351320469 | 300.000.000 | 2070.000.000 |  198.000.000 | 1.600.000.000 | 3.260.000.000 | 14.110.842.469
UNA RURALIDAD
SOCIAL Y
COMPETITIVA 477.539.297 625341219 | 500000000 |  711.250.000 0 0| 1020000000| 3334130516
COMPETITIVIDAD E
INFRAESTRUCTURA
PARA EL
DESARROLLO 265.761.000 446.783.047 | 1.850.000.000 | 2350000000 |  578.000.000 0 0| 5490544047
GESTION PUBLICA
EFECTIVA 176.595.656 460.929.234 0 0 0 0 20000000 | 657.524.891
JUSTICIA, SEGURIDAD
Y DERECHOS
HUMANOS 149.690.562 207.625.781 0 90.000.000 0 0 0| 447316344
TOTAL 2.660.000.000 |  16.924.502.875 | 8.480.000.000 | 13.221.757.000 |  817.525.156 | 1.600.000.000 | 5.300.000.000 | 49.003.785.031

El Plan Operativo Anual de Inversiones es un importante instrumento financiero en el cual se incluyen
todas las partidas que el gobierno municipal espera ejecutar en los periodos fiscales correspondientes
a los afios 2020 a 2023, de acuerdo con las fuentes de financiacion, cuyas proyecciones para todos
los afios del presente gobierno se encuentran alli descritas, las cuales se encuentran debidamente
clasificadas como establecen las normas presupuestales.

LINEA RECURSOS PERIODO 2020-2023
ESTRATEGI SECTOR PROGRAMA RECURSOS SUBTOTAL
cA ) .
PROPIO SGP NACION DEPTO. SGR CREDITO OTROS
Acceso y
permanencia de la
poblacién estudianti 20.762.578 40.756.250 124,576,000 186.004.828
Servicio Educativo
EDUCACIGN  |_con calidad 62.267.734 621.718.594 684.006.328
Educacio i
ueacion supsrior 41525156 41525.156 30.000.000 40.000.000 153.050.313
Alimentaci \
. meniacion escotar 41525156 | 166.000.000 220677.000 428.202.156
= Aseguramiento en
3 salud 20.762.578 | 8.897.000.000 8.917.762.578
w Lo
> SALUD Fortalecimiento de la
3 20762578 | 83050313 4.000.000.000 1000000000 | 5103812891
(2]
] .
3 Salud publica 20762578 | 791.000.000 207.627.000 1.019.389.578
=
iy Fortalecimiento de la
< - "
o préctica deportiva,
2 DEPORTE Y recreativa y actividad 285.812.891
a . fisica
2 RECREACION 103812891 | 182.000.000
§' Infraestructura
S deportiva y recreativa 103.812.891 80.000.000 | 1.000.000.000 | 1.700.000.000 2.883.812.891
Fortalecimiento de las
manifestaciones 428.287.734
artisticas y culturales 62.267.734 166.000.000 200.000.000
CULTURA Redes de bibliotecas 41.525.156 41.525.156
Mejoramiento y
divulgacion del
patrimonio material e 336.762.578
inmaterial 20.762.578 16.000.000 300.000.000
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Politica Publica de
fancay 41,525,156
INFANCIA Y olescencia 20.762.578 20.762.578 - - -
ADOLESCENCIA
Atencion integral a la
primera infancia 2.894.490.203
103.812.891 83.050.313 | 1.500.000.000 | 1.207.627.000 - -
Politica publica de
JuvenTup | uvenid 20.762.578 20.762.578 - - - 41525156
Jovenes por Cisneros 41525156 | 41.525.156 . . .| 83050313
ADULTO MAYOR | Atencion integral al
Y ANCIANO adulto mayor 83.050.313 83.050.313 N 450.000.000 N N 616.100.625
Politica publica de
EQUIDADDE | equidad de género 112.117.922 62.287.734 - 50.000.000 - | 220405685
GENERO
Poblacion LGTBI . 20762578 ) R N 20.762.578
COMUNIDADES Fortalecimiento de
ETNICAS AFROCIS - 20.762.578 - 41.525.156 - 62.287.734
PERSONAS EN Efﬂ‘ctf;aﬁéﬂlf ace 145.338.047
SITUACION DE 62.287.734 83.050.313 - - -
DISCAPACIDAD [~ bildad
an de accesibfida 20.762.578 20.762.578 - - - 41.525.156
POBLACION EN
SITUACION DE Familias en accién
POBREZA 124.575.469
EXTREMA 20.762.578 103.812.891 - - -
Atencién y asistencia 12457547 | 124.575.460 . . .| 137.033.016
vicTimas | Reparacién integral .| 20762578 . . .| 20762578
Fortalecimiento de la
participacion de las
victimas .| 4155156 . . | 41525156
AGUA POTABLE Servicios publicos
Y SAQ‘EQEENTO para la gente 5.515.525.156
41.525.156 |  1.724.000.000 500.000.000 | 1.000.000.000 - 2.250.000.000
SERVICIOS
PUBLICOS -
DIFERENTES | Alumbrado publico 12457547
AAA
12.457.547 - - -
- Gestion ambiental de
= los recursos hidricos 874.575.469
3 41.525.156 83.050.313 - 300.000.000 - 450.000.000
f Planificacion y gestion
o ' &
w MEDIO ambiental municipal 124.575.469
E AMBIENTE 41.525.156 83.050.313 - - -
3 Manejo sostenible de
E los recursos naturales 41525156 83.050.313 : : 220,000,000 344.575.469
=
= Educacion ambiental
(=]
E 20.762.578 41,525,156 - - 60.000000 |  122.287.734
w
Construccion de
vivienda 5.627.825.469
124.575.469 855.250.000 | 2.600.000.000 250.000.000 198.000.000 | 1.600.000.000 -
Mejoramiento de
VIVIENDA e
vivienda 103.812.891 346.050.000 - 300.000.000 - - 749.862.891
Titulacion y
legalizacion de
predios 20.762.578 41525156 - 20.000.000 - - 82.287.734
GESTION DEL Gestion Integral del
RIESGO riesgo 83.050.313 93.819.219 -] 200.000.000 - 280.000.000 |  656.869.531
g Fomento de cadenas
3 productivas 83.050.313 |  135.344.375 - | 200.000.000 - .| 418394688
g E Asociatividad y
S AGROPECUARIO | participacion agro
=35 empresarial 62.287.734 83.050.313 - - 100.000.000 245.338.047
== Planificacion del
< desarrollo
= agropecuario 41.525.156 41,525.156 . - 70.000.000 | 193050313
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Fortalecimiento social
PROMOCION DEL | y comunitario 410.570.750
DESARROLLO 83.050.313 116.270.438 - 211.250.000 -
Fomento del empleo 41525156 | 41.525.156 - - S| 83050313
Fortalecimiento
institucional para el
degafrollo del sector 407.625.781
turistico en el
TURISMO municipio 83.050.313 124.575.469 200.000.000 - -
Dotacion y
equipamiento turistico
para el municipio de 1.616.100.625
Cisneros 83.050.313 83.050.313 300.000.000 300.000.000 - 850.000.000
Construccion,
mantenimiento y
INFRAESTRUCTU | mejoramiento de los 1.257.625.781
i dificios publi
RAFisicA ) edlicios prblcos 83.050.313 | 124.575.469 | 1.000.000.000 | 50000000 - -
Espacio Publico para
la gente 41.525.156 83.050.313 - - - 124.575.469
INFRAESTRUCTU | Mejoramiento de la
RAVIAL malla via 83.050313 | 135344375 |  850.000.000 | 2.300.000.000 |  578.000.000 .| 3946394688
ORDENAMIENTO | Ordenamiento
TERRITORIAL territorial 37.372.641 83.050.313 R R R 120.422.953
REGIONALIZACI Regionalizacion
ON 20.762.578 20.762.578 - - - 41525156
Modernizacion
institucional 20.762.578 62.287.734 - - - 83.050.313
. | Sistemas de
ADMINISTRACIO | informacion R R R 83.050.313
‘2‘ N PUBLICA PARA 20.762.578 62.287.734
S LAGENTE | Talenio Humano 20762578 | 41525156 - - | 62287734
w
ﬂ Bienestar laboral y
g calidad de vida 52.020.188 107.965.406 _ _ N 159.985.594
o
3 . .
; Gobierno con calidad 8.305.031 20.762.578 _ N - 29.067.609
k] Comunicacion con el
E BUEN GOBIERNO ciudadano 8.305.031 20.762.578 - - 20.000.000 49.067.609
] Gestion publica con
participacion social 8.305.031 20.762.578 - - - 29.067.609
FINANZAS Fortalecimiento de
PUBLICAS ingresos 37.372.641 124.575.469 } } : 161.948.109
> Movilidad
g g SEGURIDAD Y 37.372.641 41.525.156 - 90.000.000 - - 168.897.797
= ‘E‘ ORDEN PUBLICO | Fortalecimiento de la
= o
3 2 fuerza publica 41.725.156 83.050.313 R R R 124.775.469
:- =2 Convivencia
S SEGURIDADY | ciudadana 20.762.578 41.525.156 - . . 62.287.734
2 @ CONVIVENCIA -
= Centros de reclusion 49.830.188 41525.156 i i i 91.355.344
TOTAL DE INVERSION 2.660.000.000 | 16.924.502.875 8.480.000.000 | 13.221.757.000 817.525.156 1.600.000.000 5.300.000.000 | 49.003.785.031
LINEA RECURSOS PERIODO 2020
ESTRATEGI SECTOR PROGRAMA SUBTOTAL
ca RECURSOS SGP NACION DEPTO. SGR CREDITO OTROS
PROPIO
> Acceso y
3 Ponadn esdan 45000000
@ P 5.000.000 10.000.000 30.000.000
g Servicio Educativo
Z45 < .
E:FE EDUCACION con calidad 15.000.000 150.000.000 165.000.000
o>
og Educacio i
@ ueacion superior 10.000.000 | 10.000000 | 30000000 | 40.000.000 90.000.000
<
= ) -
E Alimentacion escolar 10.000.000 40,000,000 50.000.000
o .
Aseguramiento en
= SALUD
salud 5.000.000 | 2.143.000.000 2.148.000.000
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Fortalecimiento de la
ES.E. 5.000.000 20.000.000 25.000.000
Salud piblica 5000000 | 191.000.000 50,000,000 246,000,000
Fortalecimiento de la
practica deportiva,
DEPORTE Y recreativa y actividad 69.000.000
RECREACION fisica 25,000,000 44.000.000
Infraestructura
deportiva y recreativa 25.000.000 20.000.000 45.000.000
Fortalecimiento de las
e e
y 15.000.000 40.000.000
CULTURA Redes de bibliotecas 10.000.000 10.000.000
Mejoramiento y
divulgacion del
patrimonio material e 109.000.000
inmaterial 5.000.000 4.000.000 100.000.000
Politica Publica de
infancia y
INFANCIAY Adolescencia 5.000.000 5.000.000 10.000.000
ADOLESCENCIA L
Atencion integral a la
primera infancia 25000000 | 20.000.000 50.000.000 95000000
Politica publica de
JUVENTUD Juventud 5.000.000 5.000.000 10.000.000
Jovenes por Cisneros 10000000 10.000.000 20.000.000
ADULTO MAYOR | Atencion integral al
Y ANCIANO adulto mayor 20.000.000 20.000.000 40.000.000
Politica publica de
EQUIDAD DE | equidad de género 27.000.000 15.000.000 42.000.000
GENERO B
Poblaciéon LGTBI 5.000.000 5.000.000
COMUNIDADES | Fortalecimiento de
ETNICAS AFROCIS 5.000.000 10.000.000 15.000.000
Politica publica de
PERSONAS EN . )
SITUACIONDE | Discapacidad 15.000.000 20.000.000 35.000.000
DISCAPACIDAD Plan d ibilidad
an de accesibrica 5.000.000 5.000.000 10.000.000
POBLACION EN
SITUACION DE Familias en accion
POBREZA 30.000.000
EXTREMA 5.000.000 25.000.000
Atencién y asistencia 3000000 | 30.000.000 33.000.000
victimas | Reparacion integral 5.000.000 5.000.000
Fortalecimiento de la
participacion de las
victimas 10.000.000 10.000.000
AGUA POTABLE Servicios publicos
Y SAQ‘EQEENTO para la gente 478.000.000
10.000.000 418.000.000 50.000.000
SERVICIOS
PUBLICOS -
DIFERENTES | Alumbrado piblico 3.000.000
AAA 3.000.000
= Gestion ambiental de
= los recursos hidricos 10.000.000 20.000.000 100.000.000 130.000.000
<
f Planificacion y gestion
g MEDIO ambiental municipal 10.000.000 20.000.000 30.000.000
é AMBIENTE Manejo sostenible de
5’ los recursos naturales 10.000.000 20.000.000 30.000.000
o " )
= Educacién ambiental 5.000.000 10.000.000 15.000.000
E Construccion de
b vivienda 30.000.000 200.000.000 230.000.000
Mejoramiento de
VIVIENDA vivienda 25.000.000 100.000.000 125.000.000
Titulacion y
legalizacion de
predios 5.000.000 10.000.000 15.000.000
GESTION DEL Gestion Integral del
RIESGO riesgo 20.000.000 30.000.000 50.000000 |  100.000.000
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Fomento de cadenas
productivas 20.000.000 40.000.000 30.000.000 90.000.000
Asociatividad y
< participacion agro
E AGROPECUARIO | o osarial 15.000.000 20.000.000 85.000.000
= Planificacion del
& desarrollo
E agropecuario 10.000.000 10.000.000 20.000.000
S Fortalecimiento social
3 PROMOCION DEL | y comunitario 20.000.000 28.000.000 50.000.000 98.000.000
o DESARROLLO F to del I
2 omento de’ empeo 10.000.000 10.000.000 20.000.000
g Fortalecimiento
g institucional para el
[ dega[rollo del sector 50.000.000
x turistico en el
g TURISMO municipio. 20.000.000 30.000.000
Dotacion y
equipamiento turistico
para el municipio de 40.000.000
Cisneros 20.000.000 20.000.000
Construccion,
mantenimiento y
INFRAESTRUCTU mejoramiento de los 50.000.000
RAFISICA edificios publicos 20.000.000 30.000.000
Espacio Publico para
la gente 10.000.000 20.000.000 30.000.000
INFRAESTRUCTU | Mejoramiento de la
RA VIAL malla vial 20.000.000 40.000.000 182.000.000 242.000.000
ORDENAMIENTO | Ordenamiento
TERRITORIAL territorial 9.000.000 20.000.000 29.000.000
REGIONALIZACI Regionalizacion
9 5.000.000 5.000.000 10.000.000
Modemizacion
institucional 5.000.000 15.000.000 20.000.000
ADMINISTRACIO | Sistemas de
< N PUBLICA PARA | informacion 5.000.000 15.000.000 20.000.000
E LA GENTE
3 Talento Humano 5000000 | 10.000.000 15,000,000
i Bienestar laboral y
§ calidad de vida 14.000.000 26.000.000 40.000.000
-
@ ’ )
g Gobi lidad
2 oblemo con calea 2.000.000 5.000.000 7.000.000
3 Comunicacién con el
& BUEN GOBIERNO | ciudadano 2.000.000 5.000.000 7.000.000
w
] Gestion publica con
participacion social 2.000.000 5.000.000 7.000.000
FINANZAS Fortalecimiento de
PUBLICAS ingresos 9.000.000 30.000.000 39.000.000
a o
3 SEGURIDAD Y Movilidad 9.000.000 10.000.000 20.000.000 39.000.000
% 8 2 ORDEN PUBLICO | Fortalecimiento de la
@ § S fuerza publica 10.000.000 20.000.000 30.000.000
:— e = Convivencia
o g T SEGURIDAD Y ciudadana 5.000.000 10.000.000 15.000.000
= CONVIVENCIA "~ P
3 entros de reclusion 12000000 10.000.000 22,000.000
TOTAL DE INVERSION 642.000.000 4.114.000.000 130.000.000 270.000.000 192.000.000 200.000.000 5.548.000.000
LINEA RECURSOS PERIODO 2021
ESTRATEGI SECTOR PROGRAMA RECURSOS B DEPARTAMEN N SUBTOTAL
CA PROPIO SGP NACION To SGR CREDITO OTROS
2 Acceso y
= !
2 permanencia de la
3 poblacién estudianti 5.125.000 10.000.000 30.750.000 . 45.875.000
> Servicio Educativo
3 EDUCACION con calidad 15.375.000 153.750.000 - 169.125.000
2 Educacién superior 10.250.000 | 10.250.000 - 20,500,000
= . i
) Alimentacién escolar 10250000 41.000.000 71.750.000 - 123.000.000
o Aseguramiento en
] salud 5.125.000 2.196.000.000 - 2.201.125.000
2 SALUD Fortalecimiento de la
% ESSE. 5.125.000 20.500.000 - 25.625.000
g Salud publica
= P 5.125.000 195.000.000 51.250.000 - 251.375.000
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Fortalecimiento de la
préctica deportiva,
DEPORTE Y recreativa y actividad 70.625.000
RECREACION fisica 25.625.000 45.000.000 -
Infraestructura
deportiva y recreativa 25.625.000 20.000.000 1.600.000.000 - 1.645.625.000
Fortalecimiento de las
manifestaciones
artisticas y culturales 15.375.000 41.000.000 - 56.375.000
CULTURA Redes de bibliotecas 10.250.000 : 10.250.000
Mejoramiento y
divulgacion del
patrimonio material e 209.125.000
inmaterial 5.125.000 4.000.000 200.000.000 -
Politica Publica de
infancia y
AOOL ANC b | Adolescencia 5.125.000 5.125.000 - 10:250.000
Atencion integral a la
primera infancia 25.625.000 20.500.000 51.250.000 - 97.375.000
Politica publica de
JUVENTUD Juventud 5.125.000 5.125.000 - 10.250.000
J6venes por Cisneros 10.250.000 | 10.250.000 - 20,500,000
ADULTO MAYOR | Atencion integral al
Y ANCIANO adulto mayor 20.500.000 20.500.000 50.000.000 - 91.000.000
Politica publica de
EQUIDAD DE equidad de género 27.675.000 15.375.000 - 43.050.000
GENERO "
Poblaciéon LGTBI } 5.125.000 } 5.125.000
COMUNIDADES | Fortalecimiento de
ETNICAS AFROCIS - 5.125.000 10.250.000 15.375.000
Politica publica de
;ﬁﬁ%’l‘gﬁ E: Discapacidad 15.375.000 20.500.000 . 35.875.000
DISCAPACIDAD | Plan de accesibilidad 5.125.000 5.125.000 - 10.250.000
POBLACION EN
SITUACION DE Familias en accion
POBREZA 30.750.000
EXTREMA 5.125.000 25.625.000 -
Atencién y asistencia 3075000 | 30.750.000 - 33.825.000
VICTIMAS Reparacion integral - 5.125.000 - 5.125.000
Fortalecimiento de la
participacion de las
victimas - 10.250.000 - 10.250.000
AGUA POTABLE Servicios publicos
Y SANEAMIENTO | o2 a gente 2435250000
BASICO P g 10.250.000 425.000.000 300.000.000 500.000.000 - 1.200.000.000 B
SERVICIOS
PUBLICOS -
DIFERENTES | Alumbrado piblico 3.075.000
=3 AAA 3.075.000 -
5 Gestién ambiental de
= los recursos hidricos 10.250.000 20.500.000 200.000.000 - 230.750.000
> Planificacion y gestion
u MEDIO ambiental municipal 10.250.000 20.500.000 - 30.750.000
3 AMBIENTE Manejo sostenible de
% los recursos naturales 10.250.000 20.500.000 - 100.000.000 130.750.000
& Educacion ambiental
o 5.125.000 10.250.000 - 15.375.000
= Construccion de
2 vivienda 30.750.000 230.000.000 300.000.000 - 560.750.000
b Mejoramiento de
VIVIENDA vivienda 25.625.000 80.000.000 200.000.000 - 305.625.000
Titulacion y
legalizacion de
predios 5.125.000 10.250.000 20.000.000 . 35.375.000
GESTION DEL Gestion Integral del
RIESGO riesgo 20.500.000 20.750.000 180.000.000 - 150.000.000 371.250.000
Fomento de cadenas
> productivas 20.500.000 31.000.000 70.000.000 - 121.500.000
‘<_:' Asociatividad y
Q participacion agro
§ :2: AGROPECUARIO empresarial 15.375.000 20.500.000 - 35875.000
<~ Planificacion del
% I desarrollo
= g agropecuario 10.250.000 10.250.000 - 20.500.000
=@ Fortalecimiento social
= PROMOCION DEL | y comunitario 20.500.000 28.700.000 51.250.000 - 100.450.000
= DESARROLLO Fomento del empleo
10.250.000 10.250.000 - 20.500.000

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 - 3

Carrera 20 # 20-37 / Tel: 863 1567 — 863 1430 / Fax: 863 1430 / Cédigo Postal: 053050
/ e-mail: alcaldia@cisneros-antioquia.gov.co




PLAN

DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023

Municipio de

e
CisnercCs
sheh ih GENTE
Pagina 213 de 220
Fortalecimiento
institucional para el
degarrollo del sector 251.950.000
turistico en el
TURISMO municipio. 20.500.000 30.750.000 200.000.000 -
Dotacion y
equipamiento turistico
para el municipio de 291.000.000
Cisneros 20.500.000 20.500.000 100.000.000 - 150.000.000
Construccion,
mantenimiento y
INFRAESTRUCTU mejoramiento de los 1.051.250.000
RAFISICA edificios publicos 20.500.000 30.750.000 | 1.000.000.000 -
Espacio Publico para
la gente 10.250.000 20.500.000 - 30.750.000
INFRAESTRUCTU | Mejoramiento de la
RA VIAL malla vial 20.500.000 31.000.000 500.000.000 | 1.800.000.000 190.000.000 2.541.500.000
ORDENAMIENTO | Ordenamiento
TERRITORIAL | territorial 9.225.000 20.500.000 - 29.725.000
REGIONALIZACIO Regionalizacion
N 5.125.000 5.125.000 - 10.250.000
Modemizacion
institucional 5.125.000 15.375.000 - 20.500.000
«~ | Sistemas de
< ADMINISTRACIO | . " )
E N PUBLICA PARA informacion 5.125.000 15.375.000 20.500.000
o
o LAGENTE | Talento Humano 5.125.000 10.250.000 - 15.375.000
ﬁ Bienestar laboral y
S calidad de vida 13.300.000 26.650.000 - 39.950.000
@ . )
2 Gobierno con calidad 2.050.000 5.125.000 - 7.475.000
i) Comunicacién con el
e BUEN GOBIERNO | i dadano 2.050.000 5.125.000 . 20.000.000 27.175.000
g Gestion publica con
participacion social 2.050.000 5.125.000 - 7.175.000
FINANZAS Fortalecimiento de
PUBLICAS ingresos 9.225.000 30.750.000 - 39.975.000
a
2 "
g, SEGURIDAD Y | Moviidad 9.225.000 10.250.000 20.000.000 - 39.475.000
223 ORDEN PUBLICO | Fortalecimiento de la
% S fuerza publica 10.250.000 20.500.000 - 30.750.000
<EE Convivencia
o g T SEGURIDADY | ciudadana 5.125.000 10.250.000 - 15.375.000
7 CONVIVENCIA Centros de reclusion
3 12.300.000 10.250.000 - 22.550.000
TOTAL DE INVERSION 657.000.000 | 4.183.600.000 | 2.500.000.000 | 4.996.250.000 200.250.000 1.620.000.000 | 14.157.100.000
. RECURSOS PERIODO 2022
LINEA
ESTRATEGI SECTOR PROGRAMA RECURSOS SUBTOTAL
CA " .
PROPIO SGP NACION DEPTO. SGR CREDITO OTROS
Acceso y
permanencia de la
poblacién estudianti 5.253.125 10.250.000 31.519.000 . 47022125
Servicio Educativo
EDUCACION con calidad 15.750.375 157.243.750 173.003.125
a " )
S Educacién superior 10.506.250 10.506.250 - 21,012,500
=1
o ) "
i Alimentacion escolar 10.506.250 42.000.000 73.544.000 . 126.050.250
= Aseguramiento en
7] salud 5.253.125 | 2.251.000.000 - 2.256.253.125
é SALUD Fortalecimiento de la
= ES.E. 5.253.125 21.012.500 4.000.000.000 - 1.000.000.000 | 5.026.265.625
_ -
3 Salud publica 5253125 | 200.000.000 52,532,000 . 257.785.125
@ Fortalecimiento de la
9: préctica deportiva,
S DEPORTE Y recreativa y actividad 72.265.625
3 RECREACION | fisica 26.265.625 46.000.000 -
= Infraestructura
deportiva y recreativa 26.265.625 20.000.000 | 1.000.000.000 - 1.046.265.625
Fortalecimiento de las
manifestaciones
CULTURA artisticas y culturales 15.759.375 42.000.000 - 57.750.375
Redes de bibliotecas 10.506.250 } 10.506.250
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Mejoramiento y
divulgacion del
patrimonio material e 9.253.125
inmaterial 5.253.125 4.000.000 -
Politica Publica de
infancia y
INFANCIAY : 10.506.250
ADOLESCENCIA | Adolescendia 5.263.125 5253125 -
Atencion integral a la
primera infancia 26.265.625 21.012.500 | 1.500.000.000 | 1.052.532.000 - 2.599.810.125
Politica publica de
JUVENTUD Juventud 5.53.125 5.253.125 : 10.506.250
Jovenes por Cisneros 10.506.250 10.506.250 N 21.012.500
ADULTO MAYOR | Atencion integral al
Y ANCIANO adulto mayor 21.012.500 21.012.500 300.000.000 } 342.025.000
Politica publica de
EQUIDAD DE equidad de género 28.366.875 15.759.375 - 44.126.250
GENERO Poblacion LGTBI } 5.253.125 } 5.253.125
COMUNIDADES | Fortalecimiento de
ETNICAS AFROCIS : 5.253.125 10.506.250 15.759.375
Politica publica de
PERSONAS EN . )
SITUACION D | Discapacidad 15750375 | 21012500 . 36.771875
DISCAPACIDAD | pia e accesibiidad
5.253.125 5.253.125 - 10.506.250
POBLACION EN
SITUACION DE Familias en accion
POBREZA 31.518.750
EXTREMA 5.253.125 26.265.625 -
Atencién y asistencia 3151875 | 31518750 - 34670625
VicTINAS Reparacion integral : 5.253.125 : 5.253.125
Fortalecimiento de la
participacion de las 10.506.250
victimas N 10.506.250 N s
AGUA POTABLE Servicios publicos
Y e 10 | parala gente 1.745.506.250
10.506.250 435.000.000 500.000.000 - 800.000.000
SERVICIOS
PUBLICOS -
DIFERENTES | Alumbrado piblico 3.151.875
AAA 3.151.875 -
Gestion ambiental de
= los recursos hidricos 10.506.250 21.012.500 100.000.000 - 150.000.000 281.518.750
=
2 Planificacion y gestion
i MEDIO ambiental municipal 10.506.250 21.012.500 : 31.518.750
w
n:nt:' AMBIENTE Manejo sostenible de
% los recursos naturales 10.506.250 21.012.500 ) 50.000.000 81.518.750
< - )
Z Educacién ambiental 5253125 | 10.506.250 - 30000000 | 45.759.375
=z
E,‘ Construccion de
e o
z vivienda 31518750 | 210.000.000 198.000.000 439.518.750
Mejoramiento de
VIVIENDA ivi
vivienda 26.265.625 82.000.000 50,000,000 - 198.265.625
Titulacion y
legalizacion de 15,759,375
predios 5.253.125 10.506.250 -
GESTION DEL Gestion Integral del
RIESGO riesgo 21.012.500 21.268.750 - 30.000.000 72.281.250
Fomento de cadenas
- productivas 21012500 | 31.775.000 50.000.000 - 102.787.500
-
g Asociatividad y
o< AGROPECUARIO | participacion agro 86.771.875
QE empresarial 15.759.375 21.012.500 - 50.000.000
e E Planificacién del
=3 desarrollo
= O agropecuario 10.506.250 10.506.250 - 21.012500
< Fortalecimiento social
= PROMOCION DEL | y comunitario 21.012.500 29.417.500 55.000.000 - 105.430.000
DESARROLLO F 0 del empl
omento de’ emp'eo 10.506.250 10.506.250 - 21.012.500
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Fortalecimiento
institucional para el
degarrollo del sector 5 531.250
turistico en el
TURISMO municipio. 21.012.500 31.518.750 -
Dotacion y
equipamiento turistico
para el municipio de 742.025.000
Cisneros 21.012.500 21.012.500 200.000.000 - 500.000.000
Construccion,
mantenimiento y
INFRAESTRUCTU mejoramiento de los 52.531.250
RAFISICA edificios publicos 21.012.500 31.518.750 -
Espacio Publico para
la gente 10.506.250 21.012.500 - 31.518.750
INFRAESTRUCTU | Mejoramiento de la
RAVIAL malla vial 21.012.500 31.775.000 500.000.000 552.787.500
ORDENAMIENTO | Ordenamiento
TERRITORIAL | territorial 9.455.625 21.012.500 - 30.468.125
REGIONALIZACI Regionalizacion
9 5.253.125 5.253.125 - 10.506.250
Modemizacion
institucional 5.253.125 15.759.375 - 21.012.500
«~ | Sistemas de
ADMINISTRACIO | . "
%: N PUBLICA PARA informacion 5.253.125 15.759.375 - 21.012.500
e LAGENTE | Talenfo Humano 5.253.125 10.506.250 - 15.759.375
:1 Bienestar laboral y
(3] calidad de vida 12.207.500 27.316.250 - 39.523.750
-
o . "
= Gobiemo con calidad 2.101.250 5.253.125 - 7.354375
= Comunicacion con el
o
= BUEN GOBIERNO | i dadano 2.101.250 5.253.125 - 7.354.375
8 Gestion publica con
participacion social 2.101.250 5.253.125 - 7.354.375
FINANZAS Fortalecimiento de
PUBLICAS ingresos 9.455.625 31.518.750 N 40.974.375
23 Movilidad
o ovilida
2z SEGURIDAD Y 9.455.625 10.506.250 50.000.000 - 69.961.875
[ g ORDEN PUBLICO |"Fortalecimiento de la
] i fuerza publica 10.506.250 21.012.500 - 31.518.750
:’. = Convivencia
ol SEGURIDAD Y ciudadana 5.253.125 10.506.250 N 15.759.375
o CONVIVENCIA
== Centros de reclusion
s 12.607.500 10.506.250 - 23.113.750
TOTAL DE INVERSION 672.000.000 | 4.260.915.000 | 2.500.000.000 | 7.015.127.000 208.506.250 2.610.000.000 | 17.266.548.250
LINE A RECURSOS PERIODO 2023
ESTRATEGI SECTOR PROGRAMA SUBTOTAL
cA RECURSOS sGP NACION DEPTO. SGR CREDITO OTROS
PROPIO
Acceso y
permanencia dg la ) 48.197.703
poblacion estudianti 5.384.453 10.506.250 32.307.000 -
Servicio Educativo
EDUCACION con calidad 16.153.359 160.724.844 176.878.203
Q Educacio i
2 uoacion superior 10.768.906 | 10.768.906 - 21.537.813
2
o ) "
i Alimentacion escolar 10.768.906 43.000.000 75.383.000 . 129.151.906
3 Aseguramiento en
=z salud 5.384.453 | 2.307.000.000 - 2.312.384.453
g' SALUD Fortalecimiento de la
= ES.E. 5.384.453 21.537.813 - 26.922.266
-
< -
g Salud piblica 5384453 | 205.000.000 53.845.000 - 264.229.453
L Fortalecimiento de la
Er. practica deportiva,
o DEPORTE Y recreativa y actividad 73.922.266
3 RECREACION fisica 26.922.266 47.000.000 -
= Infraestructura
deportiva y recreativa 26.922.266 20.000.000 100.000.000 - 146.922.266
Fortalecimiento de las
manifestaciones
CULTURA | atisticas y culturales 16.153.359 43.000.000 | 200.000.000 . 259.153.350
Redes de bibliotecas 10.768.906 } 10.768.906
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Mejoramiento y
divulgacion del
patrimonio material e 9.384.453
inmaterial 5.384.453 4.000.000 -
Politica Publica de
infancia y
INFANCIAY : 10.768.906
ADOLESCENCIA | Adolescencia 5.384.453 5.384.453 -
Atencion integral a la
primera infancia 26.922.266 21.537.813 53.845.000 - 102.305.078
Politica publica de
JUVENTUD Juventud 5.384.453 5.384.453 - 10.768.906
J6venes por Cisneros 10.768.906 | 10.768.906 - 21.537.813
ADULTO MAYOR | Atencion integral al
Y ANCIANO adulto mayor 21537813 21537813 100.000.000 : 143.075.625
Politica publica de
EQUIDAD DE equidad de género R 95.229.406
GENERO 29.076.047 16.153.359 50.000.000
Poblacion LGB! - 5.384.453 - 5.384.453
COMUNIDADES | Fortalecimiento de
ETNICAS AFROCIS } 5.384.453 10.768.906 16.153.359
Politica publica de
PERSONAS EN . )
SITUACION DE Discapacidad 16.153.359 21.537.813 - 37.691.172
DISCAPACIDAD | Plan de accesibilidad 5.384.453 5.384.453 } 10.768.906
POBLACION EN
SITUACION DE Familias en accion
POBREZA 32.306.719
EXTREMA 5.384.453 26.922.266 -
Atencién y asistencia 3230672 | 32306719 - 35.537.391
vicTIMAS Reparacion integral } 5.384.453 } 5.384.453
Fortalecimiento de la
participacion de las 10.768.906
victimas N 10.768.906 N R
AGUA POTABLE Senvicios pibli
Y SANEAMIENTO p:rnallgogse?tje ° 856.768.906
BAsIco 10.768.906 |  446.000.000 | 200000000 - 200,000,000
SERVICIOS
PUBLICOS -
DIFERENTES | Alumbrado piblico 3230672
— AAA 3.230.672 -
= Gestion ambiental de
E los recursos hidricos 10.768.906 21.537.813 - 200.000.000 232.306.719
E Planificacion y gestion
w MEDIO ambiental municipal 10.768.906 21.537.813 - 32.306.719
E AMBIENTE Manejo sostenible de
; los recursos naturales 10.768.906 21537813 ) 70.000.000 102.306.719
» ” )
g Educacién ambiental 5384453 | 10.768.906 - 30000000 | 46.153.359
°o= Construccion de
E vivienda 32.306.719 215.250.000 | 2.300.000.000 250.000.000 1.600.000.000 4.397.556.719
Mejoramiento de
VIVIENDA vivienda 26.922.266 84.050.000 50.000.000 - 160.972.266
Titulacion y
legalizacion de 16.153.359
predios 5.384.453 10.768.906 -
GESTION DEL Gestion Integral del
RIESGO riesgo 21.537.813 21.800.469 20.000.000 - 50.000.000 113.338.281
Fomento de cadenas
= productivas 21.537.813 32.569.375 50.000.000 - 104.107.188
E Asociatividad y
= e
o AGROPECUARIQ | Participacion agro 87.691.172
empresarial
= 16.153.359 21.537.813 - 50.000.000
= Planificacion del
: desarrollo
g agropecuario 10.768.906 10.768.906 - 70.000.000 91.537.813
2 Fortalecimiento social
9 PROMOCION DEL | y comunitario 21.537.813 30.152.938 55.000.000 - 106.690.750
= DESARROLLO Fomento del empleo
5‘ P 10.768.906 10.768.906 - 21.537.813
> Fortalecimiento
x e
< institucional para el
=z
] TURISMO dega[rollo del sector 53.844 531
turistico en el
municipio. 21.537.813 32.306.719 -
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Dotacion y
equipamiento turistico
para el municipio de 543.075.625
Cisneros 21.537.813 21.537.813 300.000.000 - 200.000.000
Construccion,
mantenimiento y
INFRAESTRUCTU | mejoramiento de los 103.844.531
RAFiSICA edificios publicos 21.537.813 32.306.719 50.000.000 -
Espacio Publico para
la gente 10.768.906 21.537.813 - 32.306.719
INFRAESTRUCTU | Mejoramiento de la
RAVIAL malla vial 21.537.813 32.569.375 350.000.000 206.000.000 610.107.188
ORDENAMIENTO | Ordenamiento
TERRITORIAL | territorial 9.692.016 21.537.813 - 31.229.828
REGIONALIZACI Regionalizacion
ON 9 5.384.453 5.384.453 - 10.768.906
Modemizacion
institucional 5.384.453 16.153.359 - 21.537.813
« | Sistemas de
ADMINISTRACIO | ; "
5 N PUBLICA PARA informacion 5.384.453 16.153.359 - 21.537.813
=
3 LAGENTE | Talento Humano 5.384.453 10.768.906 . 16.153.359
th Bienestar laboral y
S calidad de vida 12.512.688 27.999.156 - 40.511.844
=3 ) )
> Gobiemo con calidad 2.153.781 5.384.453 . 7538234
= Comunicacion con el
= BUEN GOBIERNO | i dadano 2.153.781 5.384.453 . 7538234
] Gestion publica con
S participacion social 2.153.781 5.384.453 - 7.538.234
FINANZAS Fortalecimiento de
PUBLICAS ingresos 9.692.016 30.306.719 41.998.734
> "
29 SEGURIDAD Y | Moviidad 9.692.016 10.768.906 . 20.460.922
= § ORDEN PUBLICO [ Fortalecimiento de la
32 fuerza publica 10.968.906 21.537.813 - 32.506.719
w
:. § Convivencia
o8 SEGURIDADY | ciudadana : 16.153.359
= E CONVIVENCIA 5.384.453 10.768.906
>a i6
= Centros de reclusidn 12.922.688 10.768.906 - 23.691.504
TOTAL DE INVERSION 689.000.000 | 4.365.987.875 | 3.350.000.000 940.380.000 216.768.906 | 1.600.000.000 870.000.000 | 12.032.136.781

12. ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO

El Plan de Inversiones es la parte especifica del Plan de Desarrollo, en la cual la administracion
territorial precisa, para el periodo de gobierno y en particular para cada una de las vigencias del mismo,
los programas a desarrollar, la identificacion de la asignacion presupuestal requerida para su
ejecucion, asi como la prevision de fuentes de financiacion. Adicionalmente, para que el plan de
inversiones sea una guia de gestion y permita articular la fase de planeacion con la presupuestacion,
el plan de inversiones debe definir metas y establecer responsables de la ejecucion del plan.

Con el plan indicativo y de inversiones se podra realizar una evaluacion permanente del plan, el cual
se concretaria anualmente con el Plan Operativo Anual de Inversiones.

El Plan Indicativo es un instrumento alternativo que complementa, si es necesario, el plan de
inversiones, y por lo tanto, se puede constituir como anexo al plan y punto de partida para su
evaluacion.
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13. GLOSARIO

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023

Tabla 62 —Glosario de términos

-

Municipio d(_e_
CisnerCs

Ahp 1t ENTE
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GLOSARIO PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL CISNEROS

AARIV. Atencion asistencia reparacion integral a Victimas del conflicto Armado
AHE Atencién Humanitaria de Emergencia

AlEPI Atencion integrada de enfermedades prevalentes de la infancia
APS Atencién Primaria en Salud

APSB Agua potable y saneamiento basico

CIC Centro de Integracién Ciudadana

CIDEAM Comité Interinstitucional de Educacion Ambiental Municipal
CMDR Consejo Municipal de Desarrollo Rural

CcMJ Consejo Municipal de Juventud

COMFENALCO | Caja de Compensacién Familiar de Antioquia

CONPES Consejo Nacional de Politica Social.

COPASO Comité Paritario de salud ocupacional

CORANTIOQUIA | Corporacion Autdnoma Regional del Centro de Antioguia
COVE Comité de Vigilancia Epidemioldgica

CPC Constitucion Politica de Colombia

CTJT Consejo Territorial de Justicia Transicional

CTP Consejo Territorial de Planeacion

DANE Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas
DAPARD Departamento Administrativo de Prevencion de Desastres
DBO Demanda Bioquimica de Oxigeno

DDHH Derechos Humanos

DDTS Direccidn de desarrollo territorial sostenible

DLS Direccién Local de Salud

DNP Departamento Nacional de Planeacién

DPT Vacuna Difteria, tosferina tétanos

DRMI Distrito Regional de Manejo Integrado

DSSA Direccion Seccional de Salud de Antioquia

EADE Empresa Antioquefia de Energia

EDA Enfermedad Diarreica Aguda

EOT Esquema de Ordenamiento Territorial

ERT Unidad de Restitucion de Tierras (URT)

ESE Empresa Social del estado

FOSYGA Fondo de Solidaridad y Garantia

HAS Hectareas

IAMI Instituciones Amigas de la Nifiez y la Infancia

ICA Instituto Colombiano Agropecuario

ICBF Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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IGAC Instituto Geogréafico Agustin Codazzi

INBI Indice de Necesidades Basicas Insatisfechas

IPM indice de Pobreza Multidimensional

INCODER Instituto Colombiano de Desarrollo Rural

IPS Institucion Prestadora de Servicios de Salud

IRA Infeccidn Respiratoria Aguda

IRCA indice de riesgo de calidad del agua para consumo humano

JAC Junta de Accién Comunal

JUME Junta Municipal de Educacion

MIPG Modelo Integral de Planeacion y Gestion

MMPV Mesa Municipal de Participacion de Victimas

NBI Necesidades Bésicas Insatisfechas

NNA Nifios, nifas adolescentes

NTCGP Norma Técnica de Calidad en la Gestion Publica

OCAD Organos Colegiados de Administracion y Decision

ODS Objetivos de Desarrollo Sostenible

OMS Organizacion Mundial de la salud

PAB Plan de Atencion Basica

PAM Plan Agropecuario Municipal

PAT Plan de Accion Territorial

PAPSIVI Programa de Atencion Psicosocial y Atencion Integral en Salud a Victimas
del Conflicto Armado

PGIRS Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos

PIB Producto Interno Bruto

PND Plan Nacional de Desarrollo

PNEV Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez

POMCA Plan de Manejo y Ordenamiento de una Cuenca

PPNA Poblacién Pobre No Asegurada

PQRS Peticiones, Quejas, Reclamos y Solicitudes

PRAES Proyectos Ambientales Escolares

PROCEDA Proyecto ciudadano de educacion ambiental

PROVISAME Promotoras de Vida y Salud Mental

PTAR Planta de tratamiento de aguas residuales

PyP Prevencion y promocion

RNI Red Nacional de Informacion

RUAF Registro Unico de Afiliados

SENA Servicio Nacional de aprendizaje

SGP Sistema General de Participaciones

SGR Sistema General de Regalias

SGC Sistema de Gestion de la Calidad

SGSSS Sistema General de Seguridad Social en Salud
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SIGOT Sistema de Informacion Geografica para la Planeacion y el Ordenamiento
Territorial

SIMAT Sistema Integrado de Matricula

SISBEN Sistema de informacion de potenciales beneficiarios de programas
Sociales

SISMASTER Mddulo que le permite consolidar la informacion de los Registros

RIPS Individuales de Prestacidn de Servicios

SIVIGILA Sistema de Vigilancia en Salud Publica

SNR Superintendencia de Notariado y Registro

SSF Sin situacion de fondos

SSSA Secretaria Seccional de Salud de Antioguia.

TIC Tecnologias informaticas y de comunicaciones.

TSE Transferencias del sector eléctrico.

UARIV Unidad Nacional para la atencion y Reparacion integral a las victimas del
Conflicto Armado.

UCR Unidad Coordinadora Regional.

VIH-SIDA Sindrome de inmunodeficiencia adquirida.
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